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เรียน  พี่น้องสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวัดมกุดาหาร จำกัด ทุกท่าน                   

                ดิฉันและคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 31-34 ขอขอบพระคุณสมาชิกฯทุกท่าน ที่มอบความ
ไว้วางใจและโอกาสให้เข้ามาบริหารกิจการของสหกรณ์ฯของเรา (ปีที่ 2 วาระที่ 2) ตลอดระยะเวลาในการปฏิบัติ
หน้าที่  ดิฉัน คณะกรรมการ และเจ้าหน้าที่ทุกคน ได้ทุ่มเททำงานอย่างเตม็กำลัง ความรู้ ความสามารถ อย่างเต็มที่ 
พัฒนาสหกรณ์มั่นคง บริหารโปร่งใส สมาชิกประทับใจ ยึดประโยชน์และสมาชิกเป็นศูนย์กลาง โดยมีเป้าหมายคือ
การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน   ผลตรวจสอบบัญชีที่มีมาตรฐาน   ได้จัดลำดับช้ันระบบการจัดทำบัญชี เป็นระดับช้ัน 
“ดีมาก” และสหกรณ์จังหวัดมุกดาหาร มอบเกียรติบัตร เป็นสหกรณ์ที่มีผลงานระดับดีเด่น ระดับจังหวัด
มุกดาหาร 4 ปีต่อเนื่อง  เหนืออื่นใดสิ่งที่ภาคภูมิใจกว่าการได้รับรางวัล คือการได้ดูแลสมาชิกทั้ งผู้ฝาก ผู้กู้  ผู้มี
ความเดือดร้อน จำเป็น ที่แตกต่างกัน ภายใต้หลักการบริหารความเสี่ยง หลักธรรมาภิบาล และความมั่นคงของ
สหกรณ์ฯ    

               ผลการดำเนินงานฯปี 2569 ด้านสมาชิกสามัญเราได้รับความเห็นชอบจากสมาชิกให้แก้ไขข้อบังคับฯ 
และผ่านความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์จังหวัด รับพนักงานราชการและพนักงานกระทรวงฯ  ข้าราชการ
ที่ถ่ายโอนไป อบจ.มห (ถ) เป็นสมาชิกสามัญ ปี 2569 มีสมาชิกสามัญ รวม 1,301 คน (เพิ่มข้ึนจากปี ๒๕๖8 
จำนวน 85 คน) ซึ่งเป็นปีที่มีสมาชิกใหม่มากที่สุดอีกด้วย  ทำให้เรามีสมาชิกเพิ่มข้ึนจำนวนมาก สหกรณ์มีโอกาส
สร้างความมั่นคงด้านการเงิน และช่วยเหลือให้สมาชิกกลุ่มดังกล่าวได้มีสวัสดิการสำหรับตนเองและครอบครัวที่
สหกรณ์กำหนดไว้ และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้สมาชิกเข้าถึงได้สะดวกและ
รวดเร็ว มีระบบพักหุ้นรายเดือนเพื่อเสริมสภาพคล่องรายเดือน พัฒนาระบบสวัสดิการต่างๆ อาทิเช่น ระบบนำ
จ่ายเงินสวัสดิการสมาชิกเสียชีวิต จำนวน 100,000 บาท ทันทีเพื่อให้ญาติได้ใช้จ่ายในการจัดงานศพ ระบบ
สวัสดิการรักษาพยาบาลเบิกออนไลน์ สวัสดิการบำเหน็จสำหรับสมาชิกเกษียณอายุราชการสูงสุด 20,000 บาท 
สวัสดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิก และสวัสดิการอื่นๆอีกมากมาย   

   ด้านเงินกู้ มีผลิตภัณฑ์เงินกู้ให้สมาชิกเข้าถึงตามความต้องการ ที่เหมาะสมกับวัตถุประสงค์และรายได้
ของสมาชิก ที่นอกเหนือจากเงินกู้สามัญปกติ อาทิเช่น โครงการเงินกู้สามัญรวมหนี้ ที่เปิดโอกาสให้สมาชิกนำหนี้
นอกสหกรณ์ หนี้สถาบันการเงิน เข้ามาย่ืนรวมหนี้และผ่อนส่งกบัสหกรณ์ที่เดียว และเป็นปีแรกที่เปดิโครงการเงินกู้
เกษียณเปี่ยมสุขสำหรับสมาชิกเกษียณอายุราชการผ่อนส่งได้ในอัตราเงินต้น 100 บาท ต่อเงินต้น 50,000 บาท 
โครงการเงินกู้สามัญสำหรับสมาชิกบำนาญที่เงินเดือนต่ำกว่า 5,000 บาท เพื่อเสริมสภาพคล่องรายเดือนให้กับ
สมาชิก โครงการเงินกู้สามัญยานพาหนะสำหรับสมาชิก ทุกประเภทเงินกู้ของสหกรณ์มีระบบให้คำปรึกษาและ
คำนวณเงินกู้ให้กับสมาชิกเพื่อประกอบการยื่นกู้ให้เหมาะสมกับวัตถุประสงค์ การยื่นกู้ และดำเนินการจ่ายเงินกู้ทุก
สัปดาห์ มาตลอด 4 ปีที่ผ่านมา ปัจจุบันสหกรณ์มีสมาชิกผู้กู้ร้อยละ 75.10 



    

รายงานประจ าปี 2569 สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัมกุดาหาร  จ ากดั 
 

2 

 ด้านเงินฝาก ปีนี้เป็นปีแรกที่สหกรณ์ได้ดำเนินการจ่ายเงินกู้ผ่านบัญชีเงินฝากสหกรณ์ 100 % และ 
สมาชิกมีบัญชีเงินฝากออมทรัพย์กับสหกรณ์มากกว่า 95 % ปี 2569 สหกรณ์ยังไม่มีนโยบายการลดอัตรา
ดอกเบี้ยเงินฝาก และสมาชิกมียอดเงินฝากกับสหกรณ์มากถึง 576 ล้านบาท และระบบการถอนเงินฝากออนไลน์
ไม่เกิน 200,000 บาท และมีสภาพคล่องที่ดีมากในการเบิกถอนเงินที่เพียงพอพร้อมบริการสมาชิกตลอด
ระยะเวลาที่บริหารสหกรณ์ตลอด 4 ปีที่ผ่านมา  

  ด้านการบริหารการเงินเรายึดหลักการแสวงหาแหล่งต้นทุนเงินทุนต่ำ สมาชิกไม่แบกรับภาระดอกเบี้ย 
ขาข้ึน ไม่ขึ้นดอกเบี้ยเงินกู้ ปีนี้สามารถลดรายจ่ายที่ไม่จำเป็นลงได้มากที่สุด  ได้ดูแลช่วยเหลือสมาชิกที่เดือดร้อน  
มีความจำเป็นด้านการเงินหลายท่านทั้งผู้กู้ ผู้ค้ำ ผลประกอบการสหกรณ์ฯปีนี้ เป็นที่ภาคภูมิใจที่ เรามีสินทรัพย์ 
2,595 ล้านบาท เพิ่มข้ึนจากปี 2568 จำนวน 186 ล้านบาท ซึ่งถือเป็นการเพิ่มของสินทรัพย์ที่มากที่สุดตั้งแต่
ก่อตั้งสหกรณ์ฯมา 34 ปี กำไรรวมสุทธิ 91 ล้านบาท เพิ่มข้ึนจากปี 2568 ถึงร้อยละ 14.17  โดยจัดสรรเป็น
ปันผลและเฉลี่ยคืนแก่สมาชิก ร้อยละ 82.99 อัตราปันผลปีนี้ร้อยละ 5.87 อัตราเฉลี่ยคืน ร้อยละ 19.๕0 
(สมาชิกรับภาระอัตราดอกเบี้ยจ่ายสุทธิร้อยละ 4.70 )ทั้งนี้เราได้เตรียมการเตรียมพร้อมโอนเงินให้สมาชิกทันที 
(แม้จะเป็นวันอาทิตย์) หลังสมาชิกอนุมัติ และรับรองการจัดสรรกำไรประจำปีผ่านระบบ KTB Business 

              ท้ายนี้ดิฉัน พร้อมคณะกรรมการชุดที่ 34 และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ทุกคน ขอขอบคุณสมาชิกฯทุกท่าน  
ที่ให้การสนับสนุน ร่วมมือ ปฏิบัติภายใต้ข้อบังคับ ระเบียบ ที่เกี่ยวข้องเป็นอย่างดี เราขอน้อมรับข้อเสนอแนะจาก
สมาชิกทุกท่าน เพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนากิจการสหกรณ์ฯ ให้สหกรณ์เรามีความมั่นคง เจริญรุ่งเรือง  ขออาราธนา
คุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธ์ิที่ทุกท่านเคารพนับถือคุ้มครองให้สมาชิกทุกท่านและครอบครัวมีสุขภาพกาย
ใจที่เข้มแข็ง ร่ำรวยเงินทอง และโชคดีตลอดไป     
 
 
 
 
 
                                                                   
                                                                             
                 

                                                                 นางพันธ์ฉวี    สุขบัต ิ  
                                      ประธานสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวัดมกุดาหาร จำกัด ชุดที่  31-34 

                                    8  พฤศจิกายน  ๒๕๖9 
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กำหนดการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2569 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสขุจังหวัดมุกดาหาร จำกัด 

วันอาทิตย์ท่ี 8 พฤศจิกายน 2569   
ณ ห้องดุสิตา โรงแรมมุกดาหารแกรนด์โฮเทล จังหวัดมุกดาหาร 

**************** 

 เวลา  08.00  น.  เปิดลงทะเบียนผูเ้ข้าร่วมประชุม  สมาชิกต้องนำบัตรประจำตัว 
                                                ประชาชนหรือบัตรทีท่างราชการออกให้ มายื่นใหเ้จ้าหน้าที่ก่อน 
                                                ลงทะเบียนเพือ่ยืนยันตัวตนในการเข้าร่วมประชุมออนไลน์  
 

 เวลา  08.30  น.  พิธีเปิดการประชุม (องค์ประชุมครบ 100 คน ตามขอ้บงัคับฯ) 
   แนะนำแขกผู้มีเกียรติ + กรรมการ+ชมวีดีทัศน์ สรุปผลการดำเนินงาน   

 ประธานมอบเกียรตบิัตรสมาชิกต้นแบบ   
 ประธานรบัมอบ เงินรางวัล จากผู้สนบัสนุน 
 ถ่ายภาพร่วมกัน  
 เริ่มประชุมตามวาระ (ช่วงที่ 1) 

 

 เวลา  08.45  น.   วาระที่ 5.1 เลือกตัง้คณะกรรมการดำเนินการชุดที ่35  
 เวลา  09.00  น.        เปิดหบีเลือกตั้ง 

 ประชุมตามวาระ (ต่อเนือ่งช่วงที่ 2 )  
 

 เวลา 11.00  น.        จ่ายเงินปันผล เฉลี่ยคืนประจำปี 2569  
                                            (หลังผ่านวาระฯ 5.4 อนุมัตจิัดสรรกำไรสทุธิ  ผา่นระบบ Business KTB) 

 เวลา 11.30  น.        จ่ายเบี้ยประชุม(หลังผ่านวาระฯ 5.6 อนุมัติงบประมาณรายจ่าย 
            ประจำปี2570 ) 
       ประชุมตามวาระ (ต่อเนือ่งช่วงที่ 3 ) 
 

 เวลา 13.30  น.  ปิดลงทะเบียนเลือกตั้ง   
 

 เวลา 14.00  น.  ปิดลงทะเบียนรับค่าเบี้ยประชุม/ปิดหีบเลอืกตั้ง 
     จับสลากรางวัล  

 

 เวลา 14.30  น.  ประกาศผลการเลอืกตั้ง  
                                 ปิดรบัค่าเบี้ยประชุม 

 

 เวลา 15.00  น.        ปิดประชุม 
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ระเบียบวาระการประชุมใหญส่ามญัประจำปี 2569 
สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด 

วันอาทิตย์ที่ 8 พฤศจิกายน 2569  เวลา 08.00 น. 
ณ ห้องดุสิตา โรงแรมมุกดาหารแกรนด์โฮเทล จังหวัดมกุดาหาร 

 

************ 
 

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองประธานแจง้ให้ที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปีบญัชี 2568 
ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองตดิตามการประชุมครัง้ที่แล้ว 
 3.1 ติดตามความคบืหน้าเก่ียวกับคดีความ กรณี นางสาววชิรญาณ์ ค่อมชาติง 
 3.2 ติดตามการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบงัคบั (ฉบับที2่)  
ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเพื่อทราบ 
 4.1 รับทราบรายงานของผูต้รวจสอบกิจการประจำปบีัญช ี2569 
 4.2 รับทราบสมาชิกเข้าใหม่และลาออกประจำป ี2569 
 4.3 รับทราบผลการดำเนินงานประจำปี 2569 
 4.4 รับทราบการทำประกันชีวติกลุ่ม ปบีัญช ี2570 
 4.5 รับทราบผลการดำเนินงานของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แหง่ประเทศไทย (ชสอ.) /      

      ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย (สธ.) และ 
      ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ จำกัด (ชสอ.ภตน.) 
4.6 รับทราบผลการประเมินสหกรณ์เข้มแขง็ประจำปี 2569 ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

 4.7 รับทราบการดำรงตำแหน่งผูต้รวจสอบกิจการประจำป2ี570 
 4.8 รับทราบข้อร้องเรียน 
 4.9 ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของสหกรณ์จงัหวัด /  

     ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์มุกดาหาร 

ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
 5.1 เลือกตัง้คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 35 
 5.2 พิจารณาอนุมัติทำประกันชีวิตกลุ่มปีบญัช ี2571 
 5.3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสหกรณ์ประจำป ี2569 
 5.4 พิจารณาอนุมัติการจดัสรรกำไรสุทธิประจำป ี2569 
 5.5 พิจารณาอนุมัติแผนยุทธศาสตร์ประจำปี  2570 
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ระเบียบวาระการประชุม 
สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด 

วันอาทิตย์ที่ 8 พฤศจิกายน 2569  เวลา 08.00 น. 
ณ ห้องดุสิตา โรงแรมมุกดาหารแกรนด์โฮเทล จังหวัดมกุดาหาร 

************ 
(ต่อ) 

 

ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา (ต่อ) 
 5.6 พิจารณาอนุมัตแิผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำป ี 2570 
 5.7 พิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี 2570 
 5.8 พิจารณาเลือกผู้สอบบัญชภีาคเอกชนเพื่อเป็นผูส้อบบญัชีประจำปี 2570 และ 

     กำหนดค่าธรรมเนียมตรวจสอบ 

 5.9  พิจารณาแก้ไขข้อบงัคับ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่3) ข้อ 32 ข.(2) 
 5.10 พิจารณางบประมาณก่อสร้างอาคารสำนักงานสหกรณ์ 
ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอ่ืนๆ (ถา้มี) 
 6.1 รายชื่อสมาชิกต้นแบบ 

 6.2 ข้อเสนอแนะของสมาชิก 
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 ระเบียบวาระท่ี 1 
เร่ือง  ประธานแจ้งใหท่ี้ประชุมทราบ 

******** 
              1.1 สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด กำหนดจัดประชุมใหญส่ามัญประจำปี 
2569 เป็นไปตามข้อบังคับข้อ 63 (ต้องจัดประชุมใหญ่ภายใน 150 วันหลังปิดบัญชีและเป็นการประชุมโดยสมาชิก
ไม่ใช้ผู้แทน จะใช้การประชุมโดยผู้แทนสมาชิกเมื่อสมาชิกเกนิกว่า 2,000 คน) ซึ่งสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จังหวัดมกุดาหาร จำกัด มีสมาชิกสามัญ จำนวน 1,301 คน  
                 วัตถุประสงค์การประชุมตามข้อบงัคับ ข้อ 72 อำนาจหน้าที่ในทีป่ระชุมใหญ่ เพื่อรบัทราบผลการ
ดำเนินงาน รายรบั รายจ่าย กำไรสุทธิประจำปี พจิารณาอนมุัติงบการเงิน แผนงานและงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี การแก้ไขข้อบังคับ และรบัฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะ รวมถึงการมีส่วนร่วมในการพฒันาสหกรณ์ของ
สมาชิก 
                  เปิดประชุมเวลา .............น. มจีำนวนสมาชิกสามัญเข้าประชุม จำนวน............คน ซึ่งครบองค์
ประชุมตามข้อบังคับข้อ 70  
  
             1.2 แนะนำผู้มีเกียรติที่เข้าร่วมประชุม 
 

ลำดับ ช่ือ-สกลุ ตำแหน่ง 
1.) นายเชษฐา ไพศาล              สหกรณ์จงัหวัดมุกดาหาร 

2.) นางจิระนุช จิตต์บันเทิง        ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบญัชีสหกรณ์มุกดาหาร 

3.) นายวิวัฒน์ สุดาจิต             ผู้สอบบญัชีสหกรณ์ฯ 
4.) นางมาลาวรรณ  อ่ำสุวรรณ    ผู้ตรวจสอบกิจการ 
5.) นายจักรพงษ์ ชูชิต              ตัวแทนบริษัทอาคเนย์ประกันภัย จำกัด 
6.) นายวีระศักดิ์ รัตนชัยฤทธ์ิ      กรรมการ สสธท. 
7.) นายวิโรจน์ ย่องเหล่ายูง        รองปลัด อบจ.มุกดาหาร 
8.) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลชุมชน/สาธารณสุขอำเภอ 
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           1.3 คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่  34 
 

1) นางพันธ์ฉวี  สุขบัติ ประธานกรรมการ                      วาระที่ 2 ปทีี่ 2 

2) นายทคัคนา   สุวรรณไตรย ์ รองประธานกรรมการ  คนที่ 1                          วาระที่ 1 ปีที่ 1 

3) นายอานัส  พลราชม รองประธานกรรมการ  คนที่ 2                          วาระที่ 2 ปีที่ 1 

4) นายกัมปนาท โคตรพันธ์ กรรมการ วาระที่ 1 ปีที่ 2 

5) นางวิรมล  ตันสมรส กรรมการ                     วาระที่ 2 ปีที่ 1 

6) นายไพโรจน์ ศรีนอก กรรมการ                      วาระที่ 1 ปีที่ 2 

7) นายพิสิทธ์ิ ยืนยั่ง กรรมการ                     วาระที่ 1 ปีที่ 2 

8) นายทิพย์ประจักร อาจหาญ กรรมการ   วาระที่ 1 ปีที่ 2 

9) นายวิรัตน์ บุปผาชาติ กรรมการ            วาระที่ 1 ปีที่ 2 

10) นางสาวอำไพ  สุนทรา กรรมการ วาระที่ 1 ปีที่ 1 

11) นางอานุรี  วังคะฮาต กรรมการ วาระที่ 1 ปทีี่ 1 

12) นายอนุชิต   วังคะฮาต กรรมการ วาระที่ 1 ปีที่ 1 

13) นางสาวจารุณี  กุลวงค์ กรรมการ วาระที่ 1 ปีที่ 1 

14) ดร.ศิรภัสสร  มูลสาร กรรมการและเหรัญญกิ วาระที่ 1 ปีที่ 1 

15) นางสาวนวนละมัย  สุพร กรรมการและเลขานุการ วาระที่ 2 ปีที่ 2 
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ระเบียบวาระท่ี 2 
เร่ือง  รับรองรายงานการประชุมใหญส่ามัญประจำปี 2568 

******* 
               สหกรณ์ฯ  ได้ส่งรายงานการประชุมใหญส่ามญัประจำปี 2568 ให้สมาชิกอ่านแล้ว ทั้งนี้สมาชิก
สามารถดผู่านระบบ   Line  official : mukcoop  และในเวปไซต์   https: //www.mukcoop.org  เรียบร้อย
แล้ว  จึงเสนอใหส้มาชิกรบัทราบและรบัรองรายงานการประชุม (รายละเอียดหน้า  15 - 39  ) 

(สำเนา)   
รายงานการประชุมใหญ่สามญัประจำปี 2568  

สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร  จำกัด 
ครั้งที่ 33 วันอาทิตย์ที่ 9 พฤศจิกายน  พ.ศ.  2568 

ณ  โรงแรมมกุดาหารแกรนด์โฮเทล จังหวัดมุกดาหาร  
******************************** 

                         จำนวนสมาชิกสามัญทั้งหมด ณ 30 กันยายน 2568 จำนวน 1,216 คน เข้าร่วมประชุม จำนวน 1,109 
คน คิดเป็น 91.20%  จำนวนสมาชิกสมทบทั้งหมด ณ 30 กันยายน 2568 จำนวน 138 คน เข้าร่วมประชุม จำนวน 
26 คน คิดเป็น 18.84%    รวมสมาชิกสามัญและสมทบ  ทั้งหมดจำนวน  1,354  คน  
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1.นายแพทย์ณรงค์  จันทร์แก้ว     ที่ปรึกษาด้านบริหาร   ณรงค์  จันทร์แก้ว      
  2.นายวีระพงษ์  ทองผา  ที่ปรกึษาด้านบรหิาร  วีระพงษ์  ทองผา 
  3.นายวิโรจน์ ย่องเหล่ายูง  ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข  วิโรจน์ ย่องเหล่ายูง 
  4.นางจิระนุช  จิตต์บรรเทงิ  ผอ.สนง.ตรวจบญัชีสหกรณ์ฯ จิระนุช  จิตต์บรรเทิง  
  5.นางบานเย็น หาระสาร  นวก.ตรวจสอบบัญชี ชกพ. บานเย็น หาระสาร 
  6.นายพงศ์สันต์  ขำปู่   สหกรณ์จงัหวัดมุกดาหาร    พงศ์สันต์  ขำปู่ 
  7.นายพัฒน์  โภคสวัสดิ์  ผอ.กลุ่มตรวจการสหกรณ์  พัฒน์  โภคสวัสดิ์ 
 8.นางสาวสุภางค์ เวสารัชอารีย์กลุ ผู้ตรวจสอบบัญชี    สุภางค์ เวสารัชอารีย์กุล 

9.นางมาลาวรรณ  อ่ำสุวรรณ ผู้ตรวจสอบกิจการ  มาลาวรรณ  อ่ำสุวรรณ  
10.นายชัยยา  สาระไชย  ที่ปรกึษาด้านกฎหมาย   ชัยยา  สาระไชย   
11.นายรัฐสทิธ์ิ  อินทร์ธรรม  กรรมการ สสธท.ภตน   รัฐสทิธ์ิ  อินทร์ธรรม 

  12.นางพิกุล  มุกดาประเสริฐ  ประธาน สอ.รพ.มุกดาหาร พิกุล  มุกดาประเสริฐ 
 

ฯลฯ 
 

  เมื่อที่ประชุมครบองค์ประชุมแล้ว ประธานในที่ประชุม  นางพันธ์ฉวี  สุขบัติ ประธานคณะกรรมการ
สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด ชุดที ่33 ประจำปี 2568  ได้กล่าวเปิดประชุมและเริม่
ประชุมเวลา 08.30 น. ตามระเบยีบวาระการประชุมดงันี ้
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ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
         มีเรือ่งแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบ  แนะนำผู้มเีกียรติ คณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการเลอืกตั้งและผู้ลง
สมัครรับเลอืกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 34 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
          ขอให้สมาชิกและผู้ร่วมประชุมอ่านรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 ซึ่งเลขานุการไดส้่งสำเนา
รายงานการประชุมใหส้มาชิกอ่านล่วงหน้าแล้ว  
มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุมใหญส่ามัญประจำปี  2567  
 

 
ระเบียบวาระที่ 3   เรื่องติดตามการประชุมครั้งท่ีแล้ว 
3.1. ความคบืหน้าเกีย่วกับคดีความ   
              กรณี นางสาววชิรญาณ์  ค่อมชาติง อายุความคดีอาญา (หมายจับ) ตั้งแต่ปี 2554 สิ้นสุดเมื่อ วันที่ 12  
มกราคม 2564 คณะกรรมการชุดที่ผ่านมาได้ดำเนินการตามข้ันตอนของกฎหมาย ในการติดตามหนี้  ซึ่งได้ย่ืนคำ
ร้องขอบังคับคดีตามคำพิพากษา (ศาลจังหวัดมุกดาหาร) เพื่อทำให้ไม่ขาดอายุความ (สิ้นสุดเมื่อครบกำหนด 10 ปี 
ซึ่งจะหมดครบในปี 2574 ) โดยจะรายงานผลความคืบหน้าในแต่ละปี 
               สำหรับปีบัญชี 2568 ยังไม่สามารถติดตามหนี้คืนได้ 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
 
3.2. ติดตามการแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ฉบับปรับปรุงใหม่ท้ังฉบับประจำปี 2567 
              นายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนข้อบังคับสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด 
พ.ศ. 2567 ไว้แล้วตั้งแต่วันที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2568 
    (ใช้แทนข้อบังคับฉบับเดมิ เลขทะเบียนข้อบังคับที่ อ.040644  ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2544) 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเพ่ือรับทราบ 
4.1 รายงานของผู้ตรวจสอบกิจการ  2568 
            ผู้ตรวจสอบกจิการไดร้ายงานผลการตรวจสอบกจิการประจำปี 2568 เพื่อให้ทีป่ระชุมได้รับทราบ ดังนี ้
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มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
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4.2 สมาชิกเขา้ใหม่และสมาชิกลาออกระหว่างปี 2568 
 

   ข้อมูลสมาชิกเข้าใหม่-ลาออก-เสยีชีวิต-โอนไปยัง สอ.อื่น และเปลี่ยนสถานะจากสมาชิกสมทบเป็น
สมาชิกสามัญ รายละเอียดดังนี ้     
สมาชิก 

ยกมา ณ 30 
ก.ย. 2567 

เข้าใหม่ ลาออก 
โอนไป 
สอ.อื่น 

เสียชีวิต 
โอนสมาชิกภาพ 
สมทบเป็นสามัญ 

คงเหลือ ยกไป  
30 ก.ย. 2568 

1. สามัญ 1,148 73 7 2 1 + 5 1,216 
2. สมทบ 130 15 2 - - - 5 138 

รวม 1,278 88 9 2 1 0 1,354 
 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 
 

4.3 ผลการดำเนนิงานประจำปี 2568 
            ได้นำเสนอผลการดำเนินการของคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 33 ต่อที่ประชุมในด้านความ
เจริญเตบิโตของธุรกิจ  กำไรสุทธิ สมาชิก ทุนเรือนหุ้น ทุนดำเนินการ เงินรบัฝาก การใหบ้รกิารเงินใหกู้้แก่สมาชิก 
เงินลงทุน   ทุนสาธารณประโยชน์ ทุนศึกษาอบรม ทุนสวัสดิการสำหรบัสมาชิก การรบัสมาชิกสมทบ การประกัน
ชีวิตกลุ่ม  การบรหิารภายใน ตลอดจนกจิกรรมระหว่างปีและรายงานการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 2568 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 
 
  

4.4 รับทราบการทำประกันชีวิตกลุ่มประจำปบีัญชี 2569 
                สำหรับปีบัญชี 2569 สหกรณ์ฯ ได้ทำประกันชีวิตกลุ่ม โดยได้ตกลงทำประกันชีวิตกลุ่มกับบริษัท
อาคเนย์ประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) เริ่มคุ้มครอง 1 ต.ค. 2568 – 30 ก.ย. 2569   ทุนประกันกรณีเสียชีวิตจาก
โรคภัย 600,000 บาท การเสียชีวิตจากอุบัติเหตุเพิ่ม 600,000 บาท อัตราเบี้ยประกันปีละ 2 ,880 บาท/คน 
สมาชิกจ่าย 1,440 บาท/คน  สหกรณ์ฯ จ่ายเพิ่ม 1,440 บาท/คน  โดยหักเงินสมาชิกในเดือน ตุลาคม 2568 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 
 
 
 

4.5 รับทราบผลการดำเนินงานของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย(ชสอ.)/ชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขไทย(ชอ.สธ.) / ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จำกัด(ชสอ.ภตน.) ท่ีสหกรณ์
เป็นสมาชิก  
     1) สรุปรายงานผลการดำเนินงานของชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย(ชสอ.)  

      สหกรณ์ฯ มีหุ้นสะสม ณ วันที่  30  กันยายน  2568 จำนวนทั้งสิ้น 10,133,000 บาท ได้รับปันผลปี 
2568 ร้อยละ 5.30 ได้รับเงินทั้งสิ้นจำนวน 537,049.00 บาท  
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สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 1 เมษายน 2567  - 31  มีนาคม 2568   รายละเอียดผลการดำเนินการดังนี ้
รายการ ปี 2567 ปี 2566 

จำนวนสมาชิก (สหกรณ์) 1,103 1,103 
สินทรพัย์รวม(บาท) 133,092,467,369.62 143,630,822,195.80 
รวมหนีส้ิน(บาท) 101,992,385,891.07 108,917,374,674.40 
ทุนเรอืนหุ้น(บาท) 35,019,782,000.00 34,871,813,000.00 
ทุนของ ชสอ.(บาท) 31,100,081,478.55 34,713,447,521.40 
รวมหนีส้ินและทุนของ ชสอ.(บาท) 133,092,467,369.62 143,630,822,195.80 
รายได้รวม(บาท) 5,728,091,767.52 5,264,209,614.12 
ค่าใช้จ่ายรวม(บาท) 3,531,090,059.23 3,582,667,038.56 
กำไรสุทธิ(บาท) 2,197,001,708.29 1,681,542,575.56 

 
 

2) สรปุผลการดำเนินงานของชุมนุมสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขไทย จำกัด (ชอ.สธ.) 
สหกรณ์ฯ มีหุ้น ณ 30 กันยายน  2568  จำนวน 10,000 บาท ได้รับปันผลปี 2567 ร้อยละ 5.10 ได้รับ
เงินจำนวน  510.00 บาท   สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 1 มกราคม 2567  - 31  ธันวาคม 2567 

รายงานผลการดำเนินงานของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย  จำกัด 
 

รายการ ปี 2567 ปี 2566 
จำนวนสมาชิก (สหกรณ์) 106 103 
สินทรพัย์รวม(บาท) 4,617,812,146.08 4,261,262,823.08 
รวมหนีส้ิน(บาท) 2,833,776,781.19 2,587,142,322.73 
ทุนเรอืนหุ้น(บาท) 1,636,528,000.00 1,523,506,500.00 
ทุนของ ชอ.สธ.(บาท) 1,784,035,364.89 1,674,120,500.35 
รวมหนีส้ินและทุนของ ชอ.สธ.(บาท) 4,617,812,146.08 4,261,262,823.08 
รายได้รวม(บาท) 196,902,981.21 156,442,866.91 
ค่าใช้จ่ายรวม(บาท) 83,744,132.41 72,182,290.24 
กำไรสุทธิ(บาท) 113,158,848.80 84,260,576.67 

 
 
 

3) สรุปผลการดำเนนิงานของชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จำกัด (ชสอ.ภตน.) 
สหกรณ์ฯ มีหุ้นสะสม ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 จำนวนทั้งสิ้น 10,000 บาท ได้รบัปันผลปี 2567   

          ร้อยละ 2.36 ได้รับเงินจำนวน 236.00 บาท สำหรบัปสีิ้นสุด วันที่ 1 พฤศจิกายน  2566 -  31  ตุลาคม  
          2567 รายงานผลการดำเนินงานขอ ชสอ.ภตน. มีรายการต่อไปนี ้
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รายการ ปี 2567 ปี 2566 
จำนวนสมาชิก (สหกรณ์) 67 60 
สินทรพัย์รวม (บาท) 3,248,733,565.69 743,292,286.35 
รวมหนีส้ิน (บาท) 3,031,025,772.84 550,193,424.66 
ทุนเรอืนหุ้น (บาท) 209,930,000.00 189,340,000.00 
ทนุของ ชสอ.ภตน. (บาท) 217,686,672.85 193,098,861.69 
รวมหนีส้ินและทุนของ ชสอ.ภตน. (บาท) 3,248,733,565.69 743,292,286.35 
รายได้รวม (บาท) 42,816,857.49 12,503,475.67 
ค่าใช้จ่ายรวม (บาท) 35,455,198.83 8,744,613.98 
กำไรสุทธิ (บาท) 7,361,658.66 3,758,861.69 

           

มติท่ีประชุม  รบัทราบ   
 
4.6  รับทราบข้อร้องเรียน 
       สำหรับปีบัญชี  2568  สหกรณ์ฯ ได้รับข้อร้องเรียนตามรายละเอียดดงันี้ 
           กรณีกลุม่สวัสดกิารโรงพยาบาลหนองสงู  ได้มีคำถามในที่ประชุมใหญ่สามญัประจำปี 2567 เรื่องการเบิก
ถอนเงินฝากออมทรพัย์พิเศษ ซึ่งทางผู้สอบบญัชีได้ให้คำตอบว่า สหกรณ์ฯ ได้ดำเนินการเป็นไปตามระเบียบเงิน
ฝากถูกต้องครบถ้วนน้ัน ต่อมา 

1. ทางกลุม่สวัสดกิารออมทรัพย์โรงพยาบาลหนองสูง  ได้มหีนังสือร้องเรียนไปยงัสหกรณ์จังหวัด
มุกดาหารซึ่งทางสำนักงานสหกรณ์จงัหวัดมกุดาหารได้ไปประชุมเพื่อช้ีแจงกับกลุม่สวัสดกิารโรงพยาบาลหนองสงู 
ว่าสหกรณ์ฯได้ปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ และกลุ่มสวัสดิการโรงพยาบาลหนองสูง ไม่มีข้อโต้แย้ง 

2. กลุ่มสวัสดิการออมทรัพย์โรงพยาบาลหนองสงู ได้มีหนังสอืถึงศูนย์ดำรงธรรมจังหวัดมุกดาหาร และแจง้
มายังสำนักงานสาธารณสุขจงัหวัดมุกดาหาร  ซึ่งผลการสอบข้อเท็จจรงิดังกล่าว ทางสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
มุกดาหาร ได้แจง้ยุติเรื่องดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
 
 

4.7  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของสหกรณ์จังหวัดมุกดาหาร และผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์
มุกดาหาร 
    1. สหกรณ์จังหวัดมุกดาหาร ให้ข้อเสนอแนะ    
     1.ให้สมาชิกทำหน้าที่ตรวจสอบภาระผู้ค้ำประกัน และ ภาระผูกพัน ความเป็นหนี้ของตนเอง ใน
ระบบอย่างต่อเนื่อง ซึง่สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด ได้มีช่องทางการตรวจสอบใหก้ับ
สมาชิกทีห่ลากหลายช่องทาง  
                     2.การปรับเปลี่ยนวาระการประชุม สามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม แต่ให้คงไว้ตาม
กรอบวาระเดมิ 
    2.  ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชสีหกรณ์  ให้ข้อเสนอแนะ เสนอให้การรายงานวาระ การประชุมเริ่มจาก
การรายงาน ดังนี ้

  - ผู้ตรวจสอบบัญชี ไดก้ล่าวถึง งบสถานะทางการเงิน กำไรสทุธิและผลการดำเนินงานของสหกรณ์ฯ  
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   - ผู้ตรวจสอบกิจการ ไดก้ล่าวถึงการ รายงานการตรวจสอบกิจการประจำปี   
  - แนะนำแผนการสร้างอาคารสำนักงาน ถือว่าเป็นการสร้างความมั่นคงให้สมาชิกทกุท่านและกับสหกรณ์ฯ 
ในส่วนการสร้างอาคารหากใช้เงินของสหกรณ์ฯ จะทำให้เกิดค่าเสื่อมราคาอาคาร แต่ถ้าเงินในการสร้างอาคารเป็น
เงินจากการกู้ยืมเพื่อสร้างอาคาร จะเกิดค่าใช้จ่ายที่เพิ่มสูงข้ึนจากดอกเบี้ยจ่าย จึงฝากให้เป็นแนวทาง ให้แก่
คณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่ บริหารจัดการค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการให้ได้มาซึ่งทรัพย์สินของสหกรณ์  
มติท่ีประชุม    รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่  5  เรื่องเพ่ือพิจารณา 
5.1  เลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 34 
        เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542  และข้อบงัคับของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จังหวัดมกุดาหาร จำกัด  พ.ศ. 2567  จงึใหส้มาชิกเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 34 ภายใต้ระเบียบฯ   
สหกรณ์ฯ  ว่าด้วยวิธีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2556 โดยมีคณะกรรมการเลือกตัง้เป็น
ผู้ดำเนินการเลือกตัง้   
        เลือกคณะกรรมการทดแทนตำแหนง่ที่ครบวาระตามข้อบังคับข้อ 73 ของสหกรณ์ จำนวน 8  คน  
ประกอบด้วย กรรมการกลาง 3 คน ,กรรมการหน่วย 5 หน่วย ๆ ละ 1 คน คือหน่วย สสจ.มุกดาหาร ,อำเภอเมือง
มุกดาหาร ,อำเภอหนองสูง ,อำเภอดงหลวง และอำเภอนิคมคำสร้อย ระยะเวลาการดำรงตำแหนง่ 1 วาระ 2 ปี            
         การเลือกตั้ง ในกรณีผู้สมัคร 1 รายให้เลือกตั้งโดยวิธี  “ ยกมือรับรอง ” และกรณีมผีูส้มัครมากกว่า 1 ราย
เลือกตั้งโดยวิธีลงคะแนนในบัตรเลือกตั้งที่คณะกรรมการเลือกตั้งแจกให้ ใช้วิธีกากบาท  และหยอ่นบัตรให้ตรง
ตามหีบบัตรเลือกตั้ง 

ประธานคณะกรรมการเลือกตั้งเสนอผลการเลือกตั้งต่อที่ประชุมใหญส่ามัญประจำปี  2568 
ผลการเลือกตั้งคณะกรรมการ ชุดที่ 34 (แทนกรรมการที่อยูค่รบวาระ)  ทั้งหมด 8 คนดังนี ้
 

1. ผู้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการกลาง จำนวน 3 คน โดยใช้วิธีการเลอืกตั้งด้วยวิธีลับ ได้แก ่
ลำดับ ชื่อ-สกุล ผลคะแนน วาระดำรงตำแหน่ง 

1 นายทัคคนา  สุวรรณไตรย์ 541 ดำรงตำแหนง่ได้ 1 วาระ 2 ปี 
2 นายอานัส  พลราชม 400 ดำรงตำแหนง่ได้ 1 วาระ 2 ปี 
3 นายอนุชิต  วังคะฮาต 398 ดำรงตำแหนง่ได้ 1 วาระ 2 ปี 

 
 2. ผู้ได้รับคัดเลอืกเป็นกรรมการหน่วย โดยวิธียกมือรับรองผลการเลือกตั้ง  ได้แก ่

กรรมการหน่วย ชื่อ-สกุล วาระดำรงตำแหน่ง 
หน่วย สสจ.มห. นางสาวศิรภัสสร  มูลสาร (108 คะแนน) ดำรงตำแหน่งได้ 1 วาระ 2 ปี 
หน่วย เมืองมุกดาหาร นางวิรมล  ตันสมรส (127 คะแนน) ดำรงตำแหนง่ได้ 1 วาระ 2 ปี 
หน่วย อำเภอนิคมคำสรอ้ย นางสาวอำไพ  สุนทรา (107 คะแนน) ดำรงตำแหนง่ได้ 1 วาระ 2 ปี 
หน่วย อำเภอดงหลวง นางสาวจารุณี  กุลวงค์ (132 คะแนน) ดำรงตำแหนง่ได้ 1 วาระ 2 ปี 
หน่วย อำเภอหนองสูง นางอานุรี  วังคะฮาต (130 คะแนน) ดำรงตำแหนง่ได้ 1 วาระ 2 ปี 

มติท่ีประชุม   อนุมัติ ตามผลคะแนนการเลอืกตั้ง 
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5.2  เลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการประจำปี 2568 

                สำหรับปบีัญชี 2568  ได้ประกาศรับสมัครผู้ตรวจสอบกจิการ  ซึ่งประกาศรบัสมัคร ในระหว่างวันที่  
1 - 8 ตุลาคม 2567  มีผู้สมัคร 1 ทีม จำนวน 2 คน ได้แก่ นางมาลาวรรณ  อ่ำสุวรรณ และนายชูศวัส อ่ำสุวรรณ 
               จึงขอให้ผูส้มัครทั้ง 2 คน ได้แสดงตัวให้ที่ประชุมใหญส่ามัญประจำปี  2568 เพื่อให้สมาชิกยกมือ
รับรอง การเลือกตั้งโดยวิธีเปดิเผย (ยกมอื) 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบ 131 เสียง   / ไม่เห็นชอบ 0  เสียง 
 

 
 5.3  พิจารณาขออนุมัติทำประกันชีวิตกลุ่มประจำปีบญัช ี2570 
        สำหรับปบีัญชี 2570 เริ่มในวันที่ 1 ตุลาคม 2569  สิ้นสุดการคุ้มครองวันที่ 30 กันยายน 2570 นั้น สหกรณ์
ขออนุมัติใหส้มาชิกทำประกันกลุม่ต่อเนือ่งจากปี 2569  วงเงินคุ้มครองเดิมทุนประกันจำนวน 600,000 บาท ในปี
บัญชี 2570 สหกรณ์ฯ ขอเสนอใหส้มาชิกทำประกันชีวิตกลุม่ต่อเนื่องเพื่อเป็นหลักประกันสำหรับครอบครัวของ
สมาชิก เป็นหลักประกันของผู้ค้ำประกัน โดยสมาชิกแบง่จ่ายครึ่งกับสหกรณ์ฯ  
ข้อเสนอ   ทำประกันชีวิตกลุม่วงเงินทุนประกันเท่าเดิม  จำนวน 600,000 บาท (หกแสนบาทถ้วน)     
( สมาชิกสามัญ : สหกรณ์ฯ / จ่ายเท่ากัน , สมาชิกสมทบจ่ายเองตามเงื่อนไขของทางบริษัท ) 
มติท่ีประชุม เห็นชอบ 132 เสียง  /ไม่เห็นชอบ 0  เสียง 
 
 
5.4  พิจารณาขออนุมัติงบการเงินของสหกรณป์ระจำปี 2568 (ผู้สอบบัญชี) 
สรุปสาระสำคญั 
                ผลการตรวจสอบบัญชีสำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 1  ตุลาคม 2567 – 30  กันยายน 2568  ผู้สอบบญัชี 
ได้ให้ความเห็นว่างบการเงินที่แสดงฐานะการเงินของสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร  จำกัด  
ผลการดำเนินงาน และงบกระแสเงินสด ถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
       สาระสำคัญในการตรวจสอบ ประกอบไปด้วย  งบแสดงฐานะทางการเงิน สหกรณ์มีสินทรัพย์ 
2,408,425,917.10 บาท มีหนี้สิน  1,454,159,312.81 บาท มทีุนดำเนินงาน 954,266,604.29 บาท 

      สหกรณ์มีเงินให้กู้ยมืจำนวน  2,369,309,251.49 บาท คิดเป็นร้อยละ 98.38 ของสินทรัพย์รวม  
สหกรณ์มรีายได้ดอกเบี้ยให้กู้ยมื  130,349,837.27 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 98.28 ของรายได้รวม  เนื่องจากรายได้
ดังกล่าวเกิดจากสัญญาเงินให้กู้ยมืแก่สมาชิกของสหกรณ์ 

      สหกรณ์ฯมีค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน  7,654,026.12 บาท ซึ่งเป็นจำนวนที่น้อยมาก ในปีนี้คิดเป็น
ร้อยละ 5.77 ของรายได้และผลตอบแทนรวม ในปบีัญชี 2568  สหกรณ์มีกำไรสุทธิ  79,875,203.69 บาท     

     รายงานสรุปการประเมินจัดช้ันคุณภาพการควบคุมภายใน สหกรณ์อยู่ในระดับดมีาก           
มติท่ีประชุม  อนมุัติงบการเงินของสหกรณ์ฯ ปีบัญชี 2568  อนุมัติ 180 เสียง / ไม่อนุมัติ 0 เสียง 
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5.5  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธปิระจำปี 2568 
 

(ร่าง) แผนประมาณการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2568 

 ลำดับ รายการจัดสรรกำไรสุทธิ 
 ร่างประมาณปี 2568   ปี 2567  

 จำนวนเงิน   ร้อยละ   จำนวนเงิน   ร้อยละ  

1 เป็นเงินสำรองตามกฎหมาย   7,988,038.69    10.00    7,346,119.64   10.02  

2 เป็นเงินค่าบำรุงสันนิบาต        30,000.00     0.04        30,000.00    0.041  

3 เป็นปันผล 5.87  44,568,714.00    55.80   40,918,588.00    55.81  

4 เป็นเงินเฉลี่ยคืน 17.87  23,461,451.00     29.37   21,337,407.00    29.10  

5 เป็นโบนัสกรรมการ   2,000,000.00       2.51    1,850,000.00     2.52  

6 เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล        10,000.00      0.01        10,000.00     0.01  

7 เป็นทุนสาธารณประโยชน์      270,000.00      0.34       100,000.00    0.14  

8 เป็นทุนจัดตั้งสำนักงาน        50,000.00       0.06        50,000.00    0.07  

9 เป็นทุนศึกษาอบรม      50,000.00       0.06       120,000.00     0.16  

10 เป็นทุนสวัสดิการสมาชิก  1,447,000.00       1.81   1,550,000.00     2.11  
รวม 79,875,203.69  100.00  73,312,114.64  100.00  

 
มติท่ีประชุม    อนุมัติ 159 เสียง / ไม่อนุมัต ิ0 เสียง  
 
 
 
5.6 พิจารณาอนุมัติแผนยุทธศาสตร์ประจำปี  2569คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 33  เสนอแผนงานประจำปี 
2569 ต่อที่ประชุมใหญ่สามญัประจำปเีพื่อพจิารณาอนุมัตโิดยมีรายละเอียดดงันี้



 

แผนกลยุทธ์/แผนงานโครงการพัฒนาสหกรณ์ ตามยุทธศาสตร์ 5 ด้าน 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด แผนงานโครงการ 
ระยะเวลาเริ่ม
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1.การพฒันาให้
สหกรณ์มีความ
มั่นคง 

 

1.เพิ่มทุนดำเนินงานของ
สหกรณ์ 

ทุนดำเนินงานของสหกรณ์
เพิ่มข้ึน 

1.โครงการเงินฝากออมทรัพย์พเิศษทวีผล 
2.โครงการออมดีมีสุข 1 บัญชี /1 สมาชิก 
3.โครงการออมเกษียณ เกษม 
4.การถือหุ้นข้ันต่ำเพิ่มปีละ 1%  

ปี 2569 เป็นต้นไป คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

2.เพิ่มสมาชิก สมาชิกเพิม่ขึ้น 5 %  
(60 คน/ป)ี 

1.ประชาสมัพันธ์การสมัครเป็นสมาชิก 
2.เปลี่ยนสถานะสมาชิกสมทบเป็นสามัญของ พรก./ พกส.    
3.ปรบัปรุงข้อบงัคับหมวดคุณสมบัติสมาชิกเพื่อรองรับ
สมาชิกจาก อบจ. 

ปี2569 เป็นต้นไป คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
 

3.เพิ่มทุนสำรอง ทุนสำรองเพิ่มข้ึนปลีะ 1 % จัดสรรกำไรเป็นทุนสำรองเพิม่ขึ้นร้อยละ1 % 2569 เป็นต้นไป คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

4.สมาชิกมหีลกัประกัน 
ความมั่นคง 

สมาชิกมหีลกัประกัน ฌกส.
ไม่น้อยกว่าจำนวนเงินกู้
ตนเอง  

1.รณรงค์การทำ ฌกส.ทันท ีที่สมัครเป็นสมาชิกในวงเงิน
อย่างน้อย 1 ล้านบาท 
2.จัดระดบัช้ันสมาชิกตามระดบัความเสี่ยง 

ปี 2569 เป็นต้นไป 
 
 

คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

5.สร้างสำนักงานสหกรณ์ สหกรณ์มสีำนักงาน 1.กำหนดแผนการสร้างสำนักงาน  
2.เสนองบประมาณสำหรบัการสร้างเพื่อให้ทีป่ระชุมใหญ่  

ปี 2569 เป็นต้นไป คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

 
 

 
 
 

 
รายงานประจ าปี 2569    สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัมุกดาหาร จ ากดั   27 



 

 

 
แผนกลยุทธ์/แผนงานโครงการพัฒนาสหกรณ์ ตามยุทธศาสตร์ 5 ด้าน (ต่อ) 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด แผนงานโครงการ 
ระยะเวลาเริ่ม
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

2.การจัดระบบ
บรหิารงาน การ
จัดการและ
ระบบบริการ 

1.พัฒนาระบบบรกิาร
เงินกู ้

สมาชิกมีความพงึพอใจต่อ
ระบบเงินกู้ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

1.จัดหาผลิตภัณฑ์เงินกู้ต่างๆใหเ้หมาะสมกับสมาชิก 
2.การขยายผลิตภัณฑ์ที่เหมาะสมกับสมาชิกแต่ละระดบั 
3.แสวงหาแหลง่เงินกู้ดอกเบี้ยต่ำ 
4.ประเมินความพึงพอใจปีละ 2 ครั้ง 

ปี 2569 เป็นต้นไป 
 
 

คณะกรรมการ
เงินกู ้

2.พัฒนาระบบบรหิาร
จัดการตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

สหกรณ์ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินสหกรณ์ดีเด่น 

1.เข้าร่วมโครงการประเมินสหกรณ์ดีเด่นหรือหน่วยงาน
อื่น 
2.ปรบัปรุงระบบการจัดการข้อบงัคับใหเ้ป็นปัจจุบัน 
3.ปรบัปรุงระเบียบต่างๆใหส้อดคลอ้งกบัข้อบงัคับ 

ปี 2569 เป็นต้นไป 
 
 

คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

3.การขยายธุรกจิกับ
สถาบันการเงินอื่น 

สมาชิกได้รบัการวิเคราะห์
ความเสี่ยงก่อนการทำ
ธุรกรรมเงินกู้ 100 % 

1.โครงการวิเคราะห์ความเสี่ยง 
2.โครงการศึกษาดูงานสหกรณ์อื่น 
3.โครงการเช่ือมโยงธุรกิจระหว่างสหกรณ์ 

ปี 2569 เป็นต้นไป 
 

คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
 

3.การสร้างเสริม
ระบบสวัสดิการ
ของสมาชิกให้
เป็นระบบ 
 

พัฒนาการเข้าถึง
สวัสดิการให้แกส่มาชิก 

สำรวจความพงึพอใจของ
สมาชิกในการรับสวัสดกิาร
ร้อยละ 80 

1.โครงการปรับปรงุระเบียบสวัสดิการให้ครอบคลมุ
สมาชิกตัง้แต่เกิดจนถึงเสียชีวิต 
2.พัฒนาปรับปรงุการจัดสวัสดิการแก่สมาชิกให้สอดคล้อง
กับความเป็นจริง 
3.จัดสรรกำไรสุทธิเป็นทุนสวัสดิการเพิ่มข้ึน 

ปี 2569 เป็นต้นไป 
 

คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
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ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด แผนงานโครงการ ระยะเวลาเริ่ม
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

4.การพฒันา
ระบบข้อมลู
ข่าวสาร ระบบ
สารสนเทศ 
 

พัฒนาระบบ
สารสนเทศ  

1.สหกรณ์มีช่องทางการสือ่สารกบั
สมาชิกไม่น้อยกว่า 3 ช่องทาง 
2.สมาชิกมสี่วนร่วมในกจิกรรมที่
สหกรณ์ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80  
3.จำนวนระบบทีส่ามารถลด
ระยะเวลาหรือข้ันตอนดำเนินการไม่
น้อยกว่า 1 ระบบ 
4.อัตราความพึงพอใจของสมาชิกต่อ
ผลการดำเนินงานไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 
80 

1.โครงการพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
สหกรณ์ใหม้ีประสทิธิภาพมากยิ่งข้ึน 
2.โครงการพฒันาระบบ IT เพื่อรองรับระบบของ
สหกรณ์ เช่นระบบการยื่นขอกู้ออนไลน์ ระบบการ
ยื่นรับสวัสดิการออนไลน์ ระบบตรวจสอบข้อมลู
สมาชิกออนไลน ์
3.สำรวจความพงึพอใจของสมาชิกต่อผลการ
ดำเนินงานไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
4.การจ่ายเงินผ่านระบบกรงุไทย Business เพิ่ม
วงเงินเกิน 200,000 บาท/ราย 

ปี2569 เป็นต้นไป คณะกรรมการ
ประชาสมัพันธ์ 

5.เพิ่มศักยภาพ
และพัฒนา
สมรรถนะของ
กรรมการและ
เจ้าหน้าที ่

พัฒนาศักยภาพของ
กรรมการและ
เจ้าหน้าที่ของ
สหกรณ์ 

ร้อยละของการจัดทำข้อเสนอแนะ
หรือรายงานผลที่ได้รับการเข้ารับการ
อบรมสัมมนาเสนอต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการได้ครบถ้วนสมบรูณ์รอ้ย
ละ100 

1.โครงการพฒันาสมรรถนะของกรรมการและ
เจ้าหน้าที ่
2.พิจารณาหลักสูตรการศึกษา อบรมให้ความรู้ที่
เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัติงาน 
3.ส่งกรรมการและเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมอบรม 

ปี2569 เป็นต้นไป คณะกรรมการ
ประชาสมัพันธ์ 

 
มติท่ีประชุม       อนุมตั ิ137 เสยีง  /    ไม่อนุมตั ิ0 เสยีง
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5.7 พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจา่ยประจำปี 2569  
                   คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 33 ขอ เสนองบประมาณรายรบั – รายจ่ายประจำปี 2569  
ต่อที่ประชุมใหญ่สามญัประจำปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมัตโิดยมีรายละเอียดดงันี ้
 

          1.(ร่าง) แผนงบประมาณรายรบัประจำปี 2569  
ปี 2568 ประมาณการปี 2569 เปรยีบเทียบปี 2568 

หมวดรายได ้ ตั้งไว้ (บาท) รับจริง (บาท) คงเหลือ(บาท) (บาท) ตั้งเพ่ิมกับรับจริง(บาท)  
(1) (2) (3) (4) (4-2)=(5) 

ดอกเบี้ยรับเงินให้กู้ 131,000,000.00 131,876,361.81 -876,361.81 138,400,000.00 6,523,638.19 
ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 5,000.00 4,400.00 600.00 5,000.00 600.00 
ค่าปรับผิดนัดชำระหนี้ 15,000.00 15,680.68 -680.68 15,000.00 -                  680.68 
รายได้อื่น ๆ 

     

-ค่าตอบแทนจากการถือหุ้น 510,000.00 537,795.00 -27,795.00 510,000.00 -              27,795.00 
-ค่าธรรมเนียมออกหนังสือรับรอง 3,000.00 7,040.00 -4,040.00 3,000.00 -                

4,040.00 
ดอกเบี้ย ชสอ.ภตน. 0.00 119,251.96 -119,251.96 0.00 -            119,251.96 
-ค่าธรรมเนียมถอนเงินฝาก 20,000.00 18,850.00 1,150.00 20,000.00 1,150.00 
-ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 100,000.00 97,976.19 2,023.81 100,000.00 2,023.81 
-ค่าออกหนังสือติดตามทวงถาม 3,000.00 2,000.00 1,000.00 3,000.00 1,000.00 
-รับเงินค่าธรรมเนียมเช็ค 20,000.00 28,200.00 -8,200.00 20,000.00 -                

8,200.00 
-รายได้จากการรับบริจาค 20,256.00 14,095.96 6,160.04 0.00 -              14,095.96 
-รับเงินประกันสังคมคืน 

 
5,400.00 -5,400.00 0.00 -                

5,400.00 
รวมรายได้ (1) 131,696,256.00 132,727,051.60 -1,030,795.60 139,076,000.00 6,348,948.40 
 

หมายเหตุ งบประมาณรายรับปี 2569  (เพิ่มข้ึนร้อยละ 4.78) 
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   2. (ร่าง) แผนงบประมาณรายจ่าย/กำไรสุทธิ ประจำปี 2569 
  

ปี 2568 ประมาณการปี 2569 เปรียบเทียบปี2568 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ตั้งไว้ (บาท) จ่ายจรงิ (บาท) คงเหลือ(บาท) (บาท) ตั้งเพ่ิมกับจ่ายจริง(บาท)  

(1) (2) (3) (4) (4-2)=(5) 
1. หมวด คชจ.เก่ียวกับ จนท. 2,681,580.00 2,620,789.57 44,790.43 2,905,880.00 285,090.43 
1.1 เงินเดือน จนท. 2,258,580.00 2,226,996.25 31,583.75 2,482,380.00 255,383.75 
1.2  ค่าล่วงเวลา 50,000.00 43,700.00 6,300.00 50,000.00 6,300.00 
1.3  สมทบกองทุนทดแทน 2,000.00 2,093.32 -93.32 2,500.00 406.68 
1.4 กองทุนประกันสังคม 55,000.00 48,000.00 7,000.00 61,000.00 13,000.00 
1.5 ตรวจสุขภาพประจำปี 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
1.6 การศึกษาบุตรเจ้าหน้าที่ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
1.7 สำรองบำเหน็จเจ้าหน้าที่ 200,000.00 300,000.00 -100,000.00 310,000.00 10,000.00 
1.8 สำรองเงินชดเชยเจ้าหน้าที ่ 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 
2. หมวดค่าตอบแทนผู้เก่ียวข้อง 294,400.00 284,400.00 10,000.00 311,400.00 27,000.00 
3. หมวดค่าวัสด ุ 65,000.00 65,244.80 -244.80 60,000.00 -                5,244.80 
4. หมวดครุภัณฑ์ 240,000.00 42,229.00 193,400.00 90,000.00 47,771.00 
5. หมวด คชจ.เก่ียวกับอาคารสถานที่ฯ 232,500.00 126,554.98 40,061.02 117,500.00 -                9,054.98 
6. หมวด คชจ.เก่ียวกับสมาชิก 2,428,160.00 2,373,564.59 10,495.41 1,833,040.00 -            540,524.59 
7. หมวด คชจ.การดำเนินงานอ่ืน 2,499,400.00 2,187,840.48 311,559.52 2,790,500.00 602,659.52 
7.1 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 2,399,400.00 2,122,397.52 277,002.48 2,720,500.00 598,102.48 
7.2 ค่าเส่ือมราคาครุภัณฑ์ 90,000.00 61,442.96 28,557.04 60,000.00 -                1,442.96 
7.3 เครื่องเขียนแบบพิมพ์ใช้ไป 10,000.00 4,000.00 6,000.00 10,000.00 6,000.00 
7.4 หนี้สงสัยจะสูญ 

    
0.00 

รวมค่าใช้จ่ายหมวด (1-7) 8,441,040.00 7,700,623.42 610,061.58 8,108,320.00 407,696.58 
8. ดอกเบ้ียจ่าย 43,550,000.00 45,197,821.79 -1,647,821.79 44,000,000.00 -          1,197,821.79 
8.1. ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก 16,500,000.00 19,830,682.72 -3,330,682.72 18,000,000.00 -          1,830,682.72 
8.2. ดอกเบ้ียจ่ายเงินกู้ยืม 27,000,000.00 25,367,139.07 1,632,860.93 26,000,000.00 632,860.93 
9. สำรองจ่ายฉุกเฉิน 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 

รวมรายจ่าย (2) 51,991,040.00 52,898,445.21 -1,037,760.21 52,108,320.00 -            790,125.21 
รายได้ (1) – รายจ่าย (2) 79,705,216.00 79,828,606.39 6,964.61 86,967,680.00 7,139,073.61 
บวก ค่าเครื่องเขียน/ครุภัณฑ์ ซ้ือเพ่ิม 250,000.00 46,597.30 203,402.70 100,000.00 53,402.70 
กำไรสุทธิ ตั้งเพ่ิมขึ้นจากปี 2568 (9%) 79,955,216.00 79,875,203.69 210,367.31 87,067,680.00 7,192,476.31 

 
มติท่ีประชุม   อนุมัต ิ  137 เสียง / ไม่อนุมัติ 0 เสียง 
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5.8 พิจารณาอนุมัติกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือคำ้ประกันประจำปี 2569 
         ในปีบัญชี 2568 นายทะเบียนสหกรณ์ได้ให้ความเห็นชอบในวงเงิน 1,191 ล้านบาท (หนึ่งพันหนึ่งร้อยเก้าสิบเอ็ด 
ล้านบาท)   สำหรับปีบัญชี 2569  ขออนุมัติกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี เป็นจำนวน 1,303 ล้านบาท ตาม
รายละเอียดดังนี้    
 ทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์คูณ 1.5    =   ( ทุนเรอืนหุ้น + ทุนสำรอง) x 1.5 
                            =   (794,354,520 + 74,771,401.41) x 1.5        
                        =  1,303,688,882.12 บาท 
มติท่ีประชุม   อนุมัตกิำหนดวงเงินกู้ยมืหรือค้ำประกันจำนวน 1,303 (หนึ่งพันสามร้อยสามล้านบาท) ด้วยคะแนน
เสียง  137 เสียง  / ไม่อนุมัติ  0 เสียง 
5.9 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบญัชีภาคเอกชนเป็นผู้สอบบญัชีประจำปี 2569 และกำหนดค่าธรรมเนียมการ
ตรวจสอบ 
       ในปีบัญชี 2569 ได้ประกาศรับสมัครผูส้อบบัญชีภาคเอกชน มีผู้สมัคร จำนวน 2 คน ดังนี้  
                 ลำดับที่ 1 นายวิวัฒน์   สุดาจิต     กำหนดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบบัญชี 100,000 บาท 
                 ลำดับที่ 2 นายเอี่ยม  จันทรเ์ทวนุมาส กำหนดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบบัญชี 160,000 บาท 
มติท่ีประชุม  มีมตเิป็นเอกฉันท์ เลือกนายวิวัฒน์   สุดาจิต เป็นผูส้อบบัญชีประจำปี 2569 กำหนดค่าธรรมเนียมการ
ตรวจสอบ 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน)  ด้วยคะแนน 132 เสียง              
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5.10 พิจารณาแก้ไขข้อบังคับ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)หมวด 2 ข้อ2 ,ข้อ3 ,หมวด 5 ข้อ 32 และบทเฉพาะ
กาล 

(ร่าง) ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวัดมกุดาหาร จำกัด 
******************************************************************************** 

  ด้วยที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2568 ด้วยคะแนนเสียงเกินกว่าสองใน
สามให้แก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ ซึ่งมีข้อความดังนี้ 
  ข้อ 1 ข้อบังคับนี้เรียกว่าข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด  พ.ศ. 2567 
  ข้อ 2 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
  ข้อ 3 ให้ยกเลิกข้อความข้อบังคับข้อ 2 , 3 , 32 , 124  ให้ใช้ข้อความแทน ข้อ 125 แก้ไขเพิ่มเติม
ดังต่อไปนี้  
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หมวด  2  
วัตถุประสงค์และอำนาจกระทำการ 

ข้อ 2 วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์
เพื่อสง่เสรมิผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดา
สมาชิก โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตาม
หลักสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี ้

 (1) ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ โดยช่วยให้สามารถ
สงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้ในทางอันมั่นคงและได้รับ
ประโยชน์ตามสมควร 

(2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลอืซึ่งกันและ
กันในหมู่สมาชิก 

(3) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
(4) จัดหาทุนและบริการสินเช่ือเพื่อการประกอบ

อาชีพและการดำรงชีพ 
(5) ร่วมมือกับสหกรณ์อื่น สันนิบาตสหกรณ์แห่ง

ประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กรชุมชน ภาคเอกชน และ
หน่วยงานของรัฐเพื่อส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 

(6) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของสมาชิกและชุมชน 

หมวด  2 
วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการ 

ข้อ 2 วัตถุประสงค์  สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์ 
ดังต่อไปนี ้

        (1) ส่งเสริมการออมของสมาชิก 

        (2) ใหบ้รกิารทางการเงินแก่สมาชิก 

        (3) ปกป้องรกัษาและสร้างโอกาสทางเศรษฐกจิ
และสงัคมให้แกส่มาชิก 

        (4) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

        (5) ร่วมมือกบัสหกรณ์อื่น สันนิบาตสหกรณ์แหง่
ประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กรภาคเอกชน ชุมชน 
และหน่วยงานของรัฐ เพื่อสง่เสรมิและพัฒนากจิการ
ของสหกรณ์ 

                   

 
เพื่อให้
เป็นไป
ตาม

กฎกระทร
วง พ.ศ. 
2567 
ข้อ 27 
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ข้อ 3 อำนาจกระทำการ เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ ให้สหกรณ์มีอำนาจกระทำการ ดังต่อไปนี ้

(1)รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่นหรือ
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ์

(2)จัดหาทุนเพื่อกจิการตามวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 

(3) ให้เงินกู้แก่สมาชิก 
(4) ให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงิน 
(5)ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อให้

ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(6) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ 

               (7)ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกจิอันทำ
ให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแกก่ิจการของ
สหกรณ์ 

(8) ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(9) ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 
(10)ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมายและ

ตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แหง่ชาติกำหนด 
(11) ดำเนินการให้กู้ยืมเพื่อการเคหะ 
(12)ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควร

แก่สมาชิกและครอบครัว 
(13)ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 
(14)ขอรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทาง

ราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรือ บุคคลอื่นใด 
(15) กระทำการต่าง ๆ ตามที่อนุญาตไว้ใน

กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์เพื่อใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่
กล่าวข้างต้นรวมถึงซื้อถือกรรมสิทธ์ิหรือทรัพยสิทธิ
ครอบครอง กู้ ยืม เช่าหรือให้เช่า เช่าซื้อหรือให้เช่าซื้อ 
โอนหรือรบัโอน สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซื้อขายหรือ
จำหน่าย จำนองหรือ รับจำนอง จำนำหรือรับจำนำ ด้วย
วิธีอื่นใด ซึ่งทรัพย์สินแกส่มาชิกหรือของสมาชิก 

ข้อ 3 ขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการ เพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีขอบเขตแห่งการ
ดำเนนิกิจการดังต่อไปนี ้
(1) จัดหาทุนเพื่อดำเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ โดยวิธีการขายหุ้น การรับฝากเงินและการกู้ยืม
เงิน  
(2) ฝากเงินหรือลงทุนอย่างอื่นมาตรา 62 
(3) จัดให้มเีงินกู้หรือสินเช่ือแก่สมาชิกเพือ่การดำรงชีพ
และเพือ่การเคหะ หรือให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงิน  
(4) ส่งเสริมกจิกรรมกลุม่ของสมาชิก  
(5) ดำเนินการอื่นใดที่เกี่ยวกบัการดำเนินธุรกจิของ
สหกรณ์หรือการใหบ้ริการแกส่มาชิกเพื่อใหเ้ป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ในการดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้เป็นไป
ตาม

กฎกระทรวง 
พ.ศ. 2567 ข้อ 

28 
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ข้อ 32 คุณสมบัตขิองสมาชิก สมาชิกตอ้งมีคุณสมบัติ
ดังนี ้

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติ

ภาวะ 
(3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัตอิย่างหนึ่งอย่างใด 

ดังต่อไปนี ้ 
ก. เป็น ข้าราชการ  หรือ  พนักงานกระทรวง   
หรือ พนักงานราชการ   หรือลกูจ้างประจำรวมทั้ง
ข้าราชการบำนาญที่สงักัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
มุกดาหาร  หรือ 
ข. ข้าราชการสังกัดกองสาธารณสุของค์การบรหิารส่วน
จังหวัดมกุดาหาร  จังหวัดมุกดาหาร  ที่ถ่ายโอนเดิมและ
มีเลขตำแหน่ง ถ  ตามสายงานวิชาชีพสาธารณสุข  หรือ 
ค. ข้าราชการที่บรรจุใหมส่ายวิชาชีพสาธารณสุข
ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 
 (รพสต.)/สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา   
นวมินทราชินี (สอน.) หรอื 
ง. เป็นเจ้าหน้าที่และลูกจ้างประจำของสหกรณ์ออม
ทรัพย์  
  สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด หรือ 
จ. ลูกจ้างศูนย์ประสานงานสหกรณ์ออมทรพัย์
สาธารณสุขจงัหวัดมกุดาหาร จำกัด 
 (4) เป็นผูม้ีความประพฤติและนสิัยดีงาม 
 (5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 

ข้อ 32 คุณสมบัตขิองสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติ
ดังนี ้
        (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
        (2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุ
นิติภาวะ 

   (3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างหนึง่อย่างใด 
ดังต่อไปนี ้ 
        ก. เป็น ข้าราชการ  หรือ  พนักงานกระทรวง  
หรือ พนักงานราชการ หรือลูกจ้างประจำรวมทั้ง
ข้าราชการบำนาญที่สงักัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
มุกดาหาร  หรือ ลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือนในสงักัด
กระทรวงสาธารณสุข หรือ 
       ข. ข้าราชการในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด
มุกดาหาร  ได้แก ่
    (1) ข้าราชการกองสาธารณสุข สงักัด อบจ. 
    (2) ข้าราชการถ่ายโอนใน สอน.รพ.สต.ที่มเีลข
ตำแหนง่(ถ) ตามสายงานวิชาชีพสาธารณสุข   
    (3) ข้าราชการที่โอนย้ายจากกระทรวงสาธารณสุข 
มาสังกัดองค์การบริหารส่วนจงัหวัดมกุดาหาร  
      ค. ข้าราชการที่บรรจุใหมส่ายวิชาชีพสาธารณสุข
ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  
(รพ.สต.)/สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา 
นวมินทราชินี (สอน.) หรอื 
     ง. เป็นเจ้าหน้าที่และลูกจ้างประจำของสหกรณ์
ออมทรัพย์สาธารณสุขจงัหวัดมุกดาหาร จำกัด หรือ 
     จ. ลูกจ้างศูนย์ประสานงานสหกรณ์ออมทรพัย์
สาธารณสุขจงัหวัดมกุดาหาร จำกัด 
  (4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
  (5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรพัย์อื่น 
  (6) เป็นผู้มเีงินได้รายเดือนหรือเงินได้ประจำที่
หน่วยงานต้นสงักัดสามารถหกัเงิน ณ ที่จ่ายส่งให้แก่
สหกรณ์ได้ 
 
 
 
 

เพื่อขยายฐาน
การรับสมาชิก
เพิ่ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



 

 

รายงานประจ าปี 2569 สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัมกุดาหาร  จ ากดั 
 

36 

ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับแก้ไขใหม ่ เหตุผล 

บทเฉพาะกาล 

      ข้อ 124 นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ระเบียบ
ใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนีถื้อใช้ และไม่
ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ถือใช้ตามระเบียบนั้นไป
ก่อน จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบข้ึนถือใช้ใหม่ตาม
ข้อบังคับนี้ 

 

                        บทเฉพาะกาล 

     ข้อ 124 นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ระเบียบใด
ซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนีถื้อใช้ และไม่ขัด
หรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ถือใช้ตามระเบียบนั้นไปก่อน 
จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่ 
     ข้อ 125 ตามข้อบังคับนี้สมาชิกรายใดเป็นสมาชิก
อยูก่่อนวันที่กฎกระทรวงกำหนดลักษณะ วัตถุประสงค์ 
และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละ
ประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ. 2567 มีผลบังคับใช้
(วันที่ 25 พฤษภาคม 2568) หากปรากฏว่าสมาชิกราย
ใดมี คุณสมบัติไม่ เป็นไปตามกฎกระทรวงนี้  แต่มี
คุณสมบัตเิป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ที่ใช้อยู่ในวันก่อน
วันที่กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับให้ยังคงเป็นสมาชิกต่อไปได้ 
 

 
เพื่อให้

เป็นไปตาม
กฎ 

กระทรวง 
พ.ศ. 2567 

 
ข้อเสนอ 
1. แก้ไขข้อบังคับ แก้ไขเพิ่มเตมิ ข้อ 2 , 3 , 124 , 125 เพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวง พ.ศ. 2567   

 2. แก้ไขข้อบังคับ หมวด 5 ข้อ 32 คุณสมบัติของสมาชิก โดยมีเนื้อหาแก้ไขข้อบังคับดังนี้   
     ข้อ 32  ก. เป็น ข้าราชการ  หรือ  พนักงานกระทรวง  หรือ พนักงานราชการ หรือลูกจ้างประจำรวมทั้ง
ข้าราชการบำนาญที่สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร  หรือ ลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือนในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข  
       ข้อ 32 (1) ข้าราชการกองสาธารณสุข สังกัด อบจ.  
       ข้อ 32 (3) ข้าราชการที่โอนย้ายจากกระทรวงสาธารณสุข มาสังกัดองค์การบรหิารส่วนจงัหวัดมุกดาหาร     
 
มติท่ีประชุม  มมีติเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับของสหกรณ์ตามร่าง เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎกระทรวงกำหนด
ลักษณะ  วัตถุประสงค์ และ ขอบเขต แหง่การดำเนินกจิการของสหกรณ์แต่ละ ประเภททีจ่ะรับจดทะเบียน พ.ศ. 
2567 โดยให้ยกเลกิความตามกำหนดในหมวด 2 ข้อ 2, 3 หมวด ๕ ข้อ 32 และแก้ไขข้อ 124,125 แห่งข้อบังคับ
สหกรณ์  
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5.11 พิจารณาแก้ไขระเบียบฯว่าด้วยการเลือกต้ังกรรมการดำเนินการ พ.ศ.2568 (แก้ไขทั้งฉบับ) 
ข้อมูลเสนอแก้ไข   1. แก้ไขให้มีคณะกรรมการกลางทั้งหมด ( แก้ไขข้อ 4 ข้อ 5และข้อ 6 ระยะเวลาการสมัครเป็น
ประธานกรรมการและคณะกรรมการ)  
                        2. ให้มีการเลือกตัง้ล่วงหน้า ณ ที่ทำการสหกรณ์ฯ  โดยการหย่อนบัตรเลือกตั้ง คณะกรรมการ
เลือกตั้งตามระเบียบฯ (แก้ไขข้อ 7 ) 
 

ข้อ ข้อความเดิม ข้อความท่ีแก้ไข 
เห็นชอบ 
(เสียง) 

ไม่
เห็นชอบ 
(เสียง) 

ข้อ 4 “กรรมการกลาง”หมายถึง  กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออม
ทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด ที่ได้รับเลือกตั้งจาก
ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร 
จำกัด โดยไม่มีข้อจำกัดเรื่องการสังกัดหน่วย“กรรมการ
ประจำหน่วย” หมายถึง กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออม
ทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด ที่ได้รับการเลือกตั้ง
จากที่ประชุมใหญ่ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัด
มุกดาหาร จำกัด ซ่ึงตอ้งสังกัดหน่วยน้ัน   ได้แก่    
        หน่วยสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร  หน่วย
อำเภอเมืองมุกดาหารหน่วยอำเภอคำชะอี หน่วยอำเภอหนองสูง 
หน่วยอำเภอนิคมคำสร้อย หน่วยอำเภอดงหลวง  หน่วยอำเภอ
ดอนตาล หน่วยอำเภอหว้านใหญ่ และหน่วยบำนาญ  
 

“กรรมการ” หมายถึง กรรมการดำเนินการสหกรณ์
ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด ที่
ได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออม
ทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด 

 

137 4 

ข้อ 5  ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการไม่เกินสิบห้าคน 
ประกอบด้วยประธานกรรมการ 1 คน กรรมการกลาง 5 คน 
กรรมการประจำหน่วย 9  คน   

 

 ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการไม่เกิน
สิบห้าคน ประกอบด้วยประธาน 1 คน 
กรรมการ  14  คน รวม 15 คน และมีวาระ
ดำรงตำแหน่งไม่เกิน 2 วาระติดต่อกัน (วาระ1 
ไม่เกิน 2 ปี) 
 

137 4 

ข้อ 6 คุณสมบัติของผู้ลงสมัครตำแหน่งประธานกรรมการ กรรมการกลาง 
และกรรมการหน่วย 
(1) ประธานกรรมการและกรรมการกลางต้องเป็นสมาชิกไม่

น้อยกว่า 2 ปี นับถึงวันรับสมัครเลือกตั้ง 
(2) กรรมการหน่วย ต้องเป็นสมาชิกไม่น้อยกว่า 2 ปี นับถึง
วันรับสมัครเลือกตั้ง และต้องมีชื่อในสังกัดหน่วยน้ันไม่น้อย
กว่า 1 ปี 
 

คุณสมบัติของผู้ลงสมัครตำแหน่งประธาน
กรรมการ  และกรรมการ ต้องเป็นสมาชิก
สหกรณ์มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี    

137 4 
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ข้อ ข้อความเดิม ข้อความที่แก้ไข เห็น 
ชอบ 

ข้อ 

ข้อ 7 
(3) 

(3) กำหนด วันเปิด – ปิด รับสมัครเลือกตั้ง 
  

(3)กำหนด วันเปิด – ปิด รับสมัครเลือกตั้ง
คณะกรรมการ 
        คณะอนุกรรมการเตรียมการเลือกตั้ง อาจ
กำหนดให้มีการดำเนินการเลือกตั้ง  ล่วงหน้า ณ ที่ทำ
การสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร  
จำกัด ภายใน 7 วันก่อนวันประชุมใหญ่สามัญประจำปี  
โดยการดำเนินการของคณะกรรมการเลือกตั้ง 

137 4 

 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบให้แก้ไข  
 
5.12 พิจารณาก่อสร้างอาคารสำนักงานสหกรณ ์

ด้วยสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร  จำกัด  ได้ซื้อที่ดินเลขที่  17 โฉนดเลขที่ 59433 
ขนาดที่ดิน 2 ไร่ 3 งาน 54.7 ตารางวา ราคาซื้อขายเป็นเงิน 7,800,000 บาท (เจ็ดล้านแปดแสนบาทถ้วน) เมื่อวันที่ 
23  กุมภาพันธ์  2567 
ข้อมูลสนบัสนุน    

1. สหกรณ์ฯ มีคณะกรรมการบริหารมาแล้ว  33 ชุด (ก่อตั้งมาแล้ว  33 ปี)  มีสินทรัพย์ ณ  
30 กันยายน 2568 จำนวน 2,408 ล้านบาท ปัจจุบันอาคารสำนักงานยงัคงอยู่ทีส่ำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

2. อาคารสำนักงานสหกรณ์เป็นหลักทรัพยท์ี่เพิม่มลูค่าให้กบัสหกรณ์ 
3. สร้างความเช่ือมั่น นา่เช่ือถือให้กบัภาคีเครือข่ายของสหกรณ์ด้วยกัน 
4. เป็นความภาคภูมิใจของมวลสมาชิกสหกรณ์ 
5. การก่อสร้างไมก่ระทบผลกำไร ที่จะนำมาปันผลเฉลีย่คืน เป็นการกู้ยืมเงินเพื่อกอ่สร้าง 

ระยะเวลาการผ่อนชำระหนี้ 20 -25 ปี 
6. ลดรายจ่ายของสหกรณ์บางส่วนลงได้ เช่น ค่าเช่าสถานทีใ่นการประชุมใหญ่สามัญ 

ประจำปี  ค่าจ่ายสมทบทุนสวัสดิการของ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
7. ส่วนค่าใช้จ่ายอื่นๆ ค่าไฟ ค่าโทรศัพท์  ค่า Internet ค่าจา้งพนักงานเจ้าหน้าที่ เป็น 

รายจ่ายทีส่หกรณ์จ่ายทุกเดือน อาจเพิ่มน้อยตามความเหมาะสม       
ข้อเสนอ  1. ขอความเห็นจากสมาชิกในการสร้างอาคารสำนักงานสหกรณ์ใหม่  จะสร้างหรือไม่ 

1.1 เห็นด้วยในการสร้างสำนักงานสหกรณ์     รวม 152 เสียง 
1.2 ไม่เห็นด้วยในการสร้างสำนักงานสหกรณ์  รวม 0 เสียง 

  2. ถ้าเห็นด้วยในการสร้างอาคารสำนักงาน ขอเสนองบประมาณในการสร้างรั้วและสร้าง 
อาคารสำนักงานมลูค่าไม่เกิน 10 ล้านบาท (สิบล้านบาทถ้วน) 
มติท่ีประชุม     เห็นด้วย : อนุมัต ิ152 เสียง   / ไม่อนุมัติ   0   เสียง 
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ระเบียบวาระที่ 6  เรือ่งอื่นๆ ถ้ามี 
6.1 ข้อเสนอแนะของสมาชิก 
 

  สมาชิกเสนอ สวัสดิการเกื้อกลูสมาชิกอาวุโสของสมาชิกบำนาญ (วันเกิด) มีความประสงค์ขอให้มอบ
สวัสดิการให้กบัสมาชิกทุกราย จากเดมิ 1,000 บาท ต่อปี ปรับข้ึนเป็นจำนวน 2,000 บาท ต่อปี ทุกรายเท่า ๆกัน 
 
มติท่ีประชุม      รับทราบ 
 
  ปิดประชุมเวลา  15.00    น. 
 

 
 

 ( ลงช่ือ )       นวนละมัย    สุพร     ผู้จดบันทึกการประชุม 
        (นางสาวนวนละมัย  สุพร ) 
                  กรรมการและเลขานุการ 
                                        สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร  จำกัด  
 
 
 
    ( ลงช่ือ )      พันธ์ฉวี    สุขบัติ       ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                 ( นางพันธ์ฉวี  สุขบัติ ) 
                                                         ประธานกรรมการ 
                                     สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร  จำกัด  
 
 
 
            สำเนาถูกต้อง   

         
      ( นางภาวดี    แสวงบุญ )  
              ผู้จัดการ 
 
 
 
 
มติท่ีประชุม   ............................................................................................................................. ............................. 
 

 



 

 

รายงานประจ าปี 2569 สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัมกุดาหาร  จ ากดั 
 

40 

ระเบียบวาระท่ี 3 
เร่ือง  ติดตามการประชมุคร้ังท่ีแล้ว 

******** 
 
3.1  ความคืบหน้าเกี่ยวกับคดีความ   
              กรณี นางสาววชิรญาณ์   ค่อมชาติง อายุความคดีอาญา (หมายจับ) ตั้งแต่ ปี 2554 สิ้นสุดเมื่อ วันที่ 12  
มกราคม 2564 คณะกรรมการชุดทีผ่่านมาได้ดำเนินการตามข้ันตอนของกฎหมาย ในการติดตามหนี้  ซึ่งได้ย่ืนคำรอ้ง
ขอบังคับคดีตามคำพิพากษา (ศาลจังหวัดมุกดาหาร) เพื่อทำให้ไม่ขาดอายุความ (สิ้นสุดเมื่อครบกำหนด 10 ปี ซึ่งจะ
หมดครบในปี 2574 ) โดยจะรายงานผลความคืบหน้าในแตล่ะป ี
              สำหรบัปีบญัชี 2569 ยังไม่สามารถติดตามหนี้คืนได ้

มติท่ีประชุม   ........................................................................................................................................................... 
 
 
3.2  ติดตามการแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 ประจำปี 2568 
              นายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนข้อบังคับสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568  ไว้ตั้งแต่วันที่ 17 มีนาคม พ.ศ. 2569  ตามรายละเอียดหน้า 33 - 36 
  

มติท่ีประชุม   ........................................................................................................................................................... 
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ระเบียบวาระท่ี 4 
เร่ือง  เพ่ือทราบ 

******** 
4.1 รับทราบรายงานของผู้ตรวจสอบกิจการประจำปี  2569   
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มติท่ีประชุม   ……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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4.2 รับทราบสมาชิกเข้าใหม่และการลาออก ประจำปี 2569 
ข้อมูลสมาชิกเข้าใหม่ประจำปีบญัชี 2569 จำนวน 116 ราย ลาออก 9 ราย โอนไปยัง สอ.อื่น 3 ราย ให้ออกจากการ
เป็นสมาชิก 1 ราย   เสียชีวิต 3 ราย  และเปลี่ยนสถานะจากสมาชิกสมทบเป็นสามัญ 13 ราย มีรายละเอียดดงันี้      

สมาชิก 
คงเหลือ  
ยกมา  

30 ก.ย. 2568 
เข้าใหม่ ลาออก 

โอนไป 
สอ.อื่น 

ให้ออก/
เสียชีวิต 

โอนสมาชิกภาพ 
สมทบเป็นสามัญ 

คงเหลอื ยกไป  
30 ก.ย. 2569 

1. สามัญ 1,216 85 6 3 4 +13 1,301 
2. สมทบ 138 31 3   -13 153 

รวม 1,354 116 9 3 4  1,454 
 

 
 

จำนวนและร้อยละของสมาชิกแยกตามหน่วยงานสังกัด 

ลำดับ หน่วยสังกัด 

จำนวน
สมาชิก 
ยกมาปี 
2568 

             การเปลี่ยนแปลง 
จำนวน
สมาชิก 

ปัจจุบันปี 
2569 

ร้อยละของ
สมาชิก
ทั้งหมด 

เข้าใหม่ 
ลาออก/
โอนไป  
สอ.อ่ืน 

ให้ออก/
เสียชีวิต 

โอน +เพิ่ม 
-ลด 

1 สสจ.มุกดาหาร 77 4   -4 77 5.30 
2 สสอ.เมือง 6     6 0.41 
3 รพ.คำชะอี 72 1   -1 72 4.95 
4 สสอ.คำชะอี 1     1 0.07 
5 รพ.ดอนตาล 62 3    65 4.47 
6 สสอ.ดอนตาล 4 1    5 0.34 
7 รพ.นิคมคำสร้อย 71  3  +5 73 5.02 
8 สสอ.นิคมฯ 5    -1 4 0.28 
9 รพ.ดงหลวง 67 1   -1 67 4.61 
10 สสอ.ดงหลวง 5     5 0.34 
11 รพ.หว้านใหญ่ 56 4   -2 58 3.99 
12 สสอ.หว้านใหญ่ 5     5 0.34 
13 รพ.หนองสูง 66 1    67 4.61 
14 สสอ.หนองสูง 1     1 0.07 
15 ข้าราชการบำนาญ 276 1 1 3 +1 274 18.84 
16 หน่วยพิเศษ/จนท.สอ. 45  2  +4 47 3.23 
17 พรก./พกส.ทุกหน่วย 118 26 2  +9 151 10.39 
18 สังกัด อบจ./ถ่ายโอน 279 43 1 1 +3 323 22.21 

รวมสมาชิกสามัญ 1,216 85 9 4 +13 1,301 89.48 
สมาชิกสมทบ 138 31 3  -13 153 10.52 

รวมทั้งสิ้น 1,354 116 12 4  1,454 100.00 
 
มติท่ีประชุม   ................................................................................................................. ....................... 
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4.3 รับทราบผลการดำเนินงานประจำปี 2569  
              ผลดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสขุจังหวัดมกุดาหาร จำกัด  ประจำปบีัญชี 2569 
(1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569) กล่าวโดยสรปุดังนี้  

 4.3.1 รายงานกิจการทั่วไป 
 ในปี 2569 สหกรณ์มผีลการดำเนินงานเปรียบเทยีบระหว่างปี 2568 – 2569 รายละเอียดดังตารางดังนี ้   

รายการ ปี 2569 (บาท) ปี 2568 (บาท) เพิม่(-ลด) เปรียบเทียบปี 2568-2569  
จำนวน ร้อยละ 

จำนวนสมาชิก (คน) 1,454 1,354 100 7.39 
ทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว (บาท) 846,396,370.00 794,354,520.00 52,041,850.00 6.55 
ทุนสำรอง (บาท) 82,759,440.10 74,771,401.41 7,988,038.69 10.68 
เงินสะสมตามข้อบังคับและระเบียบอ่ืน(บาท) 5,052,102.77 5,265,479.19 -      213,376.42 -          4.05 
เงินรับฝากออมทรัพย์ (บาท) 5,204,512.33 1,992,863.35 3,211,648.98 161.16 
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ (บาท) 571,536,553.17 517,504,501.80 54,032,051.37 10.44 
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ SSE1 (บาท) 0.00 1,500,604.21 -    1,500,604.21 -      100.00 
เงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน (บาท) 206,047,448.20 204,279,717.30 1,767,730.90 0.87 
เงินให้กู้แก่สมาชิกระหว่างปี (บาท) 1,067,034,887.14 1,511,695,735.09 - 444,660,847.95 -        29.41 
เงินให้กู้แก่สหกรณ์อ่ืนระหว่างปี (บาท) 55,000,000.00 0.00 55,000,000.00 100 
รับชำระคืนเงินกู้สมาชิกระหว่างปี (บาท) 917,421,455.83 1,321,240,320.50 - 403,818,864.67 -        30.56 
รับชำระคืนเงินให้กู้สหกรณ์อ่ืนระหว่างปี (บาท) 6,587,000.00 0.00 6,587,000.00 100 
เงินกู้คงเหลืออยู่ที่สมาชิกสิ้นปี (บาท) 2,521,952,317.67 2,372,338,886.36 149,613,431.31 6.31 
เงินกู้คงเหลือเงินให้กู้สหกรณ์อ่ืนสิ้นปี(บาท) 48,413,000.00 0.00 48,413,000.00 100 
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินอ่ืนคงเหลือ(บาท) 773,905,206.30 715,797,362.30 58,107,844.00 8.12 
หุ้นชุมนุมสหกรณ์ฯ (บาท) 10,133,000.00 10,133,000.00 - - 
หุ้นชุมนุมสาธารณสุขไทย(บาท) 10,000.00 10,000.00 - - 
หุ้นชุมนุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ(บาท) 10,000.00 10,000.00 - - 
สินทรัพย์รวมทั้งสิ้น (บาท) 2,595,177,527.41 2,408,425,917.10 186,751,610.31 7.75 
ทุนของสหกรณ์ (บาท) 1,025,402,605.19 954,266,604.29 71,136,000.90 7.45 
รายได้ (บาท) 144,610,629.25 132,727,051.60 11,883,577.65 8.95 
รายจ่าย (บาท) 53,415,936.93 52,851,847.91 564,089.02 1.07 
กำไรสุทธิประจำปี (บาท) 91,194,692.32 79,875,203.69 11,319,488.63 14.17 

 
 
 

มติท่ีประชุม   .......................................................................................................... ........................................... 
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            4.3.2 ทุนเรือนหุ้น   
   สมาชิกถือหุ้นกับสหกรณ์ ณ วันที่ 1  ตุลาคม 2568 จำนวน  794,354,520.00  บาท ระหว่างปี
สมาชิกเพิ่มหุ้น จำนวน 56,968,950.00 บาท สหกรณ์จ่ายคืนหุ้นแก่สมาชิก จำนวน 4,927,100.00 บาทคงเหลือทุน
เรือนหุ้นยกไป ณ วันที่ 30 กันยายน 2569 จำนวน 846,396,370.00 บาท เพิ่มข้ึนจากปีบัญชี 2568  จำนวน 
52,041,850.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 6.55 
 

ทุนเรือนหุ้นยกมา ณ 1  ตุลาคม 2568 794,354,520.00 บาท 

ระหว่างปีสมาชิกเพิม่หุ้นรวม 56,968,950.00 บาท 

จ่ายคืนค่าหุ้นสมาชิกระหว่างป ี 4,927,100.00 บาท 

คงเหลือทุนเรือนหุ้นยกไป ณ วันท่ี  30 กันยายน 2569 846,396,370.00 บาท 
 

 

สหกรณ์ประกาศใหส้มาชิกถือหุ้นรายเดือนและใหส้มาชิกสามารถถือหุ้นได้สงูสุดไม ่

เกินเดือนละสองหมื่นบาท ตามประกาศวันที่ 17 สิงหาคม  2563 เริ่มมีผลบังคับวันที่ 1 กันยายน  2563  เป็นต้นไป 

ในปีบัญชี 2569 คณะกรรมการดำเนินการได้มีนโยบายเพื่อช่วยเหลือสมาชิกโดยการพักหุ้นช่ัวคราว ดังนี ้
                    ได้มีมติช่วยเหลือสมาชิกให้มีเงินเดือนคงเหลือเพิ่มข้ึน  โดยจัดโครงการพักหุ้นโดยสมัครใจ เปิด
โครงการ 2 รอบ สมาชิกแจ้งความประสงค์พักหุ้นผ่านระบบออนไลน์ ได้แก่ 

รอบที่ 1 เปดิให้ลงทะเบียนตัง้แตวั่นที่  16 - 25  กันยายน  2568  ระยะเวลาพักหุ้น 12 เดือน  
มีผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 199 คน รวมเงินที่พักหุ้น (12 เดือน) จำนวนเงิน 4,132,080 บาท 

รอบที่ 2 เปิดให้ลงทะเบียนตัง้แตวั่นที่ 15 – 30 พฤศจิกายน  2568  ระยะเวลาพักหุ้น 10 เดือน 

มีผู้เข้าร่วมโครงการจำนวน 49 คน  รวมเงินที่พัก (10 เดอืน)  จำนวนเงิน 755,100 บาท 

สรุปทั้ง 2 รอบ มีเข้าร่วมโครงการพักหุ้นโดยสมัครใจรวม 248 คน คิดเป็นร้อยละ 20.11 ของ
สมาชิกสามัญในเดือน ธันวาคม 2568 จำนวน  1,233 คน  รวมเป็นเงินที่พักหุ้นทั้งสิ้น   4,887,180 บาท 
 

มติท่ีประชุม   ............................................................................................................................................................ 

 
             4.3.3 เงินรับฝาก 
                      สำหรับเงินฝากคงเหลือยกมา ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2568 มีจำนวน 725,277,686.66 ฝากระหว่างปี  
จำนวนเงิน 447,332,619.59 บาท รวม 1,172,610,306.25 บาท ถอนระหว่างปีจำนวนเงิน  389,821,792.55 บาท  
คงเหลือยกไป ณ 30 กันยายน 2569 จำนวน 782,788,513.70 บาท รายละเอียดดังตารางต่อไปนี ้

รายการ 
เงินฝากยกมา 
1 ต.ค. 2568 

(บาท) 

รายการฝากเพิ่ม 
ระหว่างปี 
(บาท) 

รายการถอนเงิน 
ระหว่างปี 
(บาท) 

เงินฝากคงเหลือยกไป 
30 ก.ย. 2569 

(บาท) 

เงินฝากออมทรพัย ์ 1,992,863.35 47,547,709.81 44,336,060.83 5,204,512.33 
เงินฝากออมทรพัย์พิเศษ 517,504,501.80 187,318,439.99 133,286,388.62 571,536,553.17 
เงินฝาก SSE1 (ฝาก 1 ปี) 1,500,604.21 1,544,021.59 3,044,625.80 0.00 
เงินฝาก สอ.อื่น 204,279,717.30 210,922,448.20 209,154,717.30 206,047,448.20 

รวมเงิน 725,277,686.66 447,332,619.59 389,821,792.55 782,788,513.70 
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อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำปีบญัชี 2569  

 

รายการ อัตราดอกเบ้ียเดิม เร่ิมมีผล อัตราดอกเบ้ียใหม่ เร่ิมมีผล 
เงินฝากออมทรัพย์ 2.50 1 มี.ค. 2566  
เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ ฝากต่ำกว่า 5,000 บาท 3.00 1 มี.ค  2566 2.50 10 ก.ค.2569 
    ฝากตั้งแต่ 5,000 ถึง 1,000,000 บาท  3.00 1 มี.ค  2566  
    ฝากตั้งแต่ 1,000,001 ขึ้นไป 3.15 1 มี.ค. 2566  
 เงินฝากออมทรัพย์ สอ.อ่ืน (ฝากอย่างน้อย 1 ปี) 3.25 1 ม.ค 2567 3.00 1 ตุลาคม 2568 
 
มติท่ีประชุม   ........................................................................................................................................ 
 

4.3.4 เงินให้กู้แก่สมาชิก 
             ในปีบัญชี 2569  คณะกรรมการชุดท่ี 34  ได้ปรับปรุง/ขยายวงเงิน และประเภทเงินกู้ ดังนี้ 

1. การประชุมคณะกรรมการชุดที่ 34  ครั้งที่ 2/2569 วันที่ 9  ธันวาคม  2568  ได้มีมติเปิดโครงการเงินกู้
สามัญรวมหนี้ ครั้งท่ี 1 (รวมหนี้ภายในและภายนอก)  ผู้เข้าร่วมโครงการ อายุ 58 ปีข้ึนไป หรือเงินเดือน
คงเหลือต่ำกว่ารอ้ยละ 8 ส่งชำระหนี้ไมเ่กินอายุ 80 - 85 ปี กำหนดสง่ชำระหนี้ 300 - 360 งวด 
ระยะเวลาเปิด-ปดิโครงการ วันที่ 30  ธันวาคม 2568 - 30 เมษายน  2569 

2. การประชุมคณะกรรมการชุดที่ 34  ครั้งที่ 4/2569 วันที่ 9  กุมภาพันธ์  2569  ไดม้ีมติเปิดโครงการ
เงินกูส้ามัญรวมหนี้ ครั้งท่ี 2 (รวมหนี้ภายในและภายนอก)  ผู้เข้าร่วมโครงการอายุ 58 ปีข้ึนไป หรอื
เงินเดือน คงเหลือไมเ่กินรอ้ยละ 12  ส่งชำระหนี้ไม่เกินอายุ 80 - 85 ปี กำหนดส่งชำระหนี ้300 - 360 
งวด ระยะเวลาเปิด-ปิดโครงการ วันที่ 10  กุมภาพันธ์  2569 - 30 เมษายน  2569 

3. การประชุมคณะกรรมการชุดที่ 34  ครั้งที่ 6/2569 วันที่ 9  เมษายน  2569  ได้มีมติเปิดโครงการเงินกู้
สามัญรวมหนี้ ครั้งท่ี 3 (รวมหนี้ภายในและภายนอก)  ผู้เข้าร่วมโครงการอายุ 58 ปีข้ึนไป หรือเงินเดือน 
คงเหลือไมเ่กินรอ้ยละ 16  ส่งชำระหนี้ไม่เกินอายุ 80 - 85 ปี กำหนดสง่ชำระหนี้ 300 - 360 งวด 
ระยะเวลาเปิด-ปิดโครงการ วันที่ 2  พฤษภาคม  2569 - 30 มิถุนายน  2569 

4. การประชุมคณะกรรมการชุดที่ 34 ครั้งที่ 7/2569 เมื่อวันที ่11  พฤษภาคม  2569  ได้มีมติเปิด
โครงการเงินกู้สามัญเพ่ือซื้อยานพาหนะ  วงเงินกู้สูงสุดไมเ่กิน 1,500,000 บาท  อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 
5.75  ส่งชำระไมเ่กิน 160 งวด ส่งชำระหนี้ไม่เกินอายุ 80 ปี ( ยกเว้นบำนาญขอกูส้่งไมเ่กิน 85ปี )  
เงินเดือนคงเหลอืหลังหักชำระหนี้ต้องไม่ต่ำกว่า 3,000 บาท  
ระยะเวลาเปิด-ปิดโครงการ วันที่ 18  พฤษภาคม  2569  - 30 กันยายน   2569 

5. การประชุมคณะกรรมการชุดที่ 34  ครั้งที่ 8/2569 วันที่ 12  มิถุนายน  2569  ได้มีมติขยายเงินกู้สามญั
กรณีพิเศษ จากเดมิ 6 แสนบาท  ขยายเป็น 8 แสนบาท ผ่อนชำระ 240 งวด อายุผู้กู้สง่ชำระไมเ่กิน 80 ปี   
ผู้กู้มสีิทธิกู้ใหม่ได้ ตอ้งชำระคืนเงินต้นแล้วไม่น้อยกว่า 3 งวด ทั้งนี้ให้มผีลตัง้แต่ วันที่ 16  มิถุนายน 2569 
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6. การประชุมคณะกรรมการชุดที่ 34  ครั้งที่ 8/2569 วันที่ 12 มิถุนายน  2569  ได้มีมติเปิดโครงการ
เงินกู้สามัญรวมหนี้ช่วยเหลือข้าราชการบำนาญเงินเดือนคงเหลือต่ำกว่า 5,000 บาท  ผู้เข้าร่วม
โครงการข้าราชการที่เกษียณอายุราชการ หรือกลุ่มที่ Early ซึ่งมีอายุ 55 ปีข้ึนไป ที่มีเงินเดือนคงเหลือต่ำ
กว่า 5,000 บาท  ส่งชำระหนี้ไม่เกินอายุ 99 ปี ระยะเวลาเปิด-ปิดโครงการ วันที่  1  กรกฎาคม  - 30 
ตุลาคม  2569 

7. การประชุมคณะกรรมการชุดที่ 34  ครั้งที่ 9/2569 วันที่ 9 กรกฎาคม  2569  ได้มีมติเปิดโครงการเงินกู้
สามญัโครงการเกษียณเปี่ยมสุข วงเงินกู้ไม่เกิน 50,000 บาท  ผู้เข้าร่วมโครงการข้าราชการที่
เกษียณอายุราชการ หรือกลุ่มที่ Early ซึ่งมอีายุ 55 ปีข้ึนไป ส่งชำระหนี้ไม่เกินอายุ 99 ปี ระยะเวลาเปิด-
ปิดโครงการ วันที่  20  กรกฎาคม  - 30 ตุลาคม  2569 

 
            เงินให้กู้คงเหลือยกมา ณ วันที่  1  ตุลาคม 2568 จำนวน 1,774 สัญญา รวมเป็นเงินจำนวน 
2,372,338,886.36 บาท ให้บริการเงินกู้แก่สมาชิกในระหว่างปี 2569 จำนวน 1,439 สัญญา จ่ายเงินกู้ให้สมาชิก
ระหว่างปีจำนวน  1,067,034,887.14 บาท หนี้คงเหลือ ณ 30  กันยายน  2569 จำนวน 1,986  สัญญา  
หนี้คงเหลอืจำนวน 2,521,952,317.67 บาท  

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

จำนวนเงินให้กู้จำแนกตามประเภทเงินกู้ประจำปี 2569 

เงินกู้ 
ยกมา 1 ต.ค. 2568 กู้ระหว่างปี 2569 

 
ชำระหนี้ระหว่างปี 

หนีค้งเหลอื ณ 30 ก.ย. 2569 
จำนวน 
สัญญา 

จำนวนเงิน(บาท) 
จำนวน 
สัญญา 

จำนวนเงิน(บาท) 
จำนวน 
สัญญา 

จำนวนเงิน(บาท) 

เงินกู้สามัญ (สท) 750 1,401,003,418.80 233 374,796,202.26 531,570,890.38 740 1,244,228,730.68 
เงินกู้สามัญ (สพ.) 253 110,199,910.57 110 52,854,910.00 41,848,639.73 261 121,206,180.84 
เงินกู้สามัญ (สช.) 41 13,357,768.06  0.00 7,206,893.60 22 6,150,874.46 
เงินกู้สามัญรวมหน้ี (สร) 211 704,465,921.52 152 475,934,204.66 197,107,922.95 302 983,292,203.23 
เงินกู้สามัญสุขใจ (สจ.) 227 68,123,557.06 209 69,542,170.00 66,222,137.95 228 71,443,589.11 
เงินกู้สามัญ (สค.) 18 3,829,852.15  0.00 2,059,688.90 10 1,770,163.25 
เงินกู้สามัญ(สป.) 2 537,258.88  0.00 340,734.65 1 196,524.23 
เงินกู้สามัญ (สก.) 109 33,960,802.52 174 62,094,900.00 47,674,535.77 139 48,381,166.75 
เงินกู้สามัญ (สน.) 15 1,283,116.90 11 682,960.00 1,638,063.88 5 328,013.02 
เงินกู้สามัญโครงการรถยนต ์   2 989,990.00 26,603.31 2 963,386.69 
เงินกู้สามัญเกษียณเปี่ยมสุข   66 3,290,000.00 6,900.00 66 3,283,100.00 
เงินกู้ลูกหน้ีอ่ืน 11 3,029,634.87  0.00 198,624.99 11 2,831,009.88 
เงินกู้รับภาระค้ำประกัน 1 1,104,699.03 11 4,353,013.22 48,816.21 12 5,408,896.04 
เงินกู้ฉุกเฉิน (ฉฉ.) 120 4,853,160.79 437 21,611,600.00 18,853,783.76 166 7,610,977.03 
เงินกู้ฉุกเฉิน (ฉอ.) 4 133,320.00 14 393,000.00 218,320.00 11 308,000.00 
เงินกู้ฉุกเฉิน (ฉฌ.)   20 491,937.00 491,937.00  0.00 
เงินกู้พิเศษเพื่อเคหะ 2 3,003,986.29  0.00 116,498.69 2 2,887,487.60 
ลูกหน้ีปรับโครงสร้าง 10 23,452,478.92  0.00 1,790,464.06 8 21,662,014.86 

รวมเงิน 1,774 2,372,338,886.36 1,439 1,067,034,887.14 917,421,455.83 1,986 2,521,952,317.67 

รายงานประจำปี 2569   สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจงัหวัดมุกดาหาร จำกัด 
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     สรุปอัตราการจ่ายเงินปันผลและเฉลี่ยคืน 
ปี ดอกเบี้ยเงินกู้ (%) อัตราปันผล(%) อัตราเฉลี่ยคืน(%) อัตราดอกเบี้ยจ่ายสุทธิ 

2560 7.25 7.10 11.50 6.41 
2561 7.00 7.12 12.25 6.14 
2562 6.50 6.70 13.00 5.65 
2563 6.00 6.25 13.07 5.22 
2564 5.85 6.00 12.53 5.12 
2565 5.85 5.85 16.80 4.87 
2566 5.85 5.87 17.65 4.82 
2567 5.85 5.87 17.85 4.81 
2568 5.85 5.87 17.87 4.80 
2569 5.85 5.87 19.50 4.70 

      
        มติท่ีประชุม   .......................................................................................................... .............................. 

 
                 4.3.5 เงินให้กู้แก่สหกรณ์อื่น  
               ในปีบัญชี  2569  สหกรณ์ได้ให้บริการเงินให้กูแ้ก่ สหกรณ์ออมทรัพยส์ามญัศึกษาจังหวัดมุกดาหาร  
จำกัด ตามรายละเอียดดงันี ้

เงินกู้ ยกมา 1 ต.ค. 2568 กู้ระหว่างปี 2569  
ชำระหนี้ระหว่าง

ปี 

หนี้คงเหลือ ณ 30 ก.ย. 2569 
จำนวน 
สัญญา 

จำนวนเงิน จำนวน 
 สัญญา 

จำนวนเงิน จำนวน 
 สัญญา 

จำนวนเงิน 

สอ.สามัญศึกษา  0.00 2 55,000,000.00 6,587,000.00 2 48,413,000.00 

 
 4.3.6 ทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 

สำหรับปีบัญชี  2569  สหกรณ์มีกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกันยกมา ณ วันที่ 1  ตุลาคม  2568  
จำนวน 5,900,854.29 บาท ช่วยเหลือผู้ค้ำประกันในกรณีผูค้้ำรับชำระหนี้แทนผูกู้้  ตามระเบียบฯ ว่าด้วยทุน
ช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน  รายละไม่เกิน 50,000 บาท  จำนวน  1 ราย  ตามรายละเอียดดังนี ้

ทุนช่วยเหลอืผู้ค้ำประกัน 
ยกมา 1 ตุลาคม  2568 

ช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 
ระหว่างป ี

เงินทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน
คงเหลือยกไป 30 กันยายน 2569 

5,900,854.29 50,000.00 5,850,854.29 
 

  4.3.7 ทุนสาธารณประโยชน์  
         ในปีบัญชี 2569  สหกรณ์ฯ ได้จ่ายทุนสาธารณประโยชน์จำนวน  155  ทุน  เป็นเงินทั้งสิ้น 

529,050 บาท ทั้งนี้ได้สำรองจ่ายเงินทุนสนับสนุนการศึกษาเนื่องจากเงินทุนไม่เพียงพอจำนวนเงิน 192,000 บาท  
ทุนสาธารณประโยชน์  จำนวน 20,000 บาท  รวมสำรองจ่ าย 212,000 บาท  รวม เป็น เงินจ่ ายทั้ งสิ้ น   
จำนวน  741,050.00 บาท รายละเอียดตามตารางดังนี ้



 

 

รายงานประจ าปี 2569 สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัมกุดาหาร  จ ากดั 
 

52 

ลำดับ ทุน 
จำนวน 
(ทุน) 

 จำนวน 
(บาท)  

   1. 
  

ทุนสนับสนุนศึกษาบุตร ประจำปี 2569 ทุนละ 1,000 บาท 
สหกรณ์ฯ ไดจ้่ายทุนสนบัสนุนการศึกษาประจำปี 2569  
จำนวน  100,000 บาท  และจัดหาเงินสำรองจ่ายสำหรับเงนิสนับสนุน
ดังกล่าวจำนวน 192,000 บาท เพื่อใหเ้พียงพอสำหรบับุตรสมาชิก 

292 
 
 

292,000.00 
 
 

2 ค่าหรีด + พัดลม  งานศพ 44 43,550.00 

3  
ทุนสงเคราะห์ศพสมาชิกเสียชีวิตทุนละ 100,000 บาท 
นางวรรณะ  สาระขันธ์ เลขที่ 614 / นางพูลสุข   อุปัญญ ์เลขที่ 1943  
/นายสุวพันธ์  บำรุงสวัสดิ์ เลขที่ 1756 

3 
 

  
300,000.00 

  

4 
 
 

ทุนสงเคราะห์ศพคู่สมรสสมาชิกเสียชีวิตทุนละ 20,000 บาท 
คู่สมรส  นางกนกวรรณ   คนเพียร เลขที่ 1864 
คู่สมรส นางสริิพมิพ์   สิริภักดีพรมมา  เลขที่ 841 
คู่สมรส นางเกษา   โกพลรัตน์   เลขที ่343 
คู่สมรส นางเพ็ญสวรรค์   สุวรรณไตรย์  เลขที่ 280 
คู่สมรส นางสาวศิรริดา  ผางพันธ์ เลขที่ 1827 

5 
 
 

100,000.00 
 
 

5 บรจิาคกฐิน / ทำบุญ /บำรุงศาสนา 2 1,500.00 
6 สนับสนุนกจิกรรมสาธารณประโยชน ์ 2 4,000.00 

รวม 348 741,050.00  
 
มติท่ีประชุม   ............................................................................................................................................................. 
 

4.3.8  ทุนศึกษาอบรม   
สหกรณ์ฯ ได้ส่งคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ เข้ารว่มสัมมนา  ศึกษาอบรม  และ 

ศึกษาดูงาน ประจำปีบญัชี 2569 เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร จำนวน 12 โครงการ โดยใช้เงินทุนศึกษาอบรมทัง้สิ้น  
154,284 บาท  และใช้จากหมวดค่าใช้จ่ายจำนวน  6,700  บาท รายละเอียดตามตารางดงันี ้

ลำดับ หลักสูตร/โครงการ สถานท่ี/วันท่ีจัด ผู้เข้าร่วมอบรม ผู้จัด 
1. รว่มงานโครงการมหกรรมวันออม

แห่งชาติและการเสวนาทาง
วิชาการ ประจำปี 2568  
(ใช้จ่ายงบประมาณ 19,000 บาท) 

ณ โรงแรมมุกดาหาร แกรนด์ โฮเต็ล  
ต.มุกดาหาร อ.เมือง จ.มุกดาหาร 
วันที่ 31 ตุลาคม 2568 
  

คณะกรรมการชุดที่ 
33จำนวน 15 คน 
จนท.สหกรณ์ จำนวน 
7 คน รวม 22 คน 

ชสอ.ร่วมกับจังหวัด
มุกดาหาร และเขต
พื้นที่สมาชิก ชสอ. 
ภาคะวันออกเฉียง

เหนือ 
2. หลักสูตร  รู้เท่าทันการบริหาร

ความเสี่ยง การควบคุมภายใน 
กฎหมาย กฎกระทรวงและ
ระเบียบนายทะเบียนที่เก่ียวข้อง
กับการบริหารงานสหกรณ์ 
(ใช้จ่ายงบประมาณ 5,804 บาท) 

ณ โรงแรมศรีลำดวน  อ.เมือง  
จ.ศรีสะเกษ   
วันที่ 6 - 7  ธันวาคม   2568 
  

นายทัคคนา   สุวรรณ
ไตรย์ นายอานัส  พล
ราชม รองประธาน
กรรมการ 

เขตพื้นที่สหกรณ์
สมาชิก ชสอ.ภาค
ตะวันออกเฉียง 

เหนือ 
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รายละเอียดทุนศึกษาอบรมประจำปี 2569 (ต่อ) 

ลำดับ หลักสูตร/โครงการ สถานท่ี/วันท่ีจัด ผู้เข้าร่วมอบรม ผู้จัด 

3. ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568
และโครงการอบรมสัมมนา
วิชาการชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
(ใช้จ่ายงบประมาณ 5,254 บาท) 

ณ ห้องประชุม S1 โรงแรมเอสตะวัน  
อ.เมืองมหาสารคาม จ.มหาสารคาม 
วันที่ 15 ธันวาคม 2568 

นายทัคคนา   สุวรรณไตรย์ 
รองประธาน 

เขตพื้นที่สหกรณ์
สมาชิก ชสอ.ภาค
ตะวันออกเฉียง 

เหนือ 

4. โครงการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
นวัตกรรมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ

การดำเนินงานสหกรณ์ 
(ใช้จ่ายงบประมาณ 7,580 บาท) 

ณ ห้องประชุมสำนักงานสหกรณ์
จังหวัดมุกดาหาร  ชั้น 5 ศาลากลาง 
อ.เมือง  จ.มุกดาหาร 
วันที่  19 มีนาคม 2569 

คณะกรรมการและ
สมาชิกจำนวน15 คน
เจ้าหน้าที่ 7 คน 

สหกรณ์จังหวัด
มุกดาหาร 

5. โครงการพัฒนาศักยภาพ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหาร
จัดการสหกรณ์แบบมืออาชีพ 
ประจำปี 2569   
(ใช้จ่ายงบประมาณ 73,700 บาท) 

ณ สอ.สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  
จำกัด ถ.อธิบดี ต.หมากแข้ง จ.
อุดรธานี และ ณ สอ.สาธารณสุข
หนองคาย จำกัด  ต.โพธ์ิชัย อ.เมือง
หนองคาย  
จ.หนองคาย 
วันที่   14 – 15  พฤษภาคม  2569                                                   

คณะกรรมการ 15 คน 
และเจ้าหน้าที่ 7 คน 
รวม 22 คน 

สหกรณ์ฯ 

6. เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ ชสอ.
ประจำปี 2569  
(ใช้จ่ายงบประมาณ 1,100  บาท) 

ณ ห้องรอยัล จูบิลี่ บอลรูม อาคาร 
ชาเลนเจอร์ ศูนย์แสดงสินค้าและการ
ประชุมอิมแพ็คเมืองทองธานี  
จ.นนทบุรี วันที่ 6 มิถุนายน 2569 

นางพันธ์ฉวี สุขบัติ  
ประธานกรรมการ 

ชสอ. 

7. โครงการบทบาทหน้าที่และความ
รับผิดชอบของสมาชิกและ 

กฎหมายที่กรรมการต้องรู้และการ
บริหารสินเชื่อยุคใหม่ 

(ใช้จ่ายงบประมาณ 5,940 บาท) 

โรงแรมมุกดาหาร แกรนด์ โฮเต็ล   
ต.มุกดาหาร อ.เมือง จ.มุกดาหาร 
วันที่  4 - 5 กรกฎาคม 2569 

นางพันธ์ฉวี  สุขบัต ิ 
ประธานฯ 
นส.นวนละมัย  สุพร 
นส.ศิรภัสสร   มูลสาร 
นางวิรมล  ตันสมรส 
กรรมการ  

ชสอ.ภตน. 

8. หลักสูตร ยกระดับองค์ความรู้
กฎหมายสหกรณ์และกฎหมายที่
เก่ียวข้องสำหรับกรรมการและ
ผู้จัดการสหกรณ์ 
(ไม่มีค่าใช้จ่าย) 

Zoom meeting 
วันที่ 5 - 6  สิงหาคม 2569 

นายทัคคนา  สุวรรณไตรย์ 
รองประธานฯ 
นางวิรมล  ตันสมรส 
นางอานุรี  วังคะฮาต 
กรรมการ และ 
นางภาวดี  แสวงบุญ  
ผู้จัดการ 

กรมส่งเสริมสหกรณ์ 

9. โครงการ การประชุมเชิง
ปฏิบัติการและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
การขับเคลื่อนองค์กรด้วย
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่
เหมาะสมสู่การเป็นองค์กร
สมรรถนะสูง  
(ใช้จ่ายงบประมาณ 1,388 บาท) 

Zoom meeting  
ถ่ายทอดสดจากกรมส่งเสริม กทม.ฯ  
ณ ห้องประชุมชั้น 5 สหกรณ์จังหวัด
มุกดาหาร  อ.เมือง จ.มุกดาหาร 
วันที่ 3 - 4 สิงหาคม  2569 

นายอานัส  พลราชม 
รองประธาน และ 
นางสุจินตนา   ศรี
อุบล 
จนท.เทคโนโลยีฯ 
 

กรมส่งเสริมสหกรณ์ 
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รายละเอียดทุนศึกษาอบรมประจำปี 2569 (ต่อ) 

ลำดับ หลักสูตร/โครงการ สถานท่ี/วันท่ีจัด ผู้เข้าร่วมอบรม ผู้จัด 

10. หลักสตูร โครงการสรา้งงาน
นำเสนออย่างมืออาชีพด้วยพลัง AI 
เกณฑ์มาตรฐานความม่ันคง
ทางการเงินของสหกรณ์ออม
ทรัพย์ 
(ใช้จ่ายงบประมาณ 4,458 บาท) 

ณ โรงแรมยามแกรนด์  ต.หนองบัว  
อ.เมือง  จ.อุดรธานี 
วันที่ 5 – 6  กันยายน  2569 

นายอานัส  พลราชม 
รองประธาน 

เขตพื้นที่สหกรณ์
สมาชิก ชสอ. 

ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนื

อ 

11. หลักสูตร โครงการยกระดับขีด
ความสามารถการบริหารจัดการ
สหกรณ์นอกภาคการเกษตรด้วย
เทคโนโลยี 
(ใช้จ่ายงบประมาณ 6,560 บาท) 

ณ โรงแรมรอยัลซิตี้ เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร 
วันที่ 10 – 11  กันยายน  2569 

นายอานัส  พลราชม 
รองประธานฯ 2 
 

กรมส่งเสริมสหกรณ์ 

12 หลักสูตร โครงการประชุม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้พัฒนาชีวิตผู้
เกษียณอายุราชการ 
(ใช้จ่ายงบประมาณ 24,000 บาท) 

โรงแรมมุกดาหาร แกรนด์ โฮเต็ล   
ต.มุกดาหาร อ.เมือง จ.มุกดาหาร 
วันที่  19  กันยายน 569 

คณะกรรมการ/
เจ้าหน้าที่ /สมาชิกผู้
เกษียณและผู้ติดตาม
รวม 70 คน 

สหกรณ์ 

 

 

 

รายละเอียดการจัดอบรมสมาชิกใช้จ่ายเงินประมาณคา่ใชจ้่ายประจำปี  2569 
ลำดับ หลักสูตร/โครงการ สถานท่ี/วันท่ีจัด ผู้เขา้ร่วมอบรม ผู้จัด 

1. หลักสูตร  โครงการอบรมสำหรับสมาชิกเข้าใหม่
ระหว่างปี 2569 

ใช้จ่ายจากงบประมาณ 
ค่าใช้จ่ายประจำปี 2569 จำนวน6,700 บาท 

ประชุมออนไลน์ 
ผ่านระบบ line 

 26 กรกฎาคม 2569 

สมาชิกจำนวน 67 คน สหกรณ์ 
 

 

  ต้อนรับคณะศึกษาดูงาน  :   แลกเปลี่ยนเรยีนรู้  ประจำปีบัญชี  2569  
1. วันที่ 22  พฤษภาคม  2569  ได้ต้อนรับคณะศึกษาดูงาน จาก สอ.ครูอุตรดิตถ์ 
2. วันที่ 14  กรกฎาคม   2569  ได้ต้อนรับคณะศึกษาดูงาน จาก สอ.รพ.มุกดาหาร 

 
มติท่ีประชุม   ................................................................................................................................................... 
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               4.3.9 สวัสดิการสำหรับสมาชิก  
ในปีบัญชี  2569 สหกรณ์ ฯ ได้จ่ายสวัสดิการ ทั้งหมด   398  ทุน  รวมเงินจ่ายทั้งสิ้น   

     1,295,619.64  บาท  รายละเอียดตามตารางดงันี ้                              

หมายเหตุ   เนื่องจากสหกรณ์เปลี่ยนระเบียบฯ ว่าด้วยการจ่ายสวัสดกิารสมาชิก/ และทุนสาธารณประโยชน์ ในช่วง
เดอืนกันยายน  2569  จึงมีรายการจ่ายเงินสงเคราะห์ศพคู่สมรสของสมาชิกและค่าหรีดงานศพในหมวดน้ี เหตผุลใน
การปรับเปลี่ยนเพือ่ให้มีความชัดเจนระหว่างสิ่งทีส่หกรณ์จ่ายให้กับสมาชิกและบุคคลภายนอก 

 

มติท่ีประชุม   ........................................................................................................................................ 

 
 
 
 

             4.3.10 การประกันชีวิตกลุ่ม (ต่อเน่ือง) 
                สำหรับปบีัญชี 2569  สหกรณ์ฯ ได้ทำประกันชีวิตกลุ่ม โดยได้ตกลงทำประกันชีวิตกลุ่มกับบริษัท
อาคเนย์ประกันชีวิต  จำกัด (มหาชน) ตามมติทีป่ระชุมคณะกรรมการดำเนินการประจำเดือนกันยายน 2568 ครั้งที่ 
12/2568 เริ่มคุ้มครองตัง้แต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569 ทุนประกันกรณีเสียชีวิตจากโรคภัย 
600,000 บาท  การเสียชีวิตจากอบุัติเหตเุพิ่ม 600,000 บาท อัตราเบีย้ประกันปลีะ 2,880 บาท สมาชิกจ่าย 1,440 
บาท/คน โดยหักเงินสมาชิกในเดือนตลุาคม 2568 และสหกรณ์ฯ จ่ายเพิ่ม 1,440 บาท/คน ต้นปีสหกรณ์จ่ายเบี้ย
ประกันรวมเป็นเงิน 1,801,867.13 บาท    
 
 

มติท่ีประชุม   ............................................................................ ........................................................................... 
 

ลำดับ สวัสดิการ จำนวน(ทุน) จำนวนเงิน(บาท) 
1 สวัสดิการบำเหนจ็สมาชิก 31 504,619.64 
2 สวัสดิการสงเคราะห์ศพบิดา/มารดา หรือบุตรของ

สมาชิกเสียชีวิต 
39 390,000.00 

3 สวัสดิการเกือ้กูลสมาชิกอาวุโส 216 250,000.00 
4 สวัสดิการรักษาพยาบาล 92 92,000.00 
5 สวัสดิการสมาชิกที่ไม่มบีุตร หรือเป็นโสด 1 2,000.00 
6 สวัสดิการรบัขวัญทายาท 7 7,000.00 
7 สวัสดิการมงคลสมรส 8 8,000.00 
8 ทุนสงเคราะห์ศพคู่สมรสสมาชิกเสียชีวิต 2 40,000.00 
9 ค่าหรีดพัดลมงานศพ 2 2,000.00 

รวมจ่าย 398 1,295,619.64 
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             4.3.11 แหล่งเงินกู้ยืม  
ในปีบัญชี 2569 สหกรณ์มีหนี้เงินกู้ยืมคงเหลือยกมา ณ 1  ตุลาคม  2568 จำนวนเงิน 715,797,362.30 

บาท ระหว่างปีสหกรณ์ขอกู้แหล่งเงินกู้เพิ่ม 4 แหล่ง จำนวนเงิน 774,000,000 บาท โดยไม่เกินวงเงินที่ได้รับอนุมัติ
จากนายทะเบียน มีการชำระหนี้เงินกู้ยืมระหว่างปี จำนวนเงิน 715,892,156  บาท ณ วันที่ 30 กันยายน 2569 มี
หนี้เงินกู้ยืมคงเหลือ 5 แหล่งเงินกู้ จำนวนหนี้คงเหลือ จำนวนเงิน  773,905,206.30 บาท รายละเอียดตามตาราง
ดังนี ้
ลำดับ แหล่งเงินกู ้ หนี้คงเหลอืยกมา 

1 ต.ค. 2568 
ขอกู้ระหว่างป ี

2569 
ชำระหนี้คืน

ระหว่างปี 2569 
หนี้คงเหลอืยกไป 
30 ก.ย. 2569 

1 ชสอ. 248,700,000.00 348,000,000.00 127,249,000.00 469,451,000.00 
2 สอ.วชิรพยาบาล 68,833,000.00 0.00 14,004,000.00 54,829,000.00 
3 สอ.มหาดไทย 33,612,856.00 0.00 33,612,856.00 0.00 
4 สอ.พนักงานประปา 1,666,300.00 0.00 1,666,300.00 0.00 
5 สอ.รพ.หาดใหญ่ 0.00 100,000,000.00 13,360,000.00 86,640,000.00 
6 ธนาคารออมสิน 123,000,000.00 171,000,000.00 281,000,000.00 13,000,000.00 
7 ธกส. 239,985,206.30 155,000,000.00 245,000,000.00 149,985,206.30 

 รวมเงิน 715,797,362.30 774,000,000.00 715,892,156.00 773,905,206.30 
 

มติท่ีประชุม   .................................................................................................... ................................... 
 
 
 

              4.3.12 การตรวจสอบบัญชี และการควบคุมค่าใช้จ่าย 
               1) สหกรณ์ฯ มีผู้ตรวจสอบกิจการจำนวน 2 คน ที่ได้รับคัดเลือกจากที่ประชุมใหญ่ เพื่อหน้าที่
ตรวจสอบกจิการ การดำเนินงานของสหกรณ์ และมกีารรายงานผลการตรวจสอบทุกเดือน ผลการตรวจสอบการ
บันทึกบัญชีถูกต้องตรงตามมาตรฐานการบันทึกบญัชีไม่มีข้อสังเกตที่เป็นสาระสำคัญ 
                         2) สหกรณ์ฯ มีผูส้อบบัญชีภาคเอกชนที่ได้รับคัดเลือกจากทีป่ระชุมใหญเ่พื่อทำหน้าทีเ่ข้า
ตรวจสอบบญัชี 3 ครั้งในปีบญัชี ผลการตรวจสอบบญัชีประจำปี 2569  ถูกต้องตรงตามมาตรฐานการบันทกึบัญชีไม่
มีข้อสังเกตทีเ่ป็นสาระสำคัญ รายงานสรปุการประเมินจัดช้ันคุณภาพการควบคุมภายใน สหกรณ์อยู่ในระดับดมีาก   
                         3) คณะกรรมการฯ มีการตรวจสอบ ควบคุมกำกับ เพื่อควบคุมค่าใช้จ่ายของสหกรณ์ใหเ้ป็นไป
อย่างประหยัดโดยลดรายจ่ายที่ไมจ่ำเป็นและใช้จ่ายอย่างประหยัด ตั้งค่าใช้จ่ายไว้ 8,038,320 บาท จ่ายจริง 
7,331,566.29 บาท คงเหลือ 706,753.71 บาท คิดเป็นร้อยละ  8.79  
 
มติท่ีประชุม   .......................................................................... .............................................................. 
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             4.3.13 การให้บริการ          
  1. การรับฝากเงิน 

1.1 ฝากด้วยเงินสด : สามารถฝากได้ที่สำนักงานสหกรณ์ในวันทำการ  
1.2 ฝากโดยหักจากเงินเดอืน : สามารถกรอกแบบฟอรม์เพือ่ขอหักเงินเดอืนเพื่อฝากเข้าบัญชีเป็น

รายเดือนได้  
  1.3 แจ้งการฝากผ่านระบบออนไลน์ : สมาชิกทำรายการโอนเงินฝากเข้าบญัชีสหกรณ์ สง่หลักฐาน
การโอนเงินผ่านทางไลนส์หกรณ์ หรือส่งทางไลน์ Line Official Account (Line OA )  

 1.4 ฝากผ่านเคาน์เตอร์ธนาคาร : สามารถนำฝากเงินผ่านธนาคาร  ส่งหลักฐานการฝากเงินให้
สหกรณ์ (สำเนาการนำฝากเงิน) 

    2. การถอนเงิน สมาชิกสามารถทำเรื่องถอนได้ในวันทำการ และต้องยื่นใบถอนเงินพร้อมแสดงสมุดคู่ฝาก  หรอื
ยื่นถอนผ่านระบบออนไลน์ ดังนี ้

 2.1 ถอนหน้าเคาน์เตอร ์
- รับเงินสด :  เขียนใบสำคัญรับเงิน 

  - รับเงินโอน ผ่านระบบ KTB Business : ในวงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท  
            - รับเงินโอน จ่ายเช็ค : ในวงเงินตั้งแต่ 500,001 บาท ข้ึนไป  

 2.2 ถอนเงินผ่านระบบออนไลน์   กรอกข้อมูล ให้ตัวอย่างลายมือในการถอนและแนบหลกัฐาน  
ที่สหกรณ์กำหนดผา่นระบบออนไลน์  วงเงินทำรายการถอนตั้งแต่ 1,000-100,000 บาท  

 
 

          3. ด้านเงินกู้ การให้บริการเงินกู้ยืมของสหกรณ์ คือ กระบวนการทีส่มาชิกสามารถยื่นขอเงินกูจ้าก
สหกรณ์ได ้ซึง่มหีลายประเภทเงินกู้ ดังนี ้

3.1 เงินกู้สามัญ (วงเงินไม่เกิน 4,500,000 บาท) 
3.2 เงินกู้สามัญพฒันาคุณภาพชีวิต (วงเงินไมเ่กิน  1,000,000 บาท) 
3.3 เงินกู้สามัญกรณีพิเศษ (วงเงินไม่เกิน 800,000 บาท) 
3.4 เงินกู้สามัญสุขใจ  (วงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท) 
3.5 เงินกู้สามัญกรณีพิเศษ(แกห้นี้แกจ้น)  (วงเงินไมเ่กิน 100,000 บาท) 
3.6 เงินกู้สามัญรวมหนี ้(วงเงินไมเ่กิน 10,000,000 บาท) 
3.7 เงินกู้สามัญโครงการเพือ่ซื้อยานพาหนะ  (วงเงินไม่เกิน 1,500,000 บาท) 
3.8 เงินกู้สามัญโครงการเกษียณเปี่ยมสุข  (วงเงินไมเ่กิน 50,000 บาท) 
3.9 เงินกู้ฉุกเฉิน  (วงเงินไม่เกิน 200,000 บาท) 

                         - เงินกู้ฉุกเฉินแบบไม่มีคนค้ำประกัน (วงเงินไมเ่กิน 50,000 บาท)   
    - เงินกู้ฉกุเฉินแบบมีคนค้ำประกัน (วงเงินตัง้แต ่50,001 - 200,000 บาท)  
3.10 เงินกู้ฉุกเฉินเพื่ออปุโภคบริโภค (วงเงินไม่เกิน 100,000 บาท ) 
3.11 เงินกู้ฉุกเฉินเพื่อกองทุนฌาปนกจิ (วงเงินไม่เกิน 50,000 บาท)   

                            โดยมีหลักเกณฑ์การอนุมัติวงเงินกู้ทีแ่ตกต่างกันไปข้ึนอยู่กบัคุณสมบัติของสมาชิกระยะเวลา
การเป็นสมาชิก และวัตถุประสงค์การกู้โดยทั่วไปต้องยื่นคำขอพร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้องและมีกระบวนการพิจารณา
จากเจ้าหน้าที่และคณะกรรมการ  
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     4. ให้บริการสอบถามข้อมูล  
การใหบ้ริการสอบถามข้อมูลสหกรณ์สามารถทำไดห้ลายวิธี เช่น ติดต่อสหกรณ์ทางโทรศัพท์  

(Call Center 042-633587 , 088-5578567 , 090-9881933) หรือตรวจสอบข้อมลูผ่านเว็บไซต์ของสหกรณ์ , 
ผ่าน Line ID 0885578567 และแอปพลเิคชัน "Mukcoop" 
 

มติท่ีประชุม   ........................................................................................................................................ 

 

4.3.14 การพัฒนาสหกรณ์ในปีบัญชี 2569 
     คณะกรรมการได้ดำเนินการพฒันาสหกรณ์อย่างต่อเนื่องทั้งด้านบุคลากร อาคารสำนักงาน  

เพื่อความพรอ้มบริการแก่สมาชิก ดังนี ้
1) ด้านเงินกู้ 

          - พัฒนาระบบบริการเงินกู้แก่สมาชิกเพื่อลดข้ันตอนการยื่นกู้และได้รับเงินกู้ตามห้วงเวลาที่กำหนด 
 - พัฒนาผลิตภัณฑ์เงินกู้ให้เหมาะสมกับสมาชิก มีความหลากหลายในการเลือกใช้ผลิตภัณฑ์ 
 - แก้ไขภาระหนี้สินของบุคลากรสาธารณสุขผ่านโครงการรวมหนี ้
     - จ่ายเงินกู้สามัญ ใหส้มาชิกโดยโอนผ่านเข้าบัญชีเงินฝากที่สมาชิกเปิดบัญชีไว้กับสหกรณ์  
2) ด้านเงินฝาก    - ส่งเสริมการออมให้กบัสมาชิกเข้าใหมเ่ปิดบัญชีเงินฝาก 100% 
                       - ส่งเสริมใหส้มาชิกมีบัญชีเงินฝากออมทรัพย์อย่างนอ้ย 1 บัญชี/1 สมาชิก 
 

3) ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
      - พัฒนาระบบการสื่อสารแกส่มาชิกผ่านระบบ IT ทั้งในระบบ Line Official Account 

(Line OA )สมาชิก สามารถตรวจสอบข้อมูลสมาชิกได้ผ่านระบบข้อมลูสมาชิกของ (Line OA )  และ Website 
สหกรณ์  www.mukcoop.org และประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆของสหกรณ์ผ่าน  One page ซึ่งเผยแพร่ แล้ว
เป็นจำนวน 115 ฉบับ /  เกร็ดความรู้  14  ฉบับ / ประชาสมัพันธ์อื่นๆ  72  ฉบับ โดยประชาสัมพันธ์ผ่าน 
Website สหกรณ์  www.mukcoop.org   / ผ่าน (Line OA )  และผ่าน Facebook  สหกรณ์ออมทรพัย์
สาธารณสุขจงัหวัดมกุดาหาร จำกัด ทั้งนีเ้พื่อใหส้มาชิกได้รบัข่าวสาร กิจกรรมในแต่ละวันของสหกรณ์ทันต่อ
เหตุการณ์       

              4) ด้านสถานท่ีทำงาน สหกรณ์ได้ทำการปรบัปรุงห้องทำงานให้เป็นสัดส่วนมากข้ึนเพื่อลด
ความแออัด โดยย้ายงานสินเช่ือ งานธุรการ และงานสารสนเทศ ไปอีก 1 ห้อง        

                                 5) ด้านอ่ืนๆ 
 - พัฒนาระบบการจ่ายสวัสดิการแก่สมาชิกที่รวดเร็ว ครอบคลุมทุกกลุม่สมาชิก 
 - ปรบัปรุงข้อบังคับสหกรณ์ใหท้ันสมัย เป็นปัจจุบัน 
 - การสร้างเครือข่ายพันธมิตรระหว่างสหกรณ์ ทั้งในจังหวัดและนอกเขตจังหวัด เพื่อการ 

แสวงหาดอกเบี้ยเงินกู้ต่ำและสร้างการช่วยเหลือระหว่างเครือข่ายสหกรณ์ 
 
 
มติท่ีประชุม   ................................................................................. ........................................................................... 
 

http://www.mukcoop.org/
http://www.mukcoop.org/
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  4.3.15 เป็นศูนย์ประสานงานในการรับสมัครฌาปนกิจสงเคราะห์และกองทุน  เพื่อเป็น
หลักประกันของครอบครัว และภาระหนี้กรณีกู้เงินกบัสหกรณ์ 

 

ล าดบั หลกัประกันสมาชิก ทุนประกัน(บาท) เบีย้ประกันปี  2570 
1 ประกันชวิีตกลุ่ม 600,000.00 1,320.00 

2 สส.ชสอ. 600,000.00 5,890.00 
3 สสธท. 1,000,000.00 6,320.00 
4 กสธท.2 1,000,000.00 6,900.00 

5 กสธท.3 1,000,000.00 4,000.00 
6 กสธท.4 1,000,000.00 3,200.00 

7 กสธท.5 1,000,000.00 900.00 
8 กสอ.1 1,000,000.00 4,200.00 
9 กสอ.2 1,000,000.00 4,200.00 

10 กสอ.3 1,000,000.00 4,200.00 
11 กภส.1 1,000,000.00 สามญั =3,950/สมทบ= 4,100 

12 กภส.2 1,000,000.00 สามญั =3,950/สมทบ= 4,100 
13 กภส.3 1,000,000.00 3,950.00 
14 สส.สท. 450,000.00 4,350.00 

15 สส.สก. 350,000.00 490.00  
รวมเงิน 13,000,000.00 57,820.00 

 

4.3.16 รายละเอียดผลประโยชน์และค่าตอบแทน คณะกรรมการ / ที่ปรึกษา และผูจั้ดการ  
                        ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน  
พ.ศ.2564 หมวด 4 การกำกับดูแลด้านธรรมาภิบาลของสหกรณ์ กำหนดให้ในการประชุมใหญ่สามัญประจำปีของ
สหกรณ์ทุกแห่งจะต้องจัดทำวาระเพื่อทราบเพื่อให้ที่ประชุมใหญ่รับทราบ โดยต้องแสดงรายละเอียดผลประโยชน์
และค่าตอบแทนของกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการและที่ปรึกษาสหกรณ์ที่ได้รบัจากสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร  จำกัดในปีบัญชีที่ผ่านมา เป็นรายบุคคลโดยต้องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบและให้
แสดงรายละเอียดในรายงานประจำปี รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

รายงานประจ าปี 2569 สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุจงัหวดัมกุดาหาร  จ ากดั 
 

60 

                ทั้งนี้คณะกรรมการดำเนินการได้ดำเนินการแสดงรายละเอียดผลประโยชน์และค่าตอบแทนดังนี ้ 
1) ผลประโยชน์และค่าตอบแทน ระหว่างเดือนตลุาคม 2568 - กันยายน 2569 ตามรายละเอียดดังนี ้

ลำดับ  ชื่อ - สกุล   ดำรงตำแหน่ง  ค่าพาหนะ ค่าเบ้ียประชุม เบ้ียเล้ียง ค่าตอบแทน เงินเดือน 
1 นางพันธ์ฉวี  สุขบัต ิ  ประธานกรรมการ

ชุดที่ 33 และ 34  
- 16,000.00 4,524.00   

2 นายบุญมี  หิมะคุณ  กรรมการชุดที่ 33   864.00 2,832.00    

3 นายอัฐพร  กิจนิธิวรวริศ  กรรมการชุดที่ 33    2,400.00 668.00   

4 นายอานัส  พลราชม  กรรมการชุดที่ 33 
และ 34  

5,136.00 13,600.00 3,412.00   

5 นายทัคคนา  สุวรรณไตรย์  กรรมการชุดที่ 34  5,672.00 10,800.00 4,004.00   

6 นายประยุทธ  เตียตระกูล  กรรมการชุดที่ 33    2,400.00 1,200.00   

7 นายวิรัตน์  บุปผาชาต ิ  กรรมการชุดที่ 33 
และ 34  

12,240.00 12,400.00 2,904.00   

8 นายพิสิทธ์ิ  ยืนย่ัง  กรรมการชุดที่ 33 
และ 34  

12,640.00 12,000.00 1,860.00   

9 นายไพโรจน์  ศรีนอก  กรรมการชุดที่ 33 
และ 34  

13,360.00 15,080.00    

10 นายจิรวัฒน์  ราชริวงศ์สกลุ  กรรมการชุดที่ 33   864.00 1,600.00    

11 นางวิรมล  ตันสมรส  กรรมการชุดที่ 33 
และ 34  

10,600.00 12,800.00 2,772.00   

12 นางเฉิดฉาย  นรศร ี  กรรมการชุดที่ 33   736.00 1,600.00    

13 นายทิพย์ประจักร  อาจ
หาญ 

 กรรมการชุดที่ 33 
และ 34  

13,808.00 12,000.00 2,332.00   

14 นายกัมปนาท  โคตรพันธ์  กรรมการชุดที่ 33 
และ 34  

 11,600.00 704.00   

15 นายสุทิน  สลางสิงห ์  กรรมการชุดที่ 33    1,600.00 300.00   

16 นางสาวนวนละมัย  สุพร  กรรมการชุดที่ 33 
และ 34  

4,240.00 12,000.00 5,364.00   

17 นางสาวจารณุี  กลุวงค ์  กรรมการชุดที่ 34  5,040.00 9,200.00 3,270.00   

18 นางอานุรี  วังคะฮาต  กรรมการชุดที่ 34  5,600.00 10,000.00 940.00   

19 นางสาวอำไพ  สุนทรา  กรรมการชุดที่ 34  3,120.00 9,200.00 688.00   

20 ดร.ศิรภัสสร  มูลสาร  กรรมการชุดที่ 34   9,600.00 1,850.00   

21 นายอนุชิต  วังคะฮาต  กรรมการชุดที่ 34  3,760.00 10,400.00    

22 นายณรงค์ จันทร์แก้ว   ที่ปรึกษา     15,000.00  

23 นายวีระพงษ์ ทองผา  ที่ปรึกษา    15,000.00  

24 นายชัยยา  สาระไชย ที่ปรึกษาทางดา้น
กฎหมาย 

4,080.00 11,600.00 1,884.00 12,000.00  

25 นางภาวดี     แสวงบุญ ผู้จัดการสหกรณ ์   2,174.00  780,000.00 
รวม 101,760.00 200,712.00 40,850.00 42,000.00 780,000.00 
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2)  โบนัสคณะกรรมการและผูจ้ัดการ ประจำปี 2568 จ่ายในเดือนพฤศจิกายน 2568 
 
ลำดับ  ชื่อ - สกุล   ดำรงตำแหน่ง   โบนัส  

1 นางพันธ์ฉวี   สุขบัติ  ประธานกรรมการชุดที่ 32 และ 33     289,000.00  
2 นายบุญมี   หิมะคุณ กรรมการชุดที่ 32 และ 33     180,000.00  
3 นายอัฐพร   กิจนิธิวรวริศ  กรรมการชุดที่ 32 และ 33     130,000.00  
4 นายอานัส    พลราชม  กรรมการชุดที่ 32 และ 33      100,000.00  
5 นายประยุทธ  เตียตระกูล  กรรมการชุดที่ 32 และ 33       100,000.00  
6 นายวิรัตน์   บุปผาชาติ กรรมการชุดที่ 33       90,000.00  
7 นายพิสิทธ์ิ  ยืนยั่ง กรรมการชุดที่ 33       90,000.00  
8 นายไพโรจน์   ศรีนอก กรรมการชุดที่ 33       90,000.00  
9 นางวิรมล   ตันสมรส  กรรมการชุดที่ 32 และ 33     95,000.00  
10 นางเฉิดฉาย  นรศรี  กรรมการชุดที่ 32 และ 33       87,000.00  
11 นายทิพย์ประจักร  อาจหาญ กรรมการชุดที่ 33       90,000.00  
12 นายกัมปนาท   โคตรพันธ์ กรรมการชุดที่ 33       87,000.00  
13 นายสุทิน   สลางสิงห์ กรรมการชุดที่ 32 และ 33       130,000.00  
14 นายจิรวัฒน์   ราชริวงศ์สกุล กรรมการชุดที่ 32 และ 33       90,000.00  
15 นางสาวนวนละมัย   สุพร  กรรมการชุดที่ 32 และ 33    180,000.00  
16 นางภาวดี     แสวงบุญ  ผู้จัดการ     45,000.00  

รวม 1,873,000.00 
 
 
 
มติท่ีประชุม   ………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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4.4 รับทราบการทำประกันชีวิตกลุ่มประจำปีบัญชี 2570 
             คณะกรรมการดำเนินการมีมติที่ประชุมครั้งที่ 11/2569 เมื่อวันที่  18  กันยายน  2569 ไดพ้ิจารณาจาก
ข้อมูลของบริษัทที่เสนอเงื่อนไขการคุ้มครองและเบี้ยประกันตามรายละเอียดดังนี้ 
 

 
ความคุ้มครองและรายละเอียดผลประโยชน์ 

บ.อาคเนย์ 
ประกันชีวิต 

บ.ไทยสมุทร 
ประกันชีวิต 

บ.บางกอก 
สหประกันชีวิต 

ทุนประกัน 600,000 600,000 600,000 
อายุเดิม/ใหม่/สมทบ 20 - 85 20 - 85 20 - 85 
ระยะเวลาคุ้มครองสมาชิกเก่า / เข้าใหม่ระหว่างปี ไม่มีรอคอย ไม่มีรอคอย ไม่มีรอคอย 
- การประกันชีวิต 
- การเสียชีวิตทุกกรณี 24 ชั่วโมง  ยกเว้นการฆ่าตัวตายในปีแรก 
และการถูกฆาตกรรมโดยผู้รับผลประโยชน์ 

600,000 
600,000 

600,000 
600,000 

600,000 
600,000 

 1. การประกันอุบัติเหตุ (อบ.1) 
 2. การเสียชีวิตเน่ืองจากอุบัติเหตุ 
 3. การเสียชีวิตเน่ืองจากอุบัติเหตุภัยสาธารณะ  
 4. กรณีเสียชีวิต, สูญเสียอวัยวะและสายตาเน่ืองจากอุบัติเหตุ 
 5. สำหรับมือสองข้าง ตั้งแต่ข้อมือ หรือเท้าสองข้าง ตั้งแต่ข้อเท้า
หรือสายตาสองข้าง 
 6. สำหรับมือหน่ึงข้าง ตั้งแต่ข้อมือ และเท้าหน่ึงข้าง ตั้งแต่ข้อเท้า 
 7. สำหรับมือหน่ึงข้าง ตั้งแต่ข้อมือ และสายตาหน่ึงข้าง 
 8. สำหรับเท้าหน่ึงข้าง ตั้งแต่ข้อเท้า และสายตาหน่ึงข้าง 
 9. สำหรับมือหน่ึงข้าง ตั้งแต่ข้อมือ 
 10. สำหรับเท้าหน่ึงข้าง ตั้งแต่ข้อเท้า 
 11. สำหรับสายตาหน่ึงข้าง 

600,000 
100% 
200% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
60% 
60% 

600,000 
100% 
200% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
60% 
60% 

600,000 
100% 
200% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
60% 
60% 

อ่ืนๆ สมาชิกใหม่กรอกใบแถลงฯ/ป่วยโรคร้าย ไม่กรอก/รับ ไม่กรอก/รับ ไม่กรอก/รับ 
เบี้ยประกันรวมต่อคนต่อปี 2,640 2,670 2,790 
จำนวนสมาชิก (คน) 1,297 1,297 1,297 
เบี้ยประกันรวมต่อแผนต่อปี   3,424,080.00 3,462,990.00 3,618,630.00 

  
  ผลการพจิารณาคณะกรรมการได้คัดเลือกบริษัทอาคเนย์ประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) เป็นผู้
รับประกันชีวิตกลุ่มของสมาชิกสหกรณ์ฯ ประจำปบีัญชี 2570 (เริ่มคุ้มครอง 1 ต.ค. 2569 – 30 ก.ย. 2570) อัตรา
เบี้ยประกันปลีะ 2,640 บาท/คน สหกรณ์จ่าย 1,320 บาท/คน สมาชิกจ่าย 1,320 บาท/คน โดยหกัเงินสมาชิกใน
เดือนตุลาคม  2569    
                   จึงเสนอที่ประชุมใหญเ่พื่อทราบ 
 
มติท่ีประชุม  ............................................................................................................................................................ 
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4.5 รับทราบผลการดำเนินงานที่สหกรณ์เป็นสมาชิก  
        4.5.1) สรุปรายงานผลการดำเนินงานของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด (ชสอ.)  
                   สหกรณ์ฯ เป็นสมาชิก ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  จำกัด  เลขทะเบียนที่  597  เริ่ม
เป็นสมาชิกครั้งแรกวันที่  7  พฤศจิกายน  2538  ซื้อหุ้นครั้งแรก จำนวน  3,000 บาท  หุ้นสะสม ณ  วันที่  30  
กันยายน  2569 จำนวนทั้งสิ้น 10,133,000 บาท ชสอ.คิดปันผลร้อยละ 6.15  เฉลี่ยคืนร้อยละ 6  สหกรณ์ได้รับปัน
ผลปีบัญชี 2568 จำนวน 623,179.50 บาท สำหรับปีสิ้นสุดวันที่  1 เมษายน 2568  - 31  มีนาคม 2569 
รายละเอียดดังตารางต่อไปนี้   

รายงานผลการดำเนินงานของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แหง่ประเทศไทย จำกัด (ชสอ.) 
รายการ ปีบัญชี 2569 ปบีัญชี 2568 

จำนวนสมาชิก (สหกรณ์) 1,110 1,103 
สินทรพัย์รวม(บาท) 136,755,088,400.71 133,092,467,369.62 
รวมหนีส้ิน(บาท) 101,169,750,141.39 101,992,385,891.07 
ทุนเรอืนหุ้น(บาท) 35,200,841,500.00 35,019,782,000.00 
ทุนของ ชสอ.(บาท) 35,585,338,259.32 31,100,081,478.55 
รวมหนีส้ินและทุนของ ชสอ.(บาท) 136,755,088,400.71 133,092,467,369.62 
รายได้รวม(บาท) 5,376,362,804.69 5,728,091,767.52 
ค่าใช้จ่ายรวม(บาท) 2,788,954,716.95 3,531,090,059.23 
กำไรสุทธิ(บาท) 2,587,408,087.74 2,197,001,708.29 

 

มติท่ีประชุม  ............................................................................................................................................................ 

             4.5.2) สรุปผลการดำเนนิงานของชมุนุมสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย จำกัด (ชอ.สธ.)  
    สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวัดมกุดาหาร จำกัด เป็นสมาชิก ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์

สาธารณสุขไทย จำกัด เลขทะเบียนที่  79 เริ่มเป็นสมาชิกครั้งแรกวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564 ซื้อครั้งแรก จำนวน 
10,000 บาท ได้รับปันผลปี 2568 ร้อยละ 5.40 ได้รับเงินจำนวน  540.00 บาท 

สำหรับปีสิ้นสดุวันที่ 1 มกราคม 2568  - 31  ธันวาคม 2568 

รายงานผลการดำเนินงานของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขไทย  จำกัด(ชอ.สธ.) 

รายการ ปีบัญชี 2568 ปบีัญชี 2567 
จำนวนสมาชิก (สหกรณ์) 108 106 
สินทรพัย์รวม(บาท) 5,629,125,615.43 4,617,812,146.08 
รวมหนีส้ิน(บาท) 3,652,801,207.92 2,833,776,781.19 
ทุนเรอืนหุ้น(บาท) 1,732,933,000.00 1,636,528,000.00 
ทุนของ ชอ.สธ.(บาท) 1,976,324,407.51 1,784,035,364.89 
รวมหนีส้ินและทุนของ ชอ.สธ.(บาท) 5,629,125,615.43 4,617,812,146.08 
รายได้รวม(บาท) 217,371,450.84 196,902,981.21 
ค่าใช้จ่ายรวม(บาท) 83,993,688.86 83,744,132.41 
กำไรสุทธิ(บาท) 133,377,761.98 113,158,848.80 
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     4.5.3) สรุปผลการดำเนินงานของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จำกัด (ชสอ.ภตน.) 
                  สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด  เป็นสมาชิก  ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ จำกัด เลขทะเบียนที่  065 เริม่เป็นสมาชิกครั้งแรกวันที่ 30  มกราคม  2567 ซื้อหุ้นครั้งแรก 
จำนวน 10,000 บาท หุ้นสะสม ณ วันที่ 30 กันยายน 2569 จำนวนทั้งสิ้น 10,000 บาท  ได้รบัปันผลปี 2568  รอ้ย
ละ 5.30 ได้รบัเงินจำนวน 530.00 บาท 
                สำหรบัปสีิ้นสุดวันที่  1 พฤศจิกายน 2567 - 31  ตุลาคม 2568 รายละเอียดดงัตารางตอ่ไปนี้              
             รายงานผลการดำเนินงานของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จำกัด 

รายการ ปบีัญชี 2568 ปบีัญชี 2567 
จำนวนสมาชิก (สหกรณ์) 74 67 
สนิทรพัย์รวม (บาท) 10,514,903,830.94 3,248,733,565.69 
รวมหนีส้ิน (บาท) 10,225,229,547.93 3,031,025,772.84 
ทุนเรอืนหุ้น (บาท) 271,110,000.00 209,930,000.00 
ทุนของ ชสอ.ภตน. (บาท) 289,674,283.01 217,686,672.85 
รวมหนีส้ินและทุนของ ชสอ.ภตน. (บาท) 10,514,903,830.94 3,248,733,565.69 
รายได้รวม (บาท) 145,754,848.67 42,816,857.49 
ค่าใช้จ่ายรวม (บาท) 128,337,005.51 35,455,198.83 
กำไรสุทธิ (บาท) 17,417,843.16 7,361,658.66 

 

          
 

มติท่ีประชุม  ........................................................................................................................................................... 
 
 
4.6 รับทราบผลการประเมินสหกรณ์เข้มแข็งประจำปี 2569  ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
              ประธานฯ ชี้แจงประกาศจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ เป็นข้อมูลของสหกรณ์ ณ วันสิ้นปีทาง
บัญชี 30 กันยายน 2568 โดยสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด ได้รับการประเมิน
จัดชั้นความเข้มแข็งของสหกรณ์อยู่ในระดับ ชั้น 1 ซึ่งปรากฎว่าสหกรณ์มีผลการประเมินในระดับท่ี
สามารถรักษาระดับเข้มแข็งได้ มีคะแนนรวมท้ัง 4 มิติ 90.34 คะแนน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
ประกอบด้วย มิติท่ี 1 ความสามารถในการให้บริการสมาชิก ได้ 27 คะแนน (เต็ม 30 คะแนน) มิติท่ี 2 
ประสิทธิภาพในการดำเนินธุรกจิ 13.34 คะแนน (เต็ม 20 คะแนน) มิติท่ี 3 ประสิทธิภาพในการจัดการ
องค์กร ได้ 20 คะแนน (เต็ม 20 คะแนน) มิติท่ี 4 ประสิทธิภาพของการบริหารงาน 30 คะแนน (เต็ม 
30 คะแนน)  
               จึงขอขอบคุณคณะกรรมการ เจ้าหน้าท่ี และสมาชิกทุกคนท่ีร่วมมือกัน เพื่อให้สหกรณ์ของ
เรารักษาความเข้มแข็งของสหกรณ์ต่อไป 
 

มติท่ีประชุม  ........................................................................................................................................................... 
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4.7 รับทราบการดำรงตำแหน่ง ของผู้ตรวจสอบกิจการ 
      อ้างถึงข้อบังคับสหกรณ์ ปี 2567 ข้อ 110 การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกจิการ ผู้ตรวจสอบ
กิจการอยู่ใน ได้รับการคัดเลือกจากสมาชิกผ่านท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำปี2568 ให้ปฏิบัติหน้าท่ี ใน
ตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์  ตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา 2 ปีบัญชีสหกรณ์  
  ท่ีประชุมใหญ่ได้มีมติให้ นายชูศวัส  อ่ำสุวรรณ  และ นางมาลาวรรณ อ่ำสุวรรณ  ซึ่งจะครบ
ตามวาระข้อบังคับนี้ ในปี 2570 (วาระท่ี1 ปีบัญชี 2567 – 2568 , วาระท่ี2 ปีบัญชี 2569 – 2570) 
 
มติท่ีประชุม  ........................................................................................................................................................... 
 
4.8  รับทราบข้อร้องเรียน   ไม่มี 

มติท่ีประชุม  ....................................................................................... .................................................................... 

 
4.9  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของสหกรณ์จังหวัดและ 
       ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์มุกดาหาร 
ประธานฯ     ขอเชิญท่านสหกรณ์จังหวัด / ผู้แทน  ให้ข้อเสนอแนะ    
                .................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................ ................................ 
................................................................................................... ..................................................................... 
........................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................. ........................... 
........................................................................................................ ................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
.................................................................................................................................................. ...................... 
 
ประธานฯ     ขอเชิญท่าน ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์  / ผู้แทน  ให้ข้อเสนอแนะ    
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ระเบียบวาระท่ี 5 
เร่ือง  เพ่ือพิจารณา 

********** 
 
5.1  เลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 35 
               เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัตสิหกรณ์ พ.ศ. 2542  และข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จังหวัดมกุดาหาร จำกัด  พ.ศ. 2567 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่2) พ.ศ.2568   จึงใหส้มาชิกเลือกตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 35 ภายใต้ระเบียบฯ  สหกรณ์ฯว่าด้วยวิธีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 
2568 โดยมีคณะกรรมการเลือกตัง้เป็นผู้ดำเนินการเลอืกตั้งดังต่อไปนี ้
 

1. แนะนำคณะกรรมการเลอืกตั้ง ประจำปี 2569  
ลำดับ ชื่อสกุล หน่วยสังกดั ตำแหน่ง 

1 นายอานนท์  พลแสน อบจ.อ.นิคมคำสร้อย ประธาน กกต. 

2 นายธีรศักดิ์   เพริศแก้ว รพ.ดอนตาล รองประธาน กกต. 

3 นางวันเพ็ญ  เนวะมาตย์  อบจ.อ.เมือง รองประธาน กกต. 

4 นายพิเชษฐ์  ห้วยทราย อบจ.อ.คำชะอี (รพ.สต.บ้านโนนสังข์ศรี) เลขานุการ กกต. 

5 นายคุณนิธิ  คัชมุข รพ.นิคมคำสร้อย กกต. 

6 นายธรรมนิตย์  นาโสก อบจ.อ.หนองสูง (รพ.สต.บ้านเป้า) กกต. 

7 นายทัยธรรมรส ปัททมุ รพ.หนองสูง กกต. 

8 นายชัชวาล  กลางประพันธ์ รพ.คำชะอ ี กกต. 

9 นางธัญวรัตน์ ศุภโชคธนเศรษฐ์ อบจ.อ.ดอนตาล กกต. 

10 นางทิพวัลย์  บุรัตน์ รพ.หว้านใหญ ่ กกต. 

11 นางสาวระพี  บุคะธรรม อบจ.อ.หว้านใหญ่(รพ.สต.บ้านป่งขาม) กกต. 

12 นางสาวยุวธิดา  ผิวงาม รพ.ดงหลวง กกต. 

13 นางสาวพัชรีญา  คำมุงคุณ อบจ.อ.ดงหลวง(รพ.สต.บ้านชะโนดน้อย) กกต. 

14 นายนรินทร์   ฤทธิโย สสจ.มกุดาหาร กกต. 
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2. คณะกรรมการที่ยังคงเหลืออยู่ใน  วาระอีก 1 ปี  จำนวน 8 คน ดังนี้ 
ลำดับ ชื่อ - นามสกลุ ตำแหน่ง 

1. นายทัคคนา  สุวรรณไตรย์ กรรมการกลาง 
2. นายอานัส   พลราชม กรรมการกลาง 
3. นายอนุชิต  วังคะฮาต กรรมการกลาง 
4. ดร.ศิรภัสสร  มลูสาร กรรรมการหน่วย สสจ. 
5. นางวิรมล  ตันสมรส กรรมการหน่วยอำเภอเมือง 
6. นางอานุรี  วังคะฮาต กรรมการหน่วยอำเภอหนองสูง 
7. นางสาวอำไพ  สุนทรา กรรมการหน่วยอำเภอนิคมคำสร้อย 
8. นางสาวจารุณี  กุลวงค์ กรรมการหน่วยอำเภอดงหลวง 

 
 3. คณะกรรมการที่ครบวาระ จำนวน 7 คนดังนี ้
 

ลำดับ ชื่อ - นามสกลุ ตำแหน่ง 
1. นางพันธ์ฉวี  สุขบัติ ประธานกรรมการ 
2. นางสาวนวนละมัย  สุพร กรรมการกลาง 
3. นายกัมปนาท  โคตรพันธ์ กรรมการกลาง 
4. นายพิสิทธ์ิ  ยืนยั่ง กรรมการหน่วย อำเภอคำชะอ ี
5. นายวิรัตน์  บุปผาชาติ กรรมการหน่วย อำเภอดอนตาล 
6. นายทิพย์ประจกัร  อาจหาญ กรรมการหน่วย อำเภอหว้านใหญ ่
7. นายไพโรจน์  ศรีนอก กรรมการหน่วย ข้าราชการบำนาญ 

           
  4. จะต้องเลือกคณะกรรมการทดแทนตำแหน่งที่ครบวาระตามข้อบังคับข้อ 73 ของสหกรณ์ จำนวน 7  
คน  ประกอบด้วย ประธานกรรมการ  1 คน และกรรมการ  6 คน ระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง 1 วาระ 2 ปี            
            5. การเลอืกตั้ง เลือกต้ังโดยใช้เครื่องลงคะแนนอิเล็กทรอนิกส์ของสำนักงานคณะกรรมการเลือกต้ัง
จังหวัดมุกดาหาร 
   

หมายเหตุ   ใหส้มาชิกสหกรณ์ฯ ทุกคนนำบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรที่ทางราชการออกให้  เพื่อแสดงตน
ก่อนลงคะแนนเลอืกตั้งในครัง้นี้ด้วย 
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       6. สรุปผลการเลอืกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 35  โดยคณะกรรมการเลือกตั้งมีดงันี ้
 

      6.1  รายช่ือผู้ลงสมัครรับเลือกตั้งตำแหนง่ประธานกรรมการ  มีผูส้มัคร 1 คน เลือกได้ 1 คน  
หมายเลข ชื่อ – สกุล คะแนน ลำดับท่ีได ้

1 นายกิตติศักดิ์  ประคองสิน   
 
      6.2 รายช่ือผู้ลงสมัครรับเลอืกตั้งตำแหน่งกรรมการ มผีูส้มัคร 12 คน   เลือกได้ไม่เกิน 6 คนดังนี้ 

   หมายเลข ชื่อ – สกุล คะแนน ลำดับท่ีได ้
2 นายไพโรจน์   ศรีนอก   
3 นายประยทุธ  เตียตระกูล   
4 นายสุทิน  สลางสงิห ์   
5 นายวิรัตน์  บุปผาชาติ   
6 นายณัฐวุฒิ   วังคะฮาต   
7 นายครรชิต  ยืนยั่ง   
8 นายอวยพร  ทองสอาด   
9 นายบุญญฤทธ์ิ  เมืองโคตร   
10 นางสาวเกศสิริ  สริิพัฒน ์   
11 นายอนุชิต   รัตนวงค์   
12 นายบุญมี  หิมะคุณ   
13 นายนฤนาถ   วชรอัครากิจ   

 

มติท่ีประชุม  ............................................................................................................................................................ 

. 
 

5.2  พิจารณาอนุมัติทำประกันชีวิตกลุ่มประจำปีบัญชี 2571 
             สำหรับปีบัญชี 2571 เริ่มในวันที่ 1 ตุลาคม 2570  สิ้นสุดการคุ้มครองวันที่ 30 กันยายน 2571 นั้น 
สหกรณ์ขออนุมัติให้สมาชิกทำประกันกลุ่มต่อเนื่องจากปี 2570  วงเงินคุ้มครองเดิมทุนประกันจำนวน 600,000 
บาท ในปีบัญชี 2571 สหกรณ์ฯ ขอเสนอให้สมาชิกทำประกันชีวิตกลุ่มต่อเนื่องเพื่อเป็นหลักประกันสำหรับ
ครอบครัวของสมาชิก เป็นหลักประกันของผู้ค้ำประกัน โดยสมาชิกแบ่งจ่ายครึ่งกับสหกรณ์ฯ  
ข้อเสนอ   ทำประกันชีวิตกลุม่วงเงินทุนประกันเท่าเดิม  จำนวน 600,000 บาท (หกแสนบาทถ้วน) 
    ( สมาชิกสามัญ : สหกรณ์ฯ / จ่ายเท่ากัน , สมาชิกสมทบจ่ายเองตามเงื่อนไขของทางบริษัท ) 
 
มติท่ีประชุม   ..........................................................................................................................................................   
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5.3  พิจารณาอนุมัติงบการเงินของสหกรณ์ประจำปี 2569 (ผู้สอบบัญชี)   
สรุปสาระสำคญั 

                ผลการตรวจสอบบัญชีสำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 1  ตุลาคม 2568 – 30  กันยายน 2569  ผู้สอบบัญชี 
ได้ให้ความเห็นว่างบการเงินที่แสดงฐานะการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร  จำกัด ผลการ
ดำเนินงาน และงบกระแสเงินสด ถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 

       สาระสำคัญในการตรวจสอบ ประกอบไปด้วย  งบแสดงฐานะทางการเงิน สหกรณ์มีสินทรัพย์ 
2,595,177,527.41 บาท มีหนี้สิน  1,569,774,922.22 บาท มีทุนของสหกรณ์ 1,025,402,605.19 บาท 

      สหกรณ์มีเงินให้กู้ยืมจำนวน 2,568,154,146.74 บาท คิดเป็นร้อยละ 98.96 ของสินทรัพย์รวมทั้งสิ้น  
สหกรณ์มีรายได้ดอกเบี้ยให้กู้ยืม  143,659,124.10 บาท คิดเป็นร้อยละ 99.45 ของรายได้รวม  เนื่องจากรายได้
ดังกล่าวเกิดจากสัญญาเงินให้กู้ยืมแก่สมาชิกของสหกรณ์ 

      สหกรณ์ฯมีค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน  7,387,968.74 บาท ซึ่งเป็นจำนวนที่น้อยมาก ในปีนี้คิดเป็น
ร้อยละ 5.11 ของรายได้และผลตอบแทนรวม ในปีบัญชี 2569  สหกรณ์มีกำไรสุทธิ  91,194,692.32 บาท     

     รายงานสรุปการประเมินจัดช้ันคุณภาพการควบคุมภายใน สหกรณ์อยู่ในระดับดีมาก           
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  มติท่ีประชุม    อนุมตัิ....................................คะแนน ไม่อนุมตัิ....................................คะแนน  
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5.4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2569 

              ในปีบัญชี 2569 สหกรณ์ได้กำไรสุทธิ  จำนวนเงนิ 91,194,692.32 บาท  กำไรเพิ่มข้ึนจากปี 2568 
จำนวนเงิน 11,319,488.63 บาท คิดเป็นร้อยละ 14.17 

              คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 34 ขอเสนอร่างการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2569 ตามข้อบังคับข้อ 72 
(3) ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการได้มมีติให้ความเห็นชอบ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่ 13/2569  
เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม  2569  เพื่อให้ทีป่ระชุมพิจารณา ดังนี้ 
 

(ร่าง) แผนประมาณการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2569   

 ลำดับ รายการจัดสรรกำไรสุทธิ 
 ร่างประมาณปี 2569   ปี 2568  

 จำนวนเงิน   ร้อยละ   จำนวนเงิน   ร้อยละ  
1 เป็นเงินสำรองตามกฎหมาย 9,120,416.32 10.00 7,988,038.69 10.00 

2 เป็นเงินค่าบำรุงสันนิบาต 30,000.00 0.03 30,000.00 0.04 

3 เป็นปันผล 5.87 48,000,943.00 52.64 44,568,714.00 55.80 

4 เป็นเงินเฉลี่ยคืน 19.50 27,677,333.00 30.35 23,461,451.00 29.37 

5 เป็นโบนัสกรรมการ 2,300,000.00 2.52 2,000,000.00 2.51 

6 เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 10,000.00 0.01 10,000.00 0.01 

7 เป็นทุนสาธารณประโยชน์ 100,000.00 0.11 270,000.00 0.34 

8 เป็นทุนจัดตั้งสำนักงาน 100,000.00 0.11 50,000.00 0.06 

9 เป็นทุนศึกษาอบรม 200,000.00 0.22 50,000.00 0.06 

10 เป็นทุนสวัสดิการสมาชิก 3,656,000.00 4.01 1,447,000.00 1.81 

รวม 91,194,692.32 100.00 79,875,203.69 100.00 

                          
มติท่ีประชุม    อนุมัติ....................เสียง  ไม่อนุมัติ.................เสียง  
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5.5 พิจารณาอนุมัติแผนยุทธศาสตร์ ประจำปี 2570     
แผนยุทธศาสตร์ 2570-2572 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด 
 
  1.บทนำ 
 การบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ถือเป็นกลไกยุทธศาสตร์สำคัญในการขับเคลื่อนสหกรณ์ออมทรัพย์ให้มีความ
มั่นคงทางการเงิน เข้มแข็งเชิงสถาบัน และสามารถอำนวยประโยชน์สูงสุดแก่สมาชิกบุคลากรทางการแพทย์และ
สาธารณสุขอย่างยั่งยืน สำหรับสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด การจัดทำแผนยุทธศาสตร์มิได้
เป็นเพียงกระบวนการวางทิศทางภายในองค์กรเท่าน้ัน แต่เป็นการดำเนินงานเพื่อตอบสนองต่อกรอบกฎหมายตาม 
พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 (2) ซึ่งบัญญัติให้คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ (คพช.) 
กำหนดนโยบายและแผนพัฒนาการสหกรณ์ให้สอดคล้องกับระยะเวลาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โดยทิศทางหลักในปัจจุบันอ้างอิงตาม แผนพัฒนาการสหกรณ์ ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2566 - 2570) ซึ่งแผนฉบับนี้ได้
กำหนดวิสัยทัศน์มุ่งเป้าไว้ว่า "สหกรณ์เข้มแข็ง และเป็นองค์กรสมรรถนะสูงด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม เพื่อเป็นกลไก
สำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก" โดยมุ่งเน้นการสร้าง "สหกรณ์เข้มแข็ง" ที่มีระบบบริหารจัดการตามหลักธรร
มาภิบาล มีประสิทธิภาพ และมีเสถียรภาพทางการเงินควบคู่กับการพัฒนาสู่ "องค์กรที่มีสมรรถนะสูง" (High 
Performance Organization : HPO) ที่ใช้นวัตกรรมดิจิทัลสร้างมูลค่าเพิ่มทางการเงินและหลักประกันทาง
สวัสดิการให้แก่สมาชิก ในบริบทของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด การปรับเปลี่ยน
ระยะเวลาแผนกลยุทธ์และการบูรณาการแผนงานเดิม (พ.ศ. 2567-2569) เข้าสู่ แผนยุทธศาสตร์บูรณาการ พ.ศ. 
2570-2572 ช่วยให้องค์กรสามารถเช่ือมโยงกรอบพัฒนาการบริหารจัดการหนี้และนวัตกรรมบริการดิจิทัลได้อย่าง
ต่อเนือ่ง สร้างความต่อเนื่องด้านการบริหาร รักษาสภาพคล่องทางการเงินให้พร้อมรับมือกับความผันผวนของอัตรา
ดอกเบี้ยในตลาด และยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันกับสถาบันการเงินพาณิชย์ได้อย่างมีนัยสำคัญ ทั้งนี้ 
เนื่องจากแผนพัฒนาการสหกรณ์ ฉบับที่ 5 สิ้นสุดในปี พ.ศ. 2570 สหกรณ์ฯ จะทบทวนแผนยุทธศาสตร์ฉบับนี้ให้
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการสหกรณ์ ฉบับที่ 6 เมื่อมีการประกาศใช้ 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด ได้กำหนดทิศทางยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2570 - 2572 
เพื่อใช้เป็นเข็มทิศนำทางองค์กรไปสู่ความมั่นคงและยั่งยืน ดังต่อไปนี้ 
 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
“เป็นองค์กรที่มั่นคง โปรง่ใส มุ่งผลสมัฤทธ์ิ เพื่อคุณภาพชีวิตของสมาชิกและสังคมที่ยัง่ยืน” 
นิยามความหมายเชิงยทุธศาสตร ์
มั่นคง : สหกรณ์มสีภาพคล่องทางการเงินที่แข็งแกร่ง มีโครงสร้างทุนสำรองเหมาะสม มีการบริหารความเสี่ยงด้าน
สินเช่ืออย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมรับมือกบัความผันผวนทางเศรษฐกจิ 
โปรง่ใส : บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล เปิดเผยข้อมลูแก่สมาชิกอย่างครบถ้วน และตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน 
มุ่งผลสัมฤทธ์ิ: การบรหิารจัดการดำเนินงานอย่างมีมาตรฐาน สู่การอำนวยประโยชน์สงูสุดแก่สมาชิก โดยประยกุต์ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาบรกิารทีร่วดเร็ว โปร่งใส ตรวจสอบได ้
คุณภาพชีวิต : การส่งเสรมิ คุ้มครอง และสร้างความมั่นคงทางการเงิน เพื่อให้สมาชิกบุคลากรสาธารณสุขและ
ครอบครัวมีความเป็นอยูท่ี่ดี ดำรงชีพได้อย่างสมบรูณ์ สอดคล้องกบัสภาวะเศรษฐกจิและสังคม 
สังคมที่ยัง่ยืน : สหกรณ์ร่วมรบัผิดชอบต่อสงัคมและชุมชนตามหลกัการสหกรณ์ (ความเอื้ออาทรต่อชุมชน) ผ่าน
กิจกรรมเพื่อสังคมร่วมกบัเครือข่ายหน่วยงานสาธารณสุข 
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พันธกิจ 4 ด้าน (Missions) 
พันธกิจท่ี 1 พัฒนาศักยภาพสหกรณ์ให้เข้มแข็งและมั่นคงด้านการเงิน 
พันธกิจท่ี 2 ยกระดับการบริการและการบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
พันธกิจท่ี 3 ส่งเสริมสวสัดิการและพัฒนาคุณภาพชีวติของสมาชิก 
พันธกิจท่ี 4 พัฒนาการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ สรา้งการรับรู้อย่างทั่วถึง 

2. รายละเอียดยุทธศาสตร์ 4 ด้าน และแนวทางการดำเนินงาน 
ยุทธศาสตร์ทัง้ 4 ด้านถือเป็นเสาหลักในการขับเคลื่อนพันธกิจ โดยได้บูรณาการบริบทการทำงานเฉพาะของ

บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร เข้ากับแนวทางการดำเนินงาน ดังนี ้
2.1 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาศักยภาพสหกรณ์ให้เข้มแข็งและมั่นคงด้านการเงิน มุ่งเน้นการสร้าง

เสถียรภาพทางการเงิน เสริมสร้างฐานทุนเรือนหุ้น และบริหารความเสี่ยงด้านสินเช่ือเชิงรุก 
- การเพิ่มอัตราการออม ส่งเสริมสิทธิประโยชน์การออมเงินสำหรับบุคลากรสาธารณสุขผ่าน

ผลิตภัณฑ์เงินฝากออมทรัพย์พิเศษที่ให้ดอกเบี้ยสูงกว่าสถาบันการเงินพาณิชย์ 
- การปรับโครงสร้างดอกเบี้ยยืดหยุ่น ปรับอัตราดอกเบี้ยเงินกู้และเงินฝากให้สอดคล้องกับทิศทาง

ตลาดการเงินและนโยบายภาครัฐอย่างทันท่วงที เพื่อรักษาส่วนต่างดอกเบี้ยสุทธิ (NIM) 
- การขยายช่องทางลงทุนความเสี่ยงต่ำ นำสภาพคล่องส่วนเกินไปลงทุนในพันธบัตรรัฐบาล หรือหุ้น

กู้เอกชนที่มีการจัดอันดับความน่าเช่ือถือสูงเพื่อเพิ่มผลตอบแทน 
- การเสริมสร้างฐานทุนเรือนหุ้น ส่งเสริมให้สมาชิก โดยเฉพาะกลุ่มลูกหนี้ เพิ่มการถือหุ้นรายเดือน

เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางการเงินและเพิ่มสัดส่วนทุนของตนเอง 
- การรักษาสัดส่วนโครงสร้างทางการเงิน ควบคุมอัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (D/E Ratio) ไม่เกิน 1.5 

เท่า และจัดสรรทุนสำรองประจำปีไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 
- การพัฒนาผลิตภัณฑ์สินเช่ือตามช่วงชีวิตวิชาชีพ (Life-stage Loans) ออกแบบผลิตภัณฑ์สินเช่ือที่

สอดคล้องกับเส้นทางอาชีพสาธารณสุข เช่น สินเช่ือตั้งตัวสำหรับบุคลากรบรรจุใหม่ สินเช่ือเพื่อการศึกษาต่อ
เช่ียวชาญเฉพาะทาง และสินเช่ือเตรียมความพร้อมก่อนเกษียณ 

- การบริหารจัดการคุณภาพลูกหนี้ จัดกลุ่มจัดลำดับช้ันลูกหนี้ ติดตามหนี้ค้างชำระอย่างใกล้ชิด และ
ส่งต่อลูกหนี้ที่มีภาระวิกฤตเข้าคลินิกการเงินตามยุทธศาสตร์ที่ 3เพื่อป้องกันการเกิด NPLs 

- การขยายฐานสมาชิก แก้ไขข้อบังคับว่าด้วยคุณสมบัติสมาชิกให้ครอบคลุมบุคลากรสาธารณสุขทุก
ประเภทการจ้างในจังหวัดมุกดาหาร เปิดรับสมาชิกสมทบ และให้สมาชิกที่เกษียณหรือย้ายสังกัดคงสมาชิกภาพได้ 
เพื่อเพิ่มฐานทุนเรือนหุ้นและเงินรับฝากอย่างยั่งยืน 

 
2.2 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การยกระดับการบริการและการบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีและน วัตกรรม มุ่ง

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่ออำนวยความสะดวกแก่สมาชิกที่มีภาระงานเข้าเวร/ปฏิบัติงานฉุกเฉิน และเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

- การพัฒนาระบบบริการดิจิทัลและ Mobile Application พัฒนาระบบ Core Banking และแอป
พลิเคชันบนสมาร์ตโฟน รองรับบริการตนเอง ตลอด 24 ช่ัวโมง ทั้งการเช็กยอดเงินฝาก ชำระหนี้ และยื่นคำขอกู้
สวัสดิการออนไลน ์

- การลดข้ันตอนนิติกรรมสัญญา ลดการใช้เอกสารกระดาษในการทำนิติกรรมสัญญากู้ยืม นำระบบ
ลายมือช่ือดิจิทัลมาประยุกต์ใช้เพื่อความรวดเร็วและตรวจสอบได้ 
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- การยกระดับธรรมาภิบาลและการตรวจสอบภายใน สร้างระบบการบริหารงานที่โปร่งใส เปิด
โอกาสให้สมาชิกเสนอความคิดเห็น ตรวจสอบผลการดำเนินงานได้ผา่นระบบออนไลน์ และมุ่งสู่การประเมินคัดเลือก
เป็นสหกรณ์ดีเด่น 

- การพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลของบุคลากร จัดอบรมยกระดับทักษะกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การวิเคราะห์ข้อมูล และความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย PDPA 

- การบริหารความเสีย่งและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ จัดทำนโยบายคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล
ตาม PDPA ระบบสำรองข้อมูล และแผนรองรับเหตุฉุกเฉินด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (BCP) ควบคู่กับการเปิดใช้
บริการดิจิทัล 

 
2.3 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การส่งเสริมสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก มุ่งดูแลสวัสดิการแก่

บุคลากรสาธารณสุขอย่างทั่วถึง ตรงเป้าหมาย และสร้างความมั่นคงในชีวิตหลังเกษียณ 
- การจัดสรรสวัสดิการครอบคลุมทุกช่วงวัย พัฒนาระบบสวัสดิการที่ตอบโจทย์สมาชิก เช่น 

สวัสดิการรับขวัญบุตร สวัสดิการทุนการศึกษาบุตร สวัสดิการคุ้มครองความเสี่ยงจากการปฏิบัติงานสาธารณสุข และ
สวัสดิการเกื้อกูลสมาชิกสูงวัย 

- การดำเนินโครงการแก้หนี้แก้จนคนสหกรณ์ จัดทำมาตรการรวมหนี้ ปรับโครงสร้างหนี้ ลดอัตรา
ดอกเบี้ยเงินกู้สำหรับลูกหนี้ที่มีภาระวิกฤต และผ่อนปรนเงื่อนไขการค้ำประกันซ้ำซ้อน 

- การจัดตั้งคลินิกการเงิน จัดตั้งศูนย์ให้คำปรึกษาทางการเงินและวางแผนจัดการหนี้สิน ทั้ง ณ 
สำนักงานสหกรณ์และผ่านช่องทางออนไลน์ โดยเช่ือมโยงกับโครงการแก้หนี้แก้จน 

- การเตรียมความพร้อมก่อนเกษียณ จัดกิจกรรมวางแผนการเงินก่อนเกษียณ และจูงใจให้สมาชิกที่
เกษียณคงเงินฝากและทุนเรือนหุ้นไว้กับสหกรณ์ เพื่อรักษาเสถียรภาพของแหล่งเงินทุน 

- การส่งเสริมสุขภาพและความสุข จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะทางการเงินและสุขภาวะทางกาย/ใจ 
ร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัดในพื้นที่จังหวัดมุกดาหาร 

 
2.4 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ และสร้างการรับรู้อย่างทั่วถึง มุ่งพัฒนา

นวัตกรรมการสื่อสารมัลติมีเดียเชิงรุก เพื่อเข้าถึงสมาชิกในโรงพยาบาลมุกดาหาร โรงพยาบาลชุมชน สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ และ รพ.สต. ทุกแห่ง 

- การพัฒนาช่องทางสื่อสารมัลติมีเดียหลากหลาย ใช้สื่อดิจิทัล เช่น Line Official Account, 
Facebook, Infographic และ Short Video ในการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารอย่างรวดเร็ว 

- การสื่อสารเชิงรกุสร้างอดุมการณ์สหกรณ์ เผยแพร่สิทธิประโยชน์ หลักการสหกรณ์ และสร้างความ
เข้าใจเรื่องวินัยทางการเงินอย่างต่อเนื่อง 

- การสร้างเครือข่ายสมาชิกมวลชนและมาตรการจูงใจ จัดตั้งตัวแทนสมาชิกประจำหน่วยงาน
สาธารณสุขทุกแห่ง เพื่อทำหน้าที่สื่อสารสองทาง จัดกิจกรรมสิทธิประโยชน์กระตุ้นการมีส่วนร่วมของสมาชิกรุ่นใหม่ 

- กิจกรรมเพื่อสังคม (CSR) จัดกิจกรรมจิตอาสาและบริการสัญจรร่วมกับเครือข่ายตัวแทนสมาชิก
และหน่วยบริการสาธารณสุขในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง 

แนวทางการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ทั้ง 4 ด้านข้างต้น จะถูกแปลงไปสู่การจัดทำแผนงาน โครงการ และ
กำหนดตัวช้ีวัดปฏิบัติการ ดังนี ้
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3. แผนงาน โครงการ และกลไกการขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ (Action Plan) 
เพื่อให้การนำแผนยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2570 - 2572 ไปสู่การปฏิบัติเกิดผลสัมฤทธ์ิจริงอย่างเป็นรูปธรรม 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด ได้จัดทำแผนปฏิบัติการและกำหนดกลไกการกำกับติดตาม
ผล รายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

 
                ตารางแผนปฏิบัติการ (Action Plan Table พ.ศ. 2570 - 2572) 
 

แผนงาน / โครงการสำคญั ตัวชี้วดัโครงการ หน่วย
นับ 

เป้าหมาย (ปี)  ผู้รับผิดชอบหลัก 
2570 2571 2572 

1. โครงการสำรวจความต้องการและ
พฤติกรรมทางการเงินของสมาชิก 
(สนับสนุนทุกยุทธศาสตร)์ 

จำนวนรายงานผลสำรวจ
ความต้องการสมาชิก 

รายงาน 1 1 1 ฝ่ายจัดการ / กรรม
การศึกษาฯ 

2. โครงการจัดลำดับคุณภาพลูกหนี้
และเร่งรัดตดิตามหนี้ค้างชำระ (ย.1) 

สัดส่วน NPL สะสมไม่เกิน ร้อยละ 0.50 0.50 0.50 ฝ่ายติดตามหนี้สิน /
กรรมการดำเนินการ 

3. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ บริการออนไลน์ และ 
Mobile Self-service (ย.2) 

ระบบบริการออนไลน์และ 
Mobile App ที่เปิดใช้
งานสมบูรณ์ (2570 
พัฒนา/ทดสอบ, 2571 
เปิดใช้งาน, 2572 ขยาย
บริการ) 

ระบบ 1 1 1 คณะทำงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ / ฝ่าย
จัดการ 

4. โครงการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัล
และทักษะบริหารงานของกรรมการ
และเจ้าหน้าที่ (ย.2) 

จำนวนครั้งการจัดอบรม
พัฒนาศักยภาพบุคลากร 

ครั้ง 2 2 2 คณะอนุกรรมการ
พัฒนาบุคลากร 

5. โครงการคลินิกการเงินและการ
บริหารจัดการหนี้สินบุคลากร
สาธารณสุข (ย.3) 

จำนวนสมาชิกที่ได้รับ
บริการปรับโครงสร้างหนี้
และวางแผนการเงิน 

ราย 50 50 50 คณะอนุกรรมการ
สวัสดิการ / คลินิก
การเงิน 

6. โครงการส่งเสริมสุขภาวะทาง
การเงินและคุณภาพชีวิตสมาชิก (ย.3) 

จำนวนกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพและการวางแผน
ทางการเงิน 

กิจกรรม 1 1 1 คณะกรรมการ
ดำเนินการ / ฝ่าย
จัดการ 

7. โครงการส่งเสริมการออม เพ่ิมทุน
เรือนหุ้น และสินเชื่อตามช่วงชีวิต 
(ย.1) 

อัตราการเติบโตของเงินรับ
ฝากและทุนเรือนหุ้น 

ร้อยละ 7 8 9 ฝ่ายจัดการ / 
คณะกรรมการ
ดำเนินการ 

8. โครงการพัฒนาสื่อดิจิทัลและ
เครือข่ายตัวแทนสมาชิกประจำ
หน่วยงาน (ย.4) 

ร้อยละของหน่วยงาน
สาธารณสุขที่มีตวัแทน
สมาชิก 

ร้อยละ 80 90 100 คณะอนุกรรมการ
ประชาสัมพันธ์ / ฝ่าย
จัดการ 

9. โครงการกิจกรรมเพ่ือสังคม (CSR) 
(ย.4) 

จำนวนกิจกรรมเพ่ือสังคม กิจกรรม 1 1 1 คณะกรรมการ
ดำเนินการ 

10. โครงการเพ่ิมจำนวนสมาชิกโดย
การแก้ไขข้อบังคับว่าด้วยคุณสมบัติ
สมาชิก (ย.1) 

ข้อบังคับฉบับแก้ไขผ่านมติ
ที่ประชุมใหญ่และนาย
ทะเบียนรับจดทะเบียน 

ฉบับ 1 - - คณะกรรมการ
ดำเนินการ / 
คณะอนุกรรมการ
ระเบียบ / ฝ่ายจัดการ จำนวนสมาชิกใหม่ (สามัญ

และสมทบ) 
ราย 100 100 100 
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4. กลไกการกำกับ ติดตาม และประเมินผล 
เพื่อให้การขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์บรรลุเป้าหมายที่กำหนด สหกรณ์ฯ ได้วางกลไกการกำกับดูแลไว้ 3 

ระดับ ดังนี้ 
1) การติดตามผลประจำเดือน กำหนดให้ฝ่ายจัดการรายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดของ

แผนปฏิบัติการต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการประจำเดือนทุกครั้ง เพื่อประเมินความก้าวหน้าและแก้ไข
ปัญหาได้ทันท่วงที 

2) การทบทวนแผนยุทธศาสตร์ประจำปี คณะกรรมการดำเนินการจะทำการทบทวนเป้าหมายและ
ปรับเปลี่ยนแผนงานโครงการให้มีความยืดหยุ่น สอดรับกับสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ กฎหมาย และเทคโนโลยีที่
เปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งประเมินผลกลางแผนในปี พ.ศ. 2571 และทบทวนให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการสหกรณ์ 
ฉบับที่ 6 เมื่อประกาศใช้ 

3) การรายงานผลต่อที่ประชุมใหญ่ สรุปผลการประเมินความสำเร็จของตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ทั้งหมด
เสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี เพื่อเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใสและสร้างความมั่นใจให้แก่สมาชิกทุกคน 
 

 
มติท่ีประชุม       เห็นชอบ    ...............................คะแนน    ไม่เห็นชอบ   ...............................คะแนน
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5.6 พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2570  
                   คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 34  ขอเสนออนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2570  
ต่อที่ประชุมใหญ่สามญัประจำปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติโดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. ร่างแผนงานประจำปี 2570  
รายการ ผลงานประจำปี 

2569 
แผนงานประจำปีตั้ง

ไว้2570 
ค่าต่างตั้งไว้ปี 2570 
และผลงานปี 2569 

หมายเหตุ 

1.  การรบัสมาชิก 1,454 1,550 96  
1.1 สมาชิกสามญั 1,301 1,360 59  
1.2   สมาชิกสมทบ 153 190 37  
2.  การถือหุน้ของสมาชิกสะสม 846,396,370.00 906,396,370.00 60,000,000  
ถือหุน้เพิ่ม 56,968,950.00 58,000,000.00 1,031,050  
ถอนหุน้ 4,927,100.00 2,000,000.00 -2,927,100  
3.  เงินรบัฝากสะสม 782,788,513.70 730,000,000.00 -52,788,514  
เงินรบัฝากเพิ่ม 447,332,619.59 450,000,000.00 2,667,380  
ถอนเงินรบัฝาก 389,821,792.55 300,000,000.00 -89,821,793  
4.  ลกูหนีเ้งินใหกู้ค้งเหลือ 2,521,952,317.67 2,500,000,000.00 -21,952,318  
5. การใหเ้งินกู ้: 1,067,034,887.14 1,123,000,000.00 55,965,113  
5.1 ฉุกเฉิน 22,496,537.00 23,000,000.00 503,463  
5.2 สามญั 1,044,538,350.14 1,100,000,000.00 55,461,650  
5.3 พิเศษเพื่อการเคหะ 

  
0  

6.  การรบัช าระหนีคื้นระหว่างปี : 917,421,455.83 1,220,118,000.00 302,696,544  
6.1  ฉุกเฉิน 19,564,040.76 20,000,000.00 435,959  
6.2  สามญั 897,740,916.38 1,200,000,000.00 302,259,084  
6.3  พิเศษเพื่อการเคหะ 116,498.69 118,000.00 1,501  
7.  การระดมทุนภายนอก 774,000,000.00 1,100,000,000.00 326,000,000  
กูเ้งินจากสถาบนัการเงินอื่น
ระหว่างปี : 

  
0  

7.1  เงินกูยื้มระยะยาว/ปานกลาง 448,000,000.00 500,000,000.00 52,000,000  
7.2  เงินกูยื้มระยะสัน้ 326,000,000.00 600,000,000.00 274,000,000  
7.3  เงินเบิกเกินบญัชี OD ( วงเงิน
10ลา้น) 

- 0.00 0  

8.  เงินสวสัดิการสมาชิก 1,295,619.64 3,000,000.00 1,704,380 สหกรณไ์ดแ้กไ้ขระเบียบฯ การ
ใชทุ้นใหม่ เริ่ม 18  ก.ย. 69 9.  ทุนสาธารณประโยชน์ 741,050.00 100,000.00 -641,050 

 
 

 
มติท่ีประชุม       เห็นชอบ    ...............................คะแนน    ไม่เห็นชอบ   ...............................คะแนน
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         2. ร่างรายละเอียดงบประมาณรายจา่ยประจำปี 2570 
(ร่าง) รายละเอียดรายจ่ายประจำปี 2570  

 
หมวด/รายการ 

ป ี2569 ปี  2570 
จำนวนเงิน 

ท่ีขอต้ัง (บาท) 
เหตุผลและความจำเป็น จำนวนเงิน 

ท่ีขอต้ัง (บาท) 
จำนวนท่ีจ่าย
จริง(บาท) 

1.หมวดค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับเจ้าหนา้ท่ี     

1.1 เงินเดือน 2,482,380.00 
 

2,377,218.00 2,591,304.00 สำหรับจ่ายเป็นเงินเดือนเจ้าหน้าที่ 
7 คน  

1.2 ค่าล่วงเวลา  
 
 

50,000.00 0.00 30,000.00 ค่าล่วงเวลาจ่ายเป็นครั้งคราวใน
กรณีที่มีงานเร่งด่วน  / เตรียม
เอกสารการประชุมประจำเดือน /
จัดทำสอบทานหน้ี /  ปิดงานสิ้นปี 
/ เตรียมการประชุมใหญ่สามัญ 

1.3 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 2,500.00 1,220.00 2,000.00 ตาม   พ.ร.บ  ประกันสังคม 

1.4 เงนิสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

61,000.00 61,818.00 73,200.00 ตาม พ.ร.บ ประกันสังคม 
เดือนละ 6,100  X 12 เดือน 

1.5 สำรองบำเหน็จเจ้าหน้าที่ 310,000.00 277,964.00 310,000.00  

รวมเงิน 2,905,880.00 2,718,220.00 3,006,504.00  

2. หมวดค่าตอบแทน     
2.1 ค่าตอบแทน   จนท.การเงิน 
 

26,400.00 
 

26,400.00 
 

26,400.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ทำหน้าที่หัก
เงิน ณ ที่จ่าย จนท. สสจ. เดือนละ 
1,200x12 = 14,400 บาท 
และหน่วยงาน อบจ.เดือนละ 1,000x12 
= 12,000 บาท 

2.2 ค่าตรวจสอบกิจการ 60,000.00 60,000.00 60,000.00 จ่าย  2 คนตามผลการตรวจสอบกิจการ
เป็นรายเดือน คนละ 2,500 บาท/เดือน 

2.3 ค่าธรรมเนียมตรวจสอบบัญชี
ประจำปี 2570 

100,000.00 100,000.00 110,000.00  

2.4 ค่าตอบแทน 66,000.00 40,000.00 45,000.00 1.นายแพทย์ สสจ. 15,000 บาท  
2. นายก อบจ. 12,000 บาท 
3. ผอ.กองสาธารณสุข 3,000 บาท 
4.ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย 15,000 บาท 

2.5 ค่าสนับสนุนวัสดุครุภัณฑ์ 
สนง.สาธารณสุขจังหวัด 

35,000.00 35,000.00 30,000.00  

2.6 ค่าตอบแทนผู้ประสานงาน
ประจำหน่วย 

14,000.00 14,000.00 12,000.00 ผอ.รพช. 6 หน่วยๆละ 2,000 บาท 
ผอ.กองสาธารณสุขเบิกจากข้อ 2.4 

2.7 ค่าพัฒนาระบบWebsite 10,000.00 10,000.00 10,000.00 ค่าพัฒนาระบบซอฟต์แวร์ 

รวมเงิน 311,400.00 285,400.00 293,400.00  
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(ร่าง) รายละเอียดรายจ่ายประจำปี 2570 (ต่อ) 

หมวด/รายการ 

ป ี2569 
ปี  2570 

จำนวนเงิน 
ท่ีขอต้ัง (บาท) 

เหตุผลและความจำเป็น จำนวนเงิน 
ท่ีขอต้ัง 
(บาท) 

จำนวนท่ี 
จ่ายจริง 
(บาท) 

3.หมวดค่าวัสด ุ     

3.1 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ซ้ือเพิ่ม 
 
 

10,000.00 
 
 

7,662.60 10,000.00 
 
 

ค่าสมุดคู่ฝาก/ทะเบียนคุมเงินกู้/ สมุด
รายงานการประชุม/ สมุดคุมจ่ายเช็ค/
ใบฝากเงิน/ใบถอนเงิน 

3.2 ค่าวัสดุและของใช้สำนักงาน 
 
 
 

50,000.00 
 
 
 

33,683.00 40,000.00 
 
 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุของใช้รวมทั้ง
อุปกรณ์ที่จำเป็นกับสำนักงานและวัสดุ
ที่เก่ียวข้องกับคอมพิวเตอร์ เช่น 
ปากกา/ดินสอ/กระดาษ/ ยางลบ/หมึก
พิมพ์ / เครื่องคิดเลข /ซองจดหมาย/
แก้วน้ำ/และอ่ืน ๆ 

รวมเงิน 60,000.00 41,345.60 50,000.00  

4.หมวดครุภัณฑ ์     

4.1 เครื่อง Printer Hp Brother 10,000.00 0.00 10,000.00 1 เครื่อง 

4.2 คอมพิวเตอร์ Pc 50,000.00 0.00 30,000.00 1 เครื่อง 

4.3 Notebook  0.00 0.00 30,000.00 1 เครื่อง 

4.5 เครื่อง Printer หัวเข็ม 1เครื่อง 30,000.00 0.00 0.00  

รวมเงิน 90,000.00 0.00                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    70,000.00  

งบลงทุน     

สร้างสำนักงานสหกรณ์ 0.00 0.00 35,000,000.00 แผนงบประมาณก่อสร้างสำนักงาน 
การคิดค่าเสื่อมราคาอาคารถาวร จะใช้
ระยะเวลา 25- 40 ปี (รออนุมัติจากที่
ประชุมใหญ่สามัญประจำปี) 
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 (ร่าง) รายละเอียดรายจ่ายประจำปี 2570 (ต่อ) 

หมวด/รายการ 
ปี 2569 ปี  2570 

จำนวนเงิน 
ท่ีขอต้ัง (บาท) 

เหตุผลและความจำเป็น จำนวนเงิน 
ท่ีขอต้ัง (บาท) 

จำนวนท่ี 
จ่ายจริง (บาท) 

5. หมวดค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ ์   

5.1  ค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษา
ทรัพย์สิน 

10,000.00 
 

9,844.00 20,000.00 
 

ค่าซ่อมรถจักรยานยนต์ +ซ่อม
คอมพิวเตอร์+Printer+ค่าซ่อมประตู+
หน้าต่าง/ซ่อม-ล้างเครื่องปรับอากาศ   

5.2  ค่าไฟฟ้า 45,000.00 33,355.08 40,000.00  

5.3  ค่าโทรศัพท์ 10,000.00 9,645.68 10,000.00  
5.4 ค่าบำรุงและค่าดูแลระบบ
โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ 
 

42,500.00 32,000.00 42,500.00 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรายปี ๆ  
ค่าบำรุงโปรแกรมระบบบัญชีปีละ 
32,500 บาท 
- คชจ.ในกรณีโปรแกรมมีปัญหา 
ต้องให้ Admin มาดูแล 

5.5 ค่าเช่า Host  10,000.00 10,000.00 10,000.00 - ค่าเช่า Host รายปี  
     

     

รวมเงิน 117,500.00 94,844.76                                                                                                                                                                                                                                                                                                        122,500.00  

6.หมวดค่าใช้จา่ยเกี่ยวกับสมาชิก    

6.1 ทุนประกันชีวิตเพื่อสมาชิก 1,823,040.00 1,801,867.13 1,804,440.00 ปีบัญชี 2570  วงเงนิคุ้มครอง 
600,000 บาท  เบี้ยประกันคนละ 
2,640.- สมาชิกจ่าย=1,320./
สมาชิกต้นป ี 1,297 คน 
(ไม่รวมสมาชิกที่อายุเกิน ณ วัน
สมัครเป็นสมาชิก) ประมาณการ
สมาชิกเข้าใหม่ระหว่างปี 70 คน 
=1,367x1,320=1,804,440 บาท 

6.2  โครงการประชุมสัญจรพบสมาชิก 10,000.00 9,200.00 10,000.00 สำหรับจ่ายเบี้ยประชุมสมาชิกและ
ค่าอาหารว่าง 

6.3 กองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 
ระเบียบฯ ใหต้ั้งเป็น คชจ.ไว้ร้อยละ 
0.5 ของดอกเบี้ยรับเงินให้กู้ในปีบัญชี 

  0.00 เนื่องจากปัจจุบันสหกรณ์มีทุน
ดังกล่าวอยู่จำนวน 5,850,854.29 
บาทซึ่งเพียงพอสำหรับจ่าย (เกณฑ์ใน
ระเบียบกำหนดจ่ายช่วยเหลือคนค้ำ
ประกันสัญญากู้ไม่เกินรายละ 50,000 
บาท) 

รวมเงิน 1,833,040.00 1,811,067.13 1,814,440.00  
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(ร่าง) รายละเอียดรายจ่ายประจำปี 2570 (ต่อ) 

หมวด/รายการ 
ปี 2569 ปี  2570 

จำนวนเงิน 
ท่ีขอต้ัง (บาท) 

เหตุผลและความจำเป็น จำนวนเงิน 
ท่ีขอต้ัง (บาท) 

จำนวนท่ี 
จ่ายจริง (บาท) 

7.หมวดค่าใช้จ่ายดำเนินงานอื่น     
7.1  ค่าเบี้ยประชุม 
 

300,000.00 222,312.00 
 

280,000.00 สำหรับกรรมการและผู้ท่ีสหกรณ์
เชิญเข้าร่วมประชุม 

7.2  ค่าพาหนะในการมาประชุม 80,000.00 100,760.00 100,000.00 จ่ายกิโลเมตรละ 4 บาท 
รวมถึงค่าพาหนะเหมาจ่าย
ให้แก่ กรรมการเงินกู้ที่เข้ามา
พิจารณาเงินกู้ประจำสัปดาห์  

7.3  ค่าเบี้ยเลี้ยงพาหนะ 100,000.00 43,372.00 80,000.00 สำหรับคณะกรรมการหรือ  
เจ้าหน้าท่ี  ท่ีปรึกษา  และผู้ท่ี
ได้รับมอบหมาย  ให้เดินทางไป
ปฏิบัติงานใน-นอกสถานท่ี 

7.4  ค่ารับรอง 
 
 

10,000.00 
 
 

3,735.00 
 
 

10,000.00 
 
 

เป็นค่ารับรองผู้มาเยี่ยมชม
กิจการและค่ารับรองผู้มา
ช่วยเหลืองานสหกรณ์ 

7.5  ค่าถ่ายเอกสาร 20,000.00 12,906.00 15,000.00  
7.6  ค่าธรรมเนียมธนาคาร 
 

80,000.00 
 

33,150.44 30,000.00 ค่าธรรมเนียมโอนเงิน , 
ค่าธรรมเนียมเช็ค  /   
ค่าขอ Statement ธนาคาร 

7.7  ค่าไปรษณีย์ 10,000.00 6,617.00 10,000.00 ค่าไปรษณีย์ , แสตมป์, EMS 
ค่าธนาณัติ ,จดหมาย
ลงทะเบียนตอบรับ 

7.8  ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 37,000.00 36,110.00 37,000.00 เป็นค่าน้ำมันรถจักรยานยนต์
ค่าจ้างเหมาพาหนะส่วนตัว
จนท.การเงินไปธนาคาร 

7.9  ค่าน้ำดื่ม 5,000.00 1,362.00 4,000.00  

7.10 ค่าทำความสะอาด สนง.(แม่บ้าน) 24,000.00 24,000.00 24,000.00  

7.11 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี 10,000.00 0.00 10,000.00  

7.12  ค่าใช้จ่ายทั่วไป     

- ค่าจัดเบรก 40,000.00 22,169.36 30,000.00 ค่าอาหารว่างในการจัด
ประชุม ขนม/ชา/กาแฟ 
บริการสมาชิก 

- ค่าใชจ่้ายเบ็ดเตล็ด 20,000.00 22,995.00 20,000.00 สำหรับเป็นค่า พรบ.
รถจักรยานยนต์/ค่าภาษีที่ดิน 
และค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 
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(ร่าง) รายละเอียดรายจ่ายประจำปี 2570 (ต่อ) 

หมวด/รายการ 

ปี2569 ปี  2570 
จำนวนเงิน 

ท่ีขอต้ัง 
(บาท) 

เหตุผลและความจำเป็น จำนวนเงิน 
ท่ีขอต้ัง 
(บาท) 

จำนวนท่ี 
จ่ายจริง 
(บาท) 

7.13 คชจ.ในการประชุมใหญ่ 1,984,500.00 1,851,200.00 2,777,800.00 ค่าสมนาคุณสมาชิก 
1. สมาชิกสามัญมาประชุมได้รับ 1,301 x 2,000 = 2,602,000 บาท 
2. สมาชิกสามัญติดเวร/ไปราชการ /ส่งเอกสารขอรับเงินครบ ได้รับ 
800 บาท 
3. สมาชิกสามัญไม่เข้าร่วมประชุมได้รับ 500 บาท 
4. สมาชิกสมทบที่เป็นลูกจ้าง+ข้าราชการ ได้รับ 36 x800 บาท =28,800 
บาท ทั้งนีต้้องมีหุ้นสะสมไม่ต่ำกว่า 6,000 บาท ข้อมูล ณ 30 ก.ย. 2569 
 ถ้าไม่มาประชุมได้รับ 300 บาท 
5. สมาชิกสมทบประเภท บุตร-บิดา-มารดา+คู่สมรส  มีหุ้นไม่ตำกวา่ 6,000 
บาท ณ 30 ก.ย. 2569  ได้รับ   300x71 = 21,300 บาท 
6.ค่าเบ้ียประชุมหน่วยงานราชการและที่ปรึกษา 4 x 1,000 = 4,000 บาท  
ค่าตอบแทน  กกต./จนท.จ่ายเงิน/ตำรวจ/ขนหีบ 
1.ค่าตอบแทน กกต. เหมาจ่าย(7/11/69)= 2,500 บาท 
 ค่าตอบแทน กกต(8/11/69) ปธ.1,200 บาท /กกต.1,000= 14,200  บาท 
 ค่าเส้ือฟอร์ม กกต. 14x200 =2,800 บาท 
2. ค่าตอบแทน กกต.จังหวัด เหมาจ่าย = 12,000 บาท 
3. ค่าตอบแทน จนท.จ่ายเงินค่าเบ้ียประชุม เหมาจ่าย= 10,000 บาท 
4. ค่าตอบแทนตำรวจ 2 นาย คนละ 600 = 1,200 บาท 
5. ค่าสมนาคุณสมาชิกต้นแบบ 10x500 =5,000 บาท 
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
1. ค่าวัสดุเลือกตั้งและวัสดุอ่ืนที่ใช้จัดงานประชุม = 8,000 บาท 
2. ค่าอาหารคณะทำงานและรับรองผู้มีเกียรติในวันประชุม= 70 คน  
   (คา่เบรก+อาหาร) = 10,000 บาท 
3. เงินจับสลากรางวัล = 20,000 บาท 
4. ค่าเงินรางวัลสมาชิก 100 คนแรก = 10,000 บาท 
5. ค่าเช่าสถานที ่= 20,000 บาท 
6. ค่ากระเช้า = 2,000 บาท 
7. ค่าจัดทำรูปเล่มรายงานประจำปี 2569 = 8,000 บาท 
8. ค่าทำวีดีทศัน์= 1,000 บาท 

รวม 2,720,500.00 2,380,688.80 3,427,800.00   
รวมทุกหมวด 8,038,320.00 7,331,566.29 8,784,644.00  

 
 
 

รวมทุกหมวด ค่าใช้จ่ายรวม 8,784,644.00 บาท ( ยังไม่รวมค่าสร้างอาคารสำนักงานจำนวน 35,000,000.00 บาท) 
หมายเหตุ ขอถัวเฉลี่ยในหมวดเดียวกันได ้
ข้อเสนอ ขออนุมัติงบประมาณสทุธิประจำปี 2570 
 
มติท่ีประชุม  1. อนุมัต ิ……………… เสียง  2. ไม่อนุมัติ .................. เสียง 
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              3.  ร่างงบประมาณรายรับประจำปี 2570 
 

สรุปรายละเอียดประมาณการรายรบัประจำปี 2570   

ปี2569 
ประมาณการปี 

2570 
เปรียบเทียบปี 

2569 
หมวดรายได ้

ตั้งไว้ (บาท) รับจริง (บาท) คงเหลือ(บาท) (บาท) 
ตั้งเพิ่มกับรับ
จริง(บาท)  

            (1) (2) (3) (4) (4-2)=(5) 
1. ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ 138,400,000.00 142,770,923.80 4,370,923.80 154,770,000.00 11,999,076.20 
2. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 5,000.00 11,600.00 6,600.00 10,000.00 -1,600.00 
3. ค่าปรับผิดนัดชำระหนี้ 15,000.00 5,483.26 -9,516.74 15,000.00 9,516.74 
4. ค่าตอบแทนจากการถือหุ้น 510,000.00 624,249.50 114,249.50 625,000.00 750.50 
5. ค่าออกหนังสือรับรอง+ออกสมุด
ใหม่ 

3,000.00 4,500.00 1,500.00 3,000.00 -1,500.00 

6. ค่าธรรมเนียมถอนเงินฝาก 20,000.00 20,927.50 927.50 20,000.00 -927.50 
7. ดอกเบ้ียเงินฝาก ชสอ.ภตน. 

 
139,514.59 139,514.59 5,000.00 -134,514.59 

8. ดอกเบ้ียรับเงินให้ สอ.สม.กู้ 
 

888,200.30 888,200.30 1,349,289.25 461,088.95 
9. ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 100,000.00 35,151.15 -64,848.85 40,000.00 4,848.85 
10. ค่าออกหนังสือติดตามทวงถาม 3,000.00 200.00 -2,800.00 1,000.00 800.00 
11. ค่าสมัครสอบ จนท.สหกรณ์ 0.00 100.00 100.00 0.00 -100.00 
12. รับเงินค่าธรรมเนียมเช็ค 20,000.00 8,800.00 -11,200.00 7,000.00 -1,800.00 
13. รายได้เงินคืนคา่เบ้ียประกัน
ปี2568 

 
100,979.15 100,979.15 100,000.00 -979.15 

      
รวมรายได้ (1) 139,076,000.00 144,610,629.25 5,534,629.25 156,945,289.25 12,334,660.00 

  
หมายเหตุ ร่างงบประมาณรายรบัปี 2570   เพิ่มข้ึนร้อยละ 8.53 
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                       4. ร่างงบประมาณรายจ่ายและกำไรสทุธิประจำปี 2570    
ปี2569 ประมาณการปี 2570 เปรียบเทียบปี 2569 

หมวดรายจ่าย ตัง้ไว ้(บาท) จ่ายจริง (บาท) คงเหลือ(บาท) (บาท) ตัง้เพิ่มกับรบัจริง(บาท)  
(1) (2) (3) (4) (4-2)=(5) 

1. หมวด คชจ.เกี่ยวกับ จนท.(1.1-1.8) 2,905,880.00 2,718,220.00 187,660.00 3,006,504.00 288,284.00 
1.1 เงินเดือน จนท. 2,482,380.00 2,377,218.00 105,162.00 2,591,304.00 214,086.00 
1.2  ค่าล่วงเวลา 50,000.00 0.00 50,000.00 30,000.00 30,000.00 

1.3  สมทบกองทุนทดแทน 2,500.00 1,220.00 1,280.00 2,000.00 780.00 
1.4 กองทุนประกันสงัคม 61,000.00 61,818.00 -818.00 73,200.00 11,382.00 
1.5 ส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ท่ี 310,000.00 277,964.00 32,036.00 310,000.00 32,036.00 

1.6 ส ารองเงินชดเชยเจา้หน้าท่ี 
    

0.00 
2. หมวดค่าตอบแทนผูเ้กี่ยวขอ้ง 311,400.00 285,400.00 26,000.00 293,400.00 8,000.00 

3. หมวดค่าวัสดุ 60,000.00 41,345.60 18,654.40 50,000.00 8,654.40 
4. หมวดครุภัณฑ์ 90,000.00 0.00 90,000.00 70,000.00 70,000.00 
งบลงทุน สร้างอาคารส านักงาน 0.00 0.00 0.00 35,000,000.00 35,000,000.00 
5. หมวด คชจ.เกี่ยวกับอาคารสถานท่ี 117,500.00 94,844.76 22,655.24 122,500.00 27,655.24 
6. หมวด คชจ.เกี่ยวกับสมาชิก 1,833,040.00 1,811,067.13 21,972.87 1,814,440.00 3,372.87 

7. หมวด คชจ.การด าเนินงานอื่น 2,790,500.00 2,444,753.85 345,746.15 3,487,800.00 1,043,046.15 
7.1 ค่าใชจ้่ายในการด าเนินงาน 2,720,500.00 2,380,688.80 339,811.20 3,427,800.00 1,047,111.20 
7.2 ค่าเส่ือมราคาครุภัณฑ์ 60,000.00 44,277.05 15,722.95 50,000.00 5,722.95 

7.3 เครื่องเขียนแบบพิมพใ์ชไ้ป 10,000.00 19,788.00 -9,788.00 10,000.00 -9,788.00 
7.4 หนีส้งสยัจะสูญ 

  
0.00 0.00 0.00 

ค่าใชจ้่ายหมวด (1-7) 8,108,320.00 7,395,631.34 712,688.66 43,844,644.00 36,449,012.66 
8.ดอกเบีย้จ่าย 44,000,000.00 46,210,402.31 -2,210,402.31 49,000,000.00 2,789,597.69 
8.1 ดอกเบีย้จ่ายเงินรับฝาก 18,000,000.00 23,788,945.16 -5,788,945.16 24,000,000.00 211,054.84 

8.2. ดอกเบีย้จ่ายเงินกูย้ืม 26,000,000.00 22,421,457.15 3,578,542.85 25,000,000.00 2,578,542.85 
8.3 ส ารองจ่ายฉุกเฉิน 

    
0.00 

รวมรายจ่าย (2) 52,108,320.00 53,606,033.65 -1,497,713.65 92,844,644.00 39,238,610.35 
รายได ้(1) – รายจ่าย (2) 86,967,680.00 91,004,595.60 7,032,342.90 64,100,645.25 -26,903,950.35 
บวก ค่าเครื่องเขียน/ครุภัณฑ ์ซือ้เพ่ิม 100,000.00 7,662.60 92,337.40 90,000.00 82,337.40 

บวก อาคารส านักงาน  (สรา้ง) 0.00 0.00 0.00 35,000,000.00 35,000,000.00 
บวก ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญ ลด คชจ. 0.00 182,434.12 -182,434.12 0.00 -182,434.12 

ก าไรสุทธิ ตัง้เพ่ิมขึน้จากปี 2569 (8.77) 87,067,680.00 91,194,692.32 6,942,246.18 99,190,645.25 7,995,952.93 

 
หมายเหตุ   ร่างงบประมาณรายจ่ายปี 2570 เพิ่มข้ึนรอ้ยละ  73.20 
               ร่างประมาณการกำไรสุทธิปี 2570  เพิ่มข้ึนร้อยละ 8.77 
 
มติท่ีประชุม  1. อนุมัต ิ……………… เสียง  2. ไม่อนุมัติ .................. เสียง 
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 5.7 พิจารณากำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี 2570 
ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวัดมกุดาหาร  จำกัด พ.ศ. 2567 ข้อ 18 กำหนดให้ที่

ประชุมใหญส่ามัญประจำปี กำหนดวงเงินกู้ยืมหรอืการค้ำประกัน สำหรบัปหีนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จำเป็นและสมควรแก่การ
ดำเนินงาน    อ้างอิงประกาศนายทะเบียนสหกรณ์เรื่องหลกัเกณฑ์การพิจารณาให้ความเห็นชอบวงเงินการกู้ยืมหรอื
ค้ำประกันของสหกรณ์ พ.ศ. 2561 ประกาศลงวันที่ 30 เมษายน  2561 โดยคำนวณวงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ 
แยกตามประเภท กล่าวคือ ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์ ถือใช้วงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ไมเ่กิน 1.5 เท่าของทุนเรือน
หุ้นรวมกบัทุนสำรองของสหกรณ์ 

 
                       ทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์คูณ 1.5 

                     =   ( ทุนเรือนหุ้น + ทุนสำรอง) x 1.5 
       =   ( 846,396,370 + 82,759,440.10 ) x 1.5        
    =  1,393,733,715.15 
 

  ปีบัญชี 2569 นายทะเบียนสหกรณ์ได้ให้ความเห็นชอบในวงเงินกู้ยมืหรือค้ำประกันประจำปี  
จำนวน 1,303 ล้านบาท (หนึ่งพันสามร้อยสามล้านบาท) ตามหนังสือที่ มห.0010/2232  ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2568 
 

 ในปีบัญชี 2570 สหกรณ์ฯ ขอกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี  
          วงเงิน 1,390 ล้านบาท (หน่ึงพันสามร้อยเก้าสิบล้านบาท) 
           ซึ่งเมื่อเทียบกับปีบญัชี 2569 (1,303 ล้านบาท) วงเงินเพิ่มข้ึนจำนวน  87 ล้านบาท 
 

ข้อมูลวงเงินกู้ยืมประจำปี 2562 – 2569 
 

ปีบัญช ี
วงเงินกู้ยืมประจำป ี

(ล้านบาท) 
วงเงินกู้ใช้ไป  (บาท) 

ณ 30 ก.ย.2569 
วงเงินคงเหลือท่ีใช้ได ้

(บาท) 
2569 1,303 979,952,654.50 323,047,345.50 
2568 1,191 947,081,696.60 243,918,303.40 
2567 1,094 949,199,800.31 144,800,199.69 
2566 1,000 897,656,316.81 102,343,683.19 
2565 900 754,450,081.88 145,549,918.12 
2564 800 458,010,000.00 341,990,000.00 
2563 790 535,665,094.00 254,334,906.00 
2562 590 424,064,400.00 165,935,600.00 

 
 
มติท่ีประชุม       อนุมัต ิ   ....................เสียง      ไม่อนุมัติ    .......................เสียง 
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5.8 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีภาคเอกชนเป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2570 และกำหนด
ค่าธรรมเนียมการตรวจสอบ 
                   ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่  34 ครั้งที่  12 /2569 เมื่อวันที่   14  ตุลาคม 2569   
ได้มีมติเห็นชอบให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ที่ข้ึนทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีกับกรมตรวจบัญชี  ยื่นข้อเสนอบริการ
ตรวจสอบ 1 ราย เพื่อเสนอให้ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2569 พิจารณาคัดเลือก 1 ราย  ดังรายละเอียดดังนี้ 
 

  ตารางเปรียบเทียบการเสนอบริการตรวจสอบบญัช ี
รายละเอียด รายที่ 1 รายที่ 2 

ช่ือ - สกุล นายวิวัฒน์   สุดาจิต นางสาวสุภางค์    เวสารัชอารีย์กลุ 
ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี 110,000 บาท 140,000 บาท 
อายุ 76 ป ี 71 ป ี
ข้ึนทะเบียนกับกรมตรวจบญัชี ผู้ชำนาญงานตรวจสอบบญัชี ผู้ชำนาญงานตรวจสอบบญัชี 
การเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบ ผู้สอบบญัชีพร้อมผู้ช่วยจะเข้าตรวจ

อย่างน้อยปลีะ 4 ครั้งๆละไม่น้อยกว่า 2 
วันทำการ  

ผู้สอบบญัชีพร้อมผู้ช่วยเข้าตรวจ
อย่างน้อยปลีะ 1 ครั้งๆละไม่น้อย
กว่า 2 วันทำการ  

การรายงานผลการสอบบญัชี รายงานผลการสอบบญัชีระหว่างปีให้
สหกรณ์ทราบจำนวน 3 ครั้ง 

รายงานผลการสอบบัญชีระหว่างปี
ให้สหกรณ์ทราบจำนวน 1 ครั้ง 

ระยะเวลา สรปุผลการตรวจสอบ 
 

ภายใน 15 วันถัดจากวันที่สหกรณ์ส่ง
งบการเงินให้ตรวจสอบ 

ภายใน 20 วันถัดจากวันที่สหกรณ์
ส่งงบการเงินให้ตรวจสอบ  

ที่อยู ่ จ. ขอนแก่น กทม.ฯ 
จำนวนผู้ช่วยในทีมตรวจ (คน) วุฒิฯ ป.ตรี บัญชี 3  คน และ 

ผู้ช่วยที่มีวุฒิการศึกษาอื่น 1 คน 
วุฒิฯ ป.ตรี บญัชี 3  คน และ 
ผู้ช่วยที่มีวุฒิการศึกษาอื่น 

                  

            จึงเสนอทีป่ระชุมเพื่อพจิารณา 
 

มติท่ีประชุม     รายที่ 1  ได้...................เสียง    รายที่ 2  ได้...................เสียง                                             
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5.9 พิจารณาแก้ไขข้อบังคับ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) หมวด 5 ข้อ 32 (3) ข.(2)  
 

(ร่าง) ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร จำกัด 
******************************************************************************** 

  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2569 เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2569 ด้วยคะแนนเสียงเกินกว่า     
สองในสามให้แก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ ซึ่งมีข้อความดังนี้ 
  ข้อ 1 ข้อบังคับนีเ้รียกว่าข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจงัหวัดมุกดาหาร จำกัด  พ.ศ. 2567 
แก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่ 3 )  พ.ศ. 2569 

  ข้อ 2 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
  ข้อ 3 ให้ยกเลิกข้อความข้อบังคับข้อ 32 (3) ข. (2) และให้ใช้ข้อความดังต่อไปนีแ้ทน  
 

เนื้อหาแกไ้ข หมวด 5 สมาชิกและสมาชิกสมทบ ข้อ 32 (3)  ข. (2) คุณสมบัติของสมาชิก 
ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับขอแก้ไขใหม่ เหตุผล 

“ข้อ 32 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดงัน้ี 
          (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ ์
          (2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ 
          (3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างหน่ึงอย่างใด ดังตอ่ไปน้ี  
             ก. เป็นข้าราชการ  หรือพนักงานกระทรวงหรือพนักงานราชการ 
หรือลกูจ้างประจำ ทีส่ังกัดหน่วยงานสาธารณสุขจงัหวัดมุกดาหาร หรือ ลกูจ้าง
ช่ัวคราวรายเดือน ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข หรือ 
             ข. ข้าราชการในสังกัดองคก์ารบริหารส่วนจังหวัดมุกดาหาร ได้แก ่
                    (1) ข้าราชการกองสาธารณสุข สงักัด องค์การบริหารส่วน
จังหวัดมุกดาหาร (อบจ) 
                    (2) ข้าราชการถ่ายโอนในสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 
พรรษานวมินทราชินี (สอน.) / โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) ที่มี
เลขตำแหน่ง(ถ) ตามสายงานวิชาชีพสาธารณสุข  
                   (3) ข้าราชการที่โอนย้ายจากกระทรวงสาธารณสุข มายัง
องค์การบรหิารส่วนจังหวัดมุกดาหาร  
               ค. ข้าราชการที่บรรจุใหม่สายวิชาชีพสาธารณสุขปฏิบัตงิานใน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต) / สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 
พรรษานวมินทราชินี (สอน.) หรอื 
               ง. เป็นเจ้าหน้าที่และลกูจ้างประจำของสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวัดมุกดาหารจำกดั หรอื  
               จ. ลูกจา้งศูนย์ประสานงานสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขจังหวัด
มุกดาหาร จำกัด 
          (4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
          (5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณอ์อมทรพัย์อื่น   
         (6) เป็นผู้มีเงินได้รายเดือนหรือเงินไดป้ระจำที ่หน่วยงานต้นสงักัด
สามารถหักเงิน ณ ที่จ่ายส่งสหกรณ์ได้” 

“ข้อ 32 คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดงัน้ี 
          (1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ ์
          (2) เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ 
          (3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างหน่ึงอย่างใด ดังตอ่ไปน้ี  
             ก. เป็นข้าราชการ  หรือพนักงานกระทรวงหรือพนักงานราชการ 
หรือลกูจ้างประจำ ทีส่ังกัดหน่วยงานสาธารณสุขจงัหวัดมุกดาหาร หรือ 
ลูกจา้งช่ัวคราวรายเดือน ในสงักัดกระทรวงสาธารณสุข หรือ 
             ข. ข้าราชการในสังกัดองคก์ารบริหารส่วนจังหวัดมุกดาหาร ได้แก ่
                    (1) ข้าราชการกองสาธารณสุข สงักัด องค์การบริหารส่วน
จังหวัดมุกดาหาร (อบจ) 
                    (2) ข้าราชการถ่ายโอนในสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 
พรรษานวมินทราชินี (สอน.) / โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) ที่
มีเลขตำแหน่ง(ถ)  
                   (3) ข้าราชการที่โอนย้ายจากกระทรวงสาธารณสุข มายัง
องค์การบรหิารส่วนจังหวัดมุกดาหาร  
               ค. ข้าราชการที่บรรจุใหม่สายวิชาชีพสาธารณสุขปฏิบัตงิานใน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล(รพ.สต) / สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 
60 พรรษานวมินทราชินี (สอน.) หรือ 
               ง. เป็นเจ้าหน้าที่และลกูจ้างประจำของสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวัดมุกดาหารจำกดั หรอื  
               จ. ลูกจา้งศูนย์ประสานงานสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุข
จังหวัดมุกดาหาร จำกัด 
          (4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
          (5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณอ์อมทรพัย์อื่น   
          (6) เป็นผู้มีเงินได้รายเดือนหรือเงินได้ประจำที่ หน่วยงานต้นสงักัด
สามารถหักเงิน ณ ที่จ่ายส่งสหกรณ์ได้” 

เพื่อขยายฐาน
การรับสมาชิก

เพิ่ม 

 
(การแก้ไขข้อบังคับต้องได้คะแนนเสียงไมน่้อยกว่าสองในสามของสมาชิกท่ีมาประชุม) 
 
 
มติท่ีประชมุ       อนุมัต ิ   ....................เสียง      ไม่อนุมัติ    .......................เสียง 
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5.10 พิจารณางบประมาณก่อสรา้งอาคารสำนักงานสหกรณ์   
ด้วยสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร  จำกัด  ได้ซื้อที่ดินเลขที่  17  โฉนดเลขที่59433 

ขนาดที่ดิน 2 ไร่ 3 งาน 54.7 ตารางวา ราคาซื้อขายเป็นเงิน 7,800,000 บาท (เจ็ดล้านแปดแสนบาทถ้วน) เมื่อวันที่ 
23  กุมภาพันธ์  2567   

     ข้อมูลสนับสนุน    
    ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  2568  คณะกรรมการดำเนินการได้ขออนุมัติก่อสร้างอาคารสำนักงาน

และงบประมาณการก่อสร้างไม่เกิน 10 ล้านบาท และทีป่ระชุมใหญ่ได้มีมติให้สหกรณ์สร้างในงบประมาณไม่เกิน 10 
ล้านบาท นั้น 

               ในการนี้คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 34  ได้หารือถึงความเป็นไปได้ในการก่อสร้างอาคารสำนักงาน
ในสภาวะเศรษฐกจิปจัจบุันแล้ว มีความเห็นว่างบประมาณทีต่ั้งไว้ดังกล่าวไม่เพียงพอสำหรับสร้างรั้วและอาคาร
สำนักงานสหกรณ์ 
               จึงขอเสนองบประมาณในการกอ่สร้างและแบบร่างการก่อสร้างรั้วและอาคารสำนักงาน 
ตามรายละเอียดทีเ่สนอน้ี    

           
ข้อเสนอ     ขอเสนองบประมาณในการสร้างรั้วและสร้างอาคารสำนักงานมูลค่าไมเ่กิน 35 ล้านบาท  
               (สามสิบห้าล้านบาทถ้วน)  
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        1. อนุมัติ................ เสียง 2. ไม่อนุมัติ............ เสียง 

 
มติท่ีประชุม     ........................................................................................................... .....................................
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******* 
 

6.1 รายชื่อสมาชิกต้นแบบ ประจำปีบัญชี 2569 
ลำดับ ชื่อสกุล ตำแหน่ง อำเภอ 

1 
 

นายประยทุธ  ศรีสำราญ 
 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพเิศษ สสจ.มกุดาหาร 

2 นายนราวุธ  จันทร์เต็ม 
 

พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ อำเภอเมือง 
 3 นางวรรณวิมล  กลาง

กาญจน ์
ข้าราชการบำนาญ อำเภอดงหลวง 

4 นางอุไรวรรณ์  ศรียะไชย 
 

ข้าราชการบำนาญ อำเภอเมือง 

5 นางนาลิวัน  วังคะฮาต พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ อำเภอคำชะอี 

6 นางเบญจวรรณ  เสนาลัย เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส อำเภอหนองสงู 

7 นางกนกกาญจน์  คำสุนันท ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ อำเภอดอนตาล 

8 นางสาวหฤทัย  ถ่อเงิน พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ อำเภอหว้านใหญ ่

9 นายบัญชา  มูลพรม พนักงานช่วยเหลือคนไข้ อำเภอหว้านใหญ ่

10 นางมณี  รักสะอาด  ข้าราชการบำนาญ อำเภอนิคมคำสร้อย 
 
มติท่ีประชุม  ................................................................................................................................................... 
 
6.2 ข้อเสนอแนะของสมาชิก 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
มติท่ีประชุม      ................................................................................................................................... 
 
  ปิดประชุมเวลา ....................... 



 

 

 


